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เอกสารแนบ : สิ่งที่ส่งมาด้วยลำ�ดับที่ 2
• แบบฟอร์มลงทะเบียน และรายงานประจำ�ปี ในรูปแบบรหัสคิวอาร์ (QR-Code) (ต้องนำ�มาในวันประชุม)
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มาตรการและแนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำ�ปี 2563 
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ภายใต้สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัส
โคโรนาสายพันธุ์ใหม่ 2019 หรือ COVID-19

----------------------------------------

	 ดว้ยบริษัท แอพพลิแคด จ�ำกดั (มหาชน) (“บริษัทฯ”) ตระหนกัถึงสถานการณแ์พรร่ะบาดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนา 2019 
(COVID-19) ท่ีมีการแพรร่ะบาดอย่างรวดเรว็และขยายวงกวา้งขึน้ จงึมีความจ�ำเป็นท่ีจะตอ้งมีการก�ำหนดมาตรการและแนวทางปฏิบตัิ
เก่ียวกบัการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ�ำปี 2563 เพ่ือใหท้า่นผูถื้อหุน้ปฏิบตัติามอยา่งเครง่ครดั โดยมาตรการและแนวทางปฏิบตัดิงักลา่ว
ไดก้�ำหนดขึน้เพ่ือใหส้อดคลอ้งและเป็นไปตามมาตรการท่ีรฐับาลก�ำหนดเพ่ือควบคมุสถานการณแ์พรร่ะบาดโดยค�ำนงึถงึสขุภาพและอนามยั
ของผูเ้ขา้รว่มประชมุทกุทา่น โดยเฉพาะผูท่ี้มีความเสี่ยงทางดา้นสขุภาพ ซึง่รวมถงึมาตรการปอ้งกนัโรคตามขอ้ก�ำหนดออกตามความใน
มาตรา 9 แหง่พระราชก�ำหนดการบรหิารราชการในสถานการณฉ์กุเฉิน พ.ศ. 2548 (ฉบบัท่ี 1) และค�ำแนะน�ำการปอ้งกนัควบคมุโรคไวรสั
โคโรนา 19 (COVID-19) ส �ำหรบัการจดัการประชมุ การสมัมนา หรอืกิจกรรมอ่ืนท่ีมีลกัษณะใกลเ้คียงกนั โดยกรมควบคมุโรค กระทรวง
สาธารณสขุ ลงวนัท่ี 11 กมุภาพนัธ ์2563 ทัง้นี ้ เพ่ือความปลอดภยัในสขุภาพอนามยัของผูถื้อหุน้และผูเ้ขา้รว่มการประชมุทกุทา่น โดยมี
รายละเอียดมาตรการและแนวทางปฏิบตัเิก่ียวกบัการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ�ำปี 2563 ดงันี ้

	 1. บรษัิทฯ ขอใหผู้ถื้อหุน้มอบฉนัทะใหก้รรมการอิสระของบรษัิทฯ เขา้รว่มประชมุและออกเสยีงลงคะแนนแทนการเขา้รว่มประชมุ
ดว้ยตนเอง (รายช่ือและรายละเอียดตามสิ่งท่ีสง่มาดว้ยล�ำดบัท่ี 5) โดยระบใุนหนงัสือมอบฉนัทะท่ีจดัสง่ใหก้บัทา่นผูถื้อหุน้หรอืดาวนโ์หลด
ทางเวบ็ไซตบ์รษัิทฯ พรอ้มแนบหลกัฐาน (ตามสิ่งท่ีสง่มาดว้ยล�ำดบัท่ี 3) ใสซ่องไปรษณีย ์สง่มายงับรษัิทฯ
(เพ่ือความสะดวกในการตรวจสอบเอกสาร กรุณาสง่มายงับรษัิทฯ ภายในวนัท่ี 29 มิถนุายน 2563)  โดยสง่ถงึ 
	 นางสาววุทติา ศรีแก้ว (เลขานุการบริษัท)
	 บริษัท แอพพลิแคด จ�ำกัด (มหาชน)  
	 เลขที ่69 ซอยสุขุมวทิ 68 ถนนสุขุมวทิ 
	 แขวงบางนาเหนือ เขตบางนา กรุงเทพมหานคร 10260

	 2. บรษัิทฯ เปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้สามารถสง่ค�ำถามลว่งหนา้  โดยขอใหส้ง่ค�ำถามเป็นลายลกัษณอ์กัษรท่ีเก่ียวขอ้งกบัวาระการ
ประชมุ และบรษัิทฯ จะบนัทกึค�ำถามและค�ำตอบไวใ้นรายงานการประชมุอย่างครบถว้น พรอ้มแจง้ช่ือ - สกลุ และเบอรโ์ทรศพัท ์มายงั
บรษัิทฯ ผา่นชอ่งทางอิเลก็ทรอนิกส ์ (E-mail) ท่ี ir@applicadthai.com   หรอืสง่ค�ำถามโดยแจง้ ช่ือ - สกลุ มาพรอ้มกบัหนงัสือมอบฉนัทะ
ใหก้รรมการอิสระตามท่ีกลา่วขา้งตน้

	 3. ส �ำหรบัผูถื้อหุน้ท่ีมีความประสงคจ์ะเขา้รว่มประชมุดว้ยตนเอง บรษัิทฯ ขอกราบเรยีนวา่ทา่นผูถื้อหุน้จะตอ้งปฎิบตัติามกฏหมาย
ท่ีเก่ียวขอ้งกบัตวัท่านอย่างเครง่ครดัและยงัตอ้งด�ำเนินการตามมาตรการต่างๆ ท่ีออกโดยหน่วยงานของรฐัท่ีเก่ียวขอ้ง   โดยการเขา้รว่ม
ประชมุผูถื้อหุน้มิอาจจะยกขึน้อา้งเป็นขอ้ยกเวน้ความรบัผิดในกรณีท่ีทา่นกระท�ำการฝ่าฝืนบทบญัญตัขิองกฏหมายท่ีเก่ียวขอ้ง นอกจากนัน้
ทา่นยงัตอ้งยอมรบัความเสี่ยงท่ีอาจจะเกิดจากการเดินทางเขา้มารว่มประชมุ รวมทัง้ดแูลสขุภาพและอนามยัของตวัทา่นเอง  ซึง่อาจไดร้บั
ผลกระทบอนัเป็นเหตกุารณท่ี์บรษัิทฯ ไมป่ระสงคจ์ะใหเ้กิดขึน้ ดงันัน้ บรษัิทฯ จงึขอความรว่มมือผูถื้อหุน้ทกุทา่นด�ำเนินการตามมาตรการ
ดา้นการปอ้งกนัความเสี่ยงของการแพรร่ะบาดอยา่งเครง่ครดั ตามขัน้ตอนดงัตอ่ไปนี้

	 3.1 . บรษัิทฯ ขอความรว่มมือใหท้า่นผูถื้อหุน้ท่ีประสงคเ์ขา้รว่มประชมุดว้ยตนเองตอ้งเป็นผูท่ี้มีอายตุ �่ำกวา่ 70 ปี ทัง้นี ้เพ่ือใหเ้ป็น
ไปตามขอ้ 8 (1) ของขอ้ก�ำหนดออกตามความในมาตรา 9 แหง่ พ.ร.ก.ฉกุเฉินท่ีก�ำหนดใหผู้ส้งูอายตุัง้แต ่70 ปีขึน้ไป เป็นผูท่ี้มีความเสี่ยงสงู
ตอ่การตดิเชือ้โรคไวรสั 19 ไดง้า่ย ใหอ้ยูใ่นเคหสถานหรอืบรเิวณสถานท่ีพ�ำนกัของตนเพ่ือปอ้งกนัตนเองจากการตดิเชือ้จากสภาพแวดลอ้ม
ภายนอก รวมถงึเพ่ือความปลอดภยัในสขุภาพอนามยัของทา่นเอง โดยหากทา่นผูถื้อหุน้ท่ีมีอายตุัง้แต ่70 ปีขึน้ไป ประสงคจ์ะใชส้ทิธิออก
เสียงลงคะแนนในท่ีประชมุ ทา่นสามารถมอบฉนัทะใหก้รรมการอิสระของบรษัิทฯ เขา้รว่มประชมุและออกเสียงลงคะแนนแทนได้
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	 3.2. บรษัิทฯ จะจดัตัง้จดุคดักรองและตรวจวดัอณุหภมิูรา่งกายของผูเ้ขา้รว่มประชมุทกุทา่นบรเิวณทางเขา้อาคาร หนา้ลฟิต ์หาก
มีอณุหภมิูรา่งกายตัง้แต ่37.5 องศาเซลเซียสขึน้ไป จะไม่อนญุาตใหเ้ขา้รว่มประชมุ ผู้เข้าร่วมประชุมทีผ่่านการคัดกรองจะติดสติก
เกอร ์และสวมหน้ากากอนามัยทีน่�ำมาเองตลอดเวลาทีเ่ข้าร่วมประชุม รวมถงึท�ำความสะอาดมอืดว้ยแอลกฮอลท์ีจ่ดัเตรียมไว้
ตามจุดตา่งๆ  ในการนี ้บรษัิทฯ ขอความรว่มมือผูเ้ขา้รว่มประชมุทกุทา่นเวน้ระยะหา่งทางสงัคมระหวา่งกนั (Social Distancing) อยา่ง
นอ้ย 1 เมตร ในการตอ่แถว ณ จดุคดักรอง จดุตรวจเอกสาร และจดุลงทะเบียน โดยในกรณีท่ีบรษัิทฯ พบผูท่ี้อยูใ่นกลุม่เสี่ยง อนัไดแ้ก่ ผูท่ี้
เดนิทางกลบัจากประเทศกลุม่เสี่ยงตามประกาศกระทรวงสาธารณสขุ เรือ่ง ทอ้งท่ีนอกราชอาณาจกัรท่ีเป็นเขตตดิโรคตดิตอ่อนัตรายกรณี
โรคตดิเชือ้ไวรสัโคโรนา 2019 หรอื โรคโควิท 19 (Coronavirus Disease 2019 (COVID-19) พ.ศ. 2563 ลงวนัท่ี 2 มีนาคม 2563 หรอืประ
เทศอ่ืนๆ ท่ีบรษัิทฯ เหน็วา่อาจมีความเสี่ยง และยงัไมพ่น้ก�ำหนดระยะเวลา 14 วนันบัจากวนักลบัจากการเดนิทาง ซึง่รวมถงึผูท่ี้ตดิตอ่ใกล้
ชิดกบับคุคลท่ีเดนิทางไปหรอืกลบัจากกลุม่ประเทศดงักลา่วและยงัไมพ่น้ก�ำหนดระยะเวลา 14 วนั นบัจากวนักลบัจากการเดนิทาง หรอืผู้
ท่ีมีไข ้(มีอณุหภมิุตัง้แต ่37.5 องศาเซลเซียสขึน้ไป) หรอืมีอาการเก่ียวกบัระบบทางเดนิหายใจ เชน่ ไอ จาม มีน�ำ้มกู เจ็บคอ หายใจเหน่ือย
หอบ หรอืมีอาการหรอืขอ้บง่ชีอ่ื้นใดท่ีอาจเป็นเหตสุงสยัหรอืมีความเสี่ยงตอ่การตดิเชือ้ไวรสัโคโรนา 2019 (COVID-19)  บรษัิทฯ ขอความ
รว่มมือในการไมอ่นญุาตใหผู้ท่ี้อยูใ่นกลุม่เสี่ยงดงักลา่วเขา้รว่มการประชมุ โดยบรษัิทฯ จะจดัใหท้า่นพิจารณามอบฉนัทะแทน

	 3.3. ผูเ้ขา้รว่มประชมุจะถกูเชิญใหน้ั่งตามท่ีจดัใหมี้ระยะหา่งทางสงัคมท่ีเหมาะสม โดยบรษัิทฯ จะจดัท่ีนั่งในหอ้งประชมุใหมี้ระยะ
หา่งระหวา่งเกา้อีอ้ยา่งนอ้ย 1.5 เมตร จงึอาจท�ำใหมี้ขอ้จ�ำกดัเก่ียวกบัจ�ำนวนท่ีนั่งในหอ้งประชมุลดลงอยา่งมีนยัส�ำคญั และเม่ือท่ีนั่งท่ีจดั
ใหเ้ตม็แลว้ ทา่นผูถื้อหุน้จะไมส่ามารถเขา้พืน้ท่ีการประชมุเพ่ิมเติมได ้บรษัิทฯ จงึขอความรว่มมือใหท้า่นพิจารณามอบฉนัทะแทนการเขา้
รว่มการประชมุ

	 3.4. ผูถื้อหุน้ท่ีผา่นการคดักรองแลว้ และมีความประสงคเ์ขา้รว่มการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ�ำปี 2563 บรษัิทฯ ขอความรว่ม
มือในการปฏิบตัดิงันี ้
	 	 • กรุณาสวมหนา้กากอนามยั (น�ำมาเอง) ตลอดระยะเวลาท่ีเขา้รว่มประชมุ
	 	 • กรุณาลา้งมือใหส้ะอาดดว้ยสบู ่หรอืแอลกอฮอลล์า้งมือ
	 	 • หลีกเลี่ยงการสมัผสับรเิวณใบหนา้ (ตา จมกู ปาก) โดยไมจ่ �ำเป็น
 	 	 • หลีกเลี่ยงการใชส้มัผสัสิ่งของรว่มกบัผูอ่ื้น
	 	 • หากมีไข ้อาการไอ จามมีน�ำ้มกู เจ็บคอ หายใจเหน่ือยหอบ บรษัิทฯ ขอความกรุณาใหท้า่นออกจากหอ้งประชมุทนัที

	 4. บริษัทฯ งดแจกของว่าง อาหารและเคร่ืองดืม่ รวมทัง้ขอใหผู้้ถอืหุน้งดรับประทานอาหารใดๆ ในบริเวณจัดการ
ประชุมโดยเดด็ขาด เพ่ือปอ้งกนัความเสี่ยงจากการแพรร่ะบาด

	 5. หากสถานการณมี์การเปลีย่นแปลงตอ่ไป หรอืมีขอ้ก�ำหนดจากหนว่ยงานราชการเพ่ิมเตมิเก่ียวกบัการจดัประชมุผูถื้อหุน้ บรษัิทฯ 
จะแจง้ใหท้า่นทราบทางเวบ็ไซตข์องบรษัิทฯ (www.applicadthai.com)
	 ทัง้นี ้อาจเกิดความลา่ชา้ในการคดักรองและการลงทะเบียนเขา้รว่มประชมุ บรษัิทฯ ขออภยัในความไมส่ะดวกมา ณ โอกาสนี้

	 จงึเรยีนมาเพ่ือทราบ และขอความรว่มมือในการปฏิบตัติามแนวทางปฏิบตัิดงักลา่วอยา่งเครง่ครดั
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ท่ี APP_MG630502

	 ตามท่ีประชมุคณะกรรมการบรษัิท แอพพลแิคด จ�ำกดั (มหาชน) (“บรษัิท”) ครัง้ท่ี 3/2563 ซึง่ประชมุเม่ือวนัศกุรท่ี์ 3 เมษายน 
2563 ไดพิ้จารณาและมีมตอินมุตัใิหเ้ลื่อนการจดัประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ�ำปี 2563 จากเดมิท่ีก�ำหนดไวใ้นวนัศกุรท่ี์ 17 เมษายน 2563 
ออกไปก่อน โดยยกเลิกก�ำหนดวนัประชมุและวาระการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ�ำปี 2563 รวมทัง้ยกเลิกวนัก�ำหนดรายช่ือผูถื้อหุน้ท่ีมี
สทิธิเขา้รว่มประชมุ (Record Date) ท่ีก�ำหนดไวเ้ดมิ เม่ือวนัท่ี 23 มีนาคม 2563

	 เน่ืองจากสถานการณก์ารแพรร่ะบาดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนา 2019 (COVID-19) มีแนวโนม้การแพรร่ะบาดเพ่ิมขึน้อย่าง
รวดเรว็และตอ่เน่ือง ประกอบกบันายกรฐัมนตรโีดยความเหน็ชอบของคณะรฐัมนตรไีดมี้ประกาศสถานการณฉ์กุเฉินในทกุเขตทอ้งท่ีทั่วราช
อาณาจกัร ณ วนัท่ี 25 มีนาคม 2563 ซึง่มีผลใชบ้งัคบัตัง้แตว่นัท่ี 26 มีนาคม 2563 เป็นตน้ไป รวมถงึขอ้ก�ำหนดท่ีออกตามความในมาตรา 
9 แหง่พระราชก�ำหนดการบรหิารราชการในสถานการณฉ์กุเฉิน พ.ศ. 2548 (ฉบบัท่ี 1) และประกาศกรุงเทพมหานคร เรือ่งสั่งปิดสถานท่ี
เป็นการชั่วคราว (ฉบบัท่ี 4) ณ วนัท่ี 27 มีนาคม 2563 ท่ีไดข้อความรว่มมือใหพิ้จารณาถงึความจ�ำเป็นในการจดักิจกรรมท่ีมีลกัษณะของ
การรวมกลุม่คนเป็นจ�ำนวนมาก ซึ่งมีความเสี่ยงท่ีจะท�ำใหก้ารแพรร่ะบาดเกิดขึน้และกระจายสูบ่คุคลทั่วไปไดโ้ดยง่าย ประกอบกบัไดมี้
ประกาศหวัหนา้ผูร้บัผิดชอบในการแกไ้ขสถานการณฉ์กุเฉินในสว่นท่ีเก่ียวกบัความมั่นคง เรือ่ง หา้มการชมุนมุ การท�ำกิจกรรม การมั่วสมุ 
เม่ือวนัท่ี 3 เมษายน 2563 ก�ำหนดหา้มการชมุนมุ การท�ำกิจกรรม หรอืการมั่วสมุในลกัษณะท่ีเสี่ยงตอ่การแพรเ่ชือ้โรค ณ ท่ีใดๆ ทั่วราช
อาณาจกัร เวน้แตเ่ป็นการท�ำกิจกรรมภายในครอบครวัท่ีอยูใ่นเคหสถานของตนเอง หรอืกิจกรรมของทางราชการ ซึง่มีมาตรการเวน้ระยะ
ห่างระหวา่งบคุคลท่ีปลอดภยั ดงันัน้ เพ่ือปอ้งกนัและลดความเสี่ยงจากการแพรร่ะบาดของเชือ้ อีกทัง้บรษัิทฯ มีความห่วงใยตอ่สขุภาพ
และความปลอดภยัของผูถื้อหุน้และผูมี้สว่นรว่มในการจดัประชมุเป็นอยา่งย่ิง รวมทัง้เพ่ือเป็นการปฏิบตัติามมาตรการของกรมควบคมุโรค 
กระทรวงสาธารณสขุ เป็นตน้

สิ่งทีส่่งมาดว้ย :	 1. ส �ำเนารายงานการประชมุวิสามญัผูถื้อหุน้ ครัง้ท่ี 1/2562
	 	 2. รายงานประจ�ำปี 2562 ในรูปแบบรหสัควิอาร ์(QR-Code) ซึง่ประกอบดว้ย งบการเงินปี 2562 
                                และขอ้มลูบรษัิทโดยสรุปปี 2562  
	 	 3. หนงัสือมอบฉนัทะแบบ ก. และแบบ ข.
	 	 4. รายนามและประวตัขิองบคุคลท่ีไดร้บัการเสนอช่ือใหเ้ขา้ด�ำรงต�ำแหนง่กรรมการ
                                แทนกรรมการที่ครบก�ำหนดออกจากต�ำแหนง่ตามวาระ 
	 	 5. รายละเอียดกรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบท่ีเสนอใหเ้ป็นผูร้บัมอบฉนัทะจากผูถื้อหุน้
	 	 6. นิยาม “กรรมการอิสระ”
	 	 7. ขอ้บงัคบัของบรษัิทในสว่นท่ีเก่ียวขอ้งกบัการประชมุสามญัผูถื้อหุน้
	 	 8. ค�ำชีแ้จงวิธีการลงทะเบียน การมอบฉนัทะ เอกสาร และหลกัฐานท่ีผูเ้ขา้รว่มประชมุ
                                ตอ้งน�ำมาแสดงในวนัประชมุ
	 	 9. ขัน้ตอนการเขา้รว่มประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ�ำปี 2563
	 	 10. แบบฟอรม์ขอรบัรายงานประจ�ำปีแบบรูปเลม่
	 	 11. แผนท่ีสถานท่ีจดัประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ�ำปี 2563
	 	 12. แบบฟอรม์ลงทะเบียน (ตอ้งน�ำมาในวนัประชมุ)

เร่ือง : ขอเชิญประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ�ำปี 2563
เรียน : ทา่นผูถื้อหุน้ บรษัิท แอพพลแิคด จ�ำกดั (มหาชน)

วนัท่ี 29 พฤษภาคม 2563

หนังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้น 2563 
บริษัท แอพพลิแคด จำ�กัด (มหาชน)
----------------------------------------
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วาระที่ 2  พิจารณารับทราบผลการดำ�เนินงานของบริษัทฯ ประจำ�ปี 2562

วาระที่ 3  พิจารณาอนุมัติงบการเงินของบริษัทฯ สำ�หรับรอบปีบัญชีสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562

	 ข้อเทจ็จริงและเหตุผล ::  บรษัิทไดส้รุปผลการด�ำเนินงานท่ีผา่นมา ในรอบปีบญัชีสิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 ซึง่ปรากฏ
ในรายงานประจ�ำปี 2562 ซึง่ไดจ้ดัสง่ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ในรูปแบบรหสัควิอาร ์(QR-Code) พรอ้มกบัหนงัสือเชิญประชมุฉบบันีแ้ลว้ 
(สิ่งทีส่่งมาดว้ยล�ำดบัที ่2) 

	 ความเหน็ของคณะกรรมการ : เหน็สมควรเสนอตอ่ท่ีประชมุสามญัผูถื้อหุน้รบัทราบผลการด�ำเนินงานของบรษัิท ประจ�ำปี 2562 
โดยมีรายละเอียดปรากฏตามสิ่งท่ีสง่มาดว้ยล�ำดบัท่ี 2

	 การลงมต ิ: วาระนีเ้ป็นวาระแจง้เพ่ือรบัทราบ จงึไมมี่การลงคะแนนเสียงจากผูถื้อหุน้

	 ข้อเทจ็จริงและเหตุผล : เพ่ือใหเ้ป็นไปตามพระราชบญัญตัิบรษัิทมหาชนจ�ำกดั พ.ศ. 2535 มาตรา 112  และขอ้บงัคบัของ
บรษัิท ขอ้ 55. ซึง่ก�ำหนดใหค้ณะกรรมการตอ้งจดัใหมี้การท�ำงบดลุ และบญัชีก�ำไรขาดทนุ ณ วนัสิน้สดุของรอบปีบญัชีของบรษัิทเสนอตอ่
ท่ีประชมุผูถื้อหุน้ในการประชมุสามญัประจ�ำปี เพ่ือพิจารณาอนมุตั ิโดยคณะกรรมการตอ้งจดัใหผู้ส้อบบญัชีตรวจสอบใหเ้สรจ็ก่อนน�ำเสนอ
ตอ่ท่ีประชมุผูถื้อหุน้

	 ความเหน็ของคณะกรรมการ : เห็นสมควรเสนอใหท่ี้ประชมุสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาอนมุตัิงบการเงินของบรษัิทส�ำหรบัรอบปี
บญัชีสิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 ซึง่ไดผ้า่นการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชีแลว้ รายละเอียดปรากฏในรายงานประจ�ำปี 2562 
(สิ่งทีส่่งมาดว้ยล�ำดบัที ่2)

	 การลงมต ิ: วาระนีต้อ้งผา่นมตอินมุตัดิว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุและมีสทิธิออกเสียงลงคะแนน

วาระที่ 1  พิจารณารับรองรายงานการประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น ครั้งที่ 1/2562 เมื่อวันที่ 25 กันยายน 2562

	 ข้อเท็จจริงและเหตุผล : บริษัทไดจ้ัดใหมี้การประชุมวิสามัญผูถื้อหุน้ ครัง้ท่ี 1/2562  เม่ือวนัท่ี 25กันยายน 2562  โดย
มีรายละเอียดปรากฏตามส�ำเนารายงานการประชุมวิสามัญผูถื้อหุน้ ครัง้ท่ี 1/2562 ท่ีไดส้่งใหผู้ถื้อหุน้แลว้พรอ้มหนังสือเชิญประชุม
ฉบบันี ้  (สิ่งที่ส่งมาด้วยล�ำดับที่ 1)

	 ความเห็นของคณะกรรมการ : คณะกรรมการพิจารณาแลว้เห็นว่ารายงานการประชุมดงักล่าวมีการบนัทึกขอ้มลูไวอ้ย่าง
ถกูตอ้งและครบถว้น จึงเห็นสมควรรบัรองรายงานการประชุมวิสามญัผูถื้อหุน้ครัง้ท่ี 1/2562 ซึ่งไดป้ระชุมเม่ือวนัท่ี  25 กนัยายน 2562
	
	 การลงมติ : วาระนีต้อ้งผ่านมติรบัรองดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน

	 ดว้ยท่ีประชมุคณะกรรมการบรษัิท แอพพลแิคด จ�ำกดั (มหาชน) (“บรษัิท”) ครัง้ท่ี 4/2563 เม่ือวนัพธุท่ี  13 พฤษภาคม 2563 ได้
มีมตใิหจ้ดัประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ�ำปี 2563 ในวนัศกุรท่ี์ 3 กรกฎาคม 2563 เวลา 09.00 น. ณ สถานท่ี ตกึ True Digital Park ชัน้ 6 
หอ้ง Auditorium 101 ถนนสขุมุวิท แขวงบางจาก เขตพระโขนง กรุงเทพมหานคร  และวนัก�ำหนดสทิธิผูถื้อหุน้ในการเขา้รว่มประชมุสามญั
ผูถื้อหุน้ประจ�ำปี 2563 (Record Date)  วนัท่ี 27 พฤษภาคม 2563 โดยมีวาระการประชมุ ดงัตอ่ไปนี้
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วาระที่ 4	พิจารณารับทราบการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลจากกำ�ไรของบริษัทฯ 
               สำ�หรับปี สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562 

	 ข้อเท็จจริงและเหตุผล : ตามนโยบายจ่ายเงินปันผลของบริษัทฯ ก�ำหนดใหจ้่ายเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 
40 ของก�ำไรสทุธิจากงบการเงินเฉพาะกิจการของบรษัิทฯ ในแตล่ะปี ภายหลงัการหกัภาษีเงินไดนิ้ติบคุคลและการจดัสรรทนุส�ำรองตาม
กฎหมาย อยา่งไรก็ตาม บรษัิทฯ อาจพิจารณาจา่ยเงินปันผลแตกตา่งไปจากนโยบายท่ีก�ำหนดไวไ้ด ้โดยจะขึน้อยูก่บัผลประกอบการ ฐานะ
การเงิน สภาพคลอ่งทางการเงิน และความจ�ำเป็นในการใชเ้งินทนุหมนุเวียนในการบรหิารกิจการ และแผนการขยายธรุกิจในอนาคต รวม
ถงึภาวะเศรษฐกิจ และขอ้บงัคบับรษัิทขอ้ 47 ระบวุา่ หา้มมิใหป้ระกาศอนญุาตจา่ยเงินปันผล นอกจากโดยมตขิองท่ีประชมุผูถื้อหุน้ หรอื
มตขิองคณะกรรมการกรณีท่ีมีการจา่ยเงินปันผลระหวา่งกาล และขอ้บงัคบับรษัิทขอ้ 48 ระบวุา่ คณะกรรมการอาจจา่ยเงินปันผลระหวา่ง
กาลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เป็นครัง้คราวได ้เม่ือปรากฏแก่กรรมการวา่ บรษัิทฯ มีก�ำไรพอสมควรท่ีจะกระท�ำเชน่นัน้ได ้และเม่ือไดจ้า่ยเงินปันผลแลว้
ใหร้ายงานใหท่ี้ประชมุผูถื้อหุน้ทราบในการประชมุผูถื้อหุน้คราวตอ่ไป

	 ผลการด�ำเนินงานของบรษัิทฯ ส�ำหรบังวดตัง้แตว่นัท่ี 1 มกราคม ถงึวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 ท่ีผา่นการตรวจสอบโดยผูส้อบบญัชี
จากบรษัิท กรนิทร ์ออดทิ จ�ำกดั แลว้ บรษัิทฯ มีก�ำไรสทุธิเป็นจ�ำนวน  52,941,260 บาท (หา้สบิสองลา้นเกา้แสนสี่หม่ืนหนึง่พนัสองรอ้ยหก
สบิบาทถว้น) 

	 ทัง้นี ้เน่ืองจากสถานการณก์ารแพรร่ะบาดของโรคตดิเชือ้ไวรสัโคโรนา 2019 (COVID-19) ทําใหบ้รษัิทฯ ไมส่ามารถจดัประชมุผูถื้อ
หุน้สามญัเพ่ืออนมุตักิารจา่ยเงินปันผลประจําปี คณะกรรมการจงึไดพิ้จารณาจา่ยเงินปันผลระหวา่งกาลในอตัราหุน้ละ 0.10 บาท รวมเป็น
จ�ำนวนเงินทัง้สิน้ 28,000,000 บาท (ย่ีสบิแปดลา้นบาทถว้น) และจดัสรรเงินก�ำไรสว่นหนึง่ไวเ้ป็นทนุส�ำรองตามกฎหมายจ�ำนวน 2,647,000 
บาท (สองลา้นหกแสนสี่หม่ืนเจ็ดพนับาทถว้น) โดยก�ำหนดรายช่ือผูถื้อหุน้ท่ีมีสทิธิรบัเงินปันผล (Record date) ในวนัท่ี 17 เมษายน 2563 
และก�ำหนดวนัจา่ยเงินปันผลในวนัท่ี 30 เมษายน 2563 ตามมติท่ีประชมุคณะกรรมการบรษัิทฯ ครัง้ท่ี 3/2563 เม่ือวนัท่ี 3 เมษายน 2563

	 ความเห็นของคณะกรรมการ : คณะกรรมการไดมี้มติใหร้ายงานต่อท่ีประชมุสามญัผูถื้อหุน้เพ่ือรบัทราบเก่ียวกบัการจ่าย
เงินปันผลระหวา่งกาลใหก้บัผูถื้อหุน้ ซึง่ไดจ้า่ยไปแลว้ในอตัราหุน้ละ 0.10 บาท คดิเป็นเงินจ�ำนวนทัง้สิน้ 28,000,000 บาท (ย่ีสบิแปดลา้น
บาทถว้น) เม่ือวนัท่ี 30 เมษายน 2563 
	
	 การลงมต ิ: วาระนีเ้ป็นวาระแจง้เพ่ือรบัทราบ จงึไมมี่การลงคะแนนเสียงจากผูถื้อหุน้

วาระที่ 5  พิจารณาอนุมัติเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ออกจากตำ�แหน่งตามวาระ

	 ข้อเทจ็จริงและเหตุผล : ตามพระราชบญัญตับิรษัิทมหาชนจ�ำกดั พ.ศ. 2535 มาตรา 71 และขอ้บงัคบัของบรษัิทขอ้ 18. ก�ำหนด
ไวว้า่ ในการประชมุสามญัประจ�ำปีทกุคร้งั กรรมการจะตอ้งออกจากต�ำแหนง่จ�ำนวนหนึง่ในสาม (1/3) โดยอตัรา ถา้จ�ำนวนกรรมการจะแบง่
ออกใหเ้ป็นสามสว่นไมไ่ดก็้ใหอ้อกโดยจ�ำนวนใกลเ้คียงท่ีสดุกบัสว่นหนึง่ในสาม (1/3) กรรมการท่ีจะตอ้งออกจากต�ำแหนง่ในปีแรก และปีท่ี
สองภายหลงัจากจดทะเบียนบรษัิทนัน้ ใหจ้บัสลากวา่ผูใ้ดจะออก สว่นปีหลงัๆ ตอ่ไป ใหก้รรมการท่ีอยูใ่นต�ำแหนง่นานท่ีสดุเป็นผูอ้อกจาก
ต�ำแหนง่ โดยกรรมการผูอ้อกจากต�ำแหนง่ไปนัน้อาจไดเ้ลือกเขา้รบัต�ำแหนง่อีกได ้ซึง่กรรมการท่ีออกจากต�ำแหนง่ตามวาระในการประชมุ
สามญัผูถื้อหุน้ประจ�ำปี 2563 มีจ�ำนวน 3 ทา่น ซึง่มีรายช่ือดงัตอ่ไปนี้

	 	 1. นายประภาส ตัง้อดลุยร์ตัน ์    	 กรรมการ 
	 	 2. นางสาวฐิตพิร ฉาไธสง          	 กรรมการ
	 	 3. นายจีระวฒัน ์กลุทรพัยอ์ดุม	 กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ

	 ทัง้นี ้บรษัิทไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้เสนอช่ือบคุคลท่ีมีคณุสมบตัเิหมาะสมเพ่ือรบัการพิจารณาคดัเลอืกเป็นกรรมการบรษัิท  โดยได้
ประกาศผา่นระบบการแจง้ขา่วของตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทยและไดเ้ผยแพรผ่า่นทางเวบ็ไซตข์องบรษัิท ตัง้แตว่นัท่ี 14–18 กมุภาพนัธ ์
2563 เม่ือครบก�ำหนดแลว้ปรากฏวา่ไมมี่ผูถื้อหุน้เสนอช่ือบคุคลเพ่ือรบัการพิจารณาคดัเลือกเป็นกรรมการบรษัิท
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ค่าตอบแทน
ค่าเบี้ยประชุม / ครั้ง

2563 2562

1. คณะกรรมการบริษัท

        ● ประธานกรรมการ 30,000 บาท 30,000 บาท    

        ● กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร 17,500 บาท 17,500 บาท   

        ● กรรมการที่เป็นผู้บริหาร 5,000 บาท 5,000 บาท   

2. คณะกรรมการตรวจสอบ

        ● ประธานกรรมการตรวจสอบ 30,000 บาท 30,000 บาท   

        ● กรรมการตรวจสอบ 17,500 บาท 17,500 บาท   

	 ข้อเทจ็จริงและเหตุผล : ตามพระราชบญัญตับิรษัิทมหาชนจ�ำกดั พ.ศ. 2535 มาตรา 90 และขอ้บงัคบัของบรษัิทขอ้ 33. ก�ำหนด
ใหก้รรมการมีสทิธิไดร้บัคา่ตอบแทนจากบรษัิทในรูปของเงินรางวลั เบีย้ประชมุ บ�ำเหน็จ โบนสั หรอืผลประโยชนต์อบแทนในลกัษณะอ่ืน 
ตามขอ้บงัคบัหรอืตามท่ีท่ีประชมุผูถื้อหุน้จะพิจารณา ซึง่อาจก�ำหนดเป็นจ�ำนวนแนน่อนหรอืวางเป็นหลกัเกณฑแ์ละจะก�ำหนดไวเ้ป็นคราวๆ 
ไป หรอืจะใหมี้ผลตลอดไปจนกวา่จะมีการเปลี่ยนแปลงก็ได ้และนอกจากนัน้ใหไ้ดร้บัเบีย้เลีย้งและสวสัดกิารตา่งๆ ตามระเบียบของบรษัิท 
โดยตอ้งไม่กระทบกระเทือนสิทธิของพนกังานและลกูจา้งของบรษัิท ซึ่งไดร้บัเลือกตัง้เป็นกรรมการ ในอนัท่ีจะไดร้บัค่าตอบแทนและผล
ประโยชนใ์นฐานะท่ีเป็นพนกังาน หรอืลกูจา้งของบรษัิท และการจา่ยคา่ตอบแทนจะตอ้งไมข่ดัหรอืแยง้กบัการด�ำรงคณุสมบตัขิองกรรมการ
ท่ีเป็นอิสระ ตามท่ีกฏหมายวา่ดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัยจ์ะก�ำหนด
	
	 ความเหน็ของคณะกรรมการ : คณะกรรมการพิจารณาแลว้เหน็สมควรเสนอตอ่ท่ีประชมุผูถื้อหุน้พิจารณาและอนมุตักิารก�ำหนด
คา่ตอบแทนกรรมการประจ�ำปี 2563  โดยมีรายละเอียด ดงันี ้

	 1. คา่ตอบแทนเป็นรายครัง้ตอ่การประชมุ

	 การลงมต ิ: วาระนีต้อ้งผา่นมตอินมุตัดิว้ยคะแนนเสียงไมน่อ้ยกวา่สองในสามของจ�ำนวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุ

	 ความเหน็ของคณะกรรมการ : คณะกรรมการพิจารณาแลว้เหน็สมควรเสนอใหท่ี้ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ�ำปี 2563 พิจารณา
และอนมุตัเิลอืกตัง้กรรมการท่ีออกจากต�ำแหนง่ตามวาระทัง้ 3 ทา่น ซึง่มีรายช่ือดงัตอ่ไปนี ้นายประภาส ตัง้อดลุยร์ตัน,์  นางสาวฐิตพิร ฉาไธ
สง และนายจีระวฒัน ์กลุทรพัยอ์ดุม กลบัเขา้ด�ำรงต�ำแหนง่ของบรษัิทอีกวาระหนึง่
 
	 ทัง้นี ้บรษัิทไดแ้นบประวตัขิองกรรมการทัง้ 3 ทา่น (สิง่ทีส่่งมาดว้ยล�ำดบัที ่4) รายละเอียดนิยามกรรมการอิสระ (สิง่ทีส่่งมาดว้ย
ล�ำดบัที ่6) และรายงานประจ�ำปีภายใตห้วัขอ้เรือ่งการก�ำกบัดแูลกิจการ (สิ่งทีส่่งมาดว้ยล�ำดบัที ่2 ในรูปแบบ QR- Code)

	 การลงมต ิ: วาระนีต้อ้งผา่นมตอินมุตัดิว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุและมีสทิธิออกเสียงลงคะแนน

วาระที่ 6  พิจารณาอนุมัติการกำ�หนดค่าตอบแทนของกรรมการ
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วาระที่ 7  พิจารณาอนุมัติแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและกำ�หนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี ประจำ�ปี 2563

	 ข้อเทจ็จริงและเหตุผล : ตามพระราชบญัญตับิรษัิทมหาชนจ�ำกดั พ.ศ. 2535  มาตรา 120 และมาตรา 121 และขอ้บงัคบัของ
บรษัิทขอ้ 58 ก�ำหนดใหท่ี้ประชมุผูถื้อหุน้สามญัประจ�ำปีแตง่ตัง้ผูส้อบบญัชีทกุปี โดยท่ีประชมุผูถื้อหุน้อาจเลือกผูส้อบบญัชีผูซ้ึง่ออกไปนัน้
กลบัเขา้ต�ำแหนง่อีกก็ได้

	 ขอ้บงัคบัของบรษัิทขอ้ 59 ก�ำหนดใหผู้ส้อบบญัชีควรไดร้บัคา่ตอบแทนเทา่ใด ใหท่ี้ประชมุผูถื้อหุน้ก�ำหนด และขอ้บงัคบัของบรษัิท
ขอ้ 60 ก�ำหนดใหก้รรมการ พนกังาน ลกูจา้ง หรอืผูด้ �ำรงต�ำแหนง่หนา้ท่ีใดๆ ของบรษัิทเวลาอยูใ่นต�ำแหนง่นัน้ๆ จะเลอืกเอามาเป็นต�ำแหนง่
ผูส้อบบญัชีของบรษัิทไมไ่ด้

	 ความเหน็ของคณะกรรมการ : คณะกรรมการพิจารณาแลว้เหน็สมควรเสนอใหท่ี้ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ�ำปี 2563 พิจารณา
และอนมุตัิแตง่ตัง้ผูส้อบบญัชีจาก บรษัิท กรนิทร ์ออดทิ จ�ำกดั เป็นผูส้อบบญัชีของบรษัิท ประจ�ำปี 2563  ดงัมีรายช่ือตอ่ไปนี้

	 ข้อเทจ็จริงและเหตุผล : ท่ีประชมุคณะกรรมการบรษัิทฯ ครัง้ท่ี 4/2563 ซึง่ประชมุเม่ือวนัท่ี 13 พฤษภาคม 2563 ไดมี้มติอนมุตัิ
แกไ้ขขอ้บงัคบัของบรษัิทฯ ขอ้ 28. โดยใหย้กเลกิขอ้ความเดิมของขอ้บงัคบัขอ้ 28. และใชข้อ้ความใหม ่ โดยรายละเอียดของขอ้บงัคบัใน
สว่นท่ีมิไดเ้สนอใหมี้การแกไ้ขเพ่ิมเตมิใหค้งไวเ้ชน่เดมิ เพ่ือใหก้ารจดัประชมุคณะกรรมการและการประชมุผูถื้อหุน้มีความคลอ่งตวัมากขึน้ 
โดยด�ำเนินการตามกฎหมาย ประกาศ หรอืค�ำชีแ้จงอ่ืนใดท่ีเก่ียวขอ้งกบัการประชมุผ่านสื่ออิเลก็ทรอนิกส ์รวมทัง้ท่ีจะมีการแกไ้ขเพ่ิมเติม
ใดๆ ตอ่ไป
	 ในการนี ้เพ่ือใหเ้ป็นไปตามบทบญัญตัใินมาตรา 31 แหง่ พ.ร.บ.บรษัิทมหาชนจ�ำกดั และขอ้บงัคบัของบรษัิทฯ ขอ้ 3. การเพ่ิมเตมิ
หรอืแกไ้ขใดๆ ในขอ้บงัคบันีก็้ดี หรอืในขอ้ก�ำหนดในหนงัสือบรคิณหส์นธิก็ดี จะกระท�ำไดต้อ่เม่ือไดร้บัมตขิองท่ีประชมุผูถื้อหุน้ดว้ยคะแนน
เสียงไมน่อ้ยกวา่สามในสี่ (3/4) ของจ�ำนวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุและมีสทิธิออกเสียงลงคะแนน

	 ความเหน็ของคณะกรรมการ : เหน็สมควรเสนอใหท่ี้ประชมุพิจารณาอนมุตัแิกไ้ขขอ้บงัคบัของบรษัิทฯ ขอ้ 28. โดยใหย้กเลกิ
ขอ้ความเดิมของขอ้บงัคบัขอ้ 28. และใชข้อ้ความใหม ่ โดยรายละเอียดของขอ้บงัคบัในสว่นท่ีมิไดเ้สนอใหมี้การแกไ้ขเพ่ิมเติมใหค้งไวเ้ชน่
เดิม เพ่ือใหส้อดคลอ้งกบักฎหมาย ประกาศ หรอืค�ำชีแ้จงอ่ืนใดท่ีเก่ียวขอ้ง โดยมีรายละเอียดการแกไ้ขและเพ่ิมเติมขอ้บงัคบัของบรษัิทฯ 
ดงันี ้

รายชื่อผู้สอบบัญชี ทะเบียนเลขที่

1.   นายเจษฏา     หังสพฤกษ์ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต ทะเบียนเลขที่ 3759

2.   นางสาวกรรณิการ์     วิภาณุรัตน์ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต ทะเบียนเลขที่ 7305

3.   นายจิโรจ     ศิริโรโรจน์ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต ทะเบียนเลขที่ 5113

4.   นางสาวนงลักษณ์     พัฒนบัณฑิต ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต ทะเบียนเลขที่ 4713

5.   นางสุมนา     เสนีวงศ์ ณ อยุธยา ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต ทะเบียนเลขที่ 5897

	 การลงมต ิ: วาระนีต้อ้งผา่นมตอินมุตัดิว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุและมีสทิธิออกเสียงลงคะแนน

	 โดยใหผู้ส้อบบญัชีคนใดคนหนึง่มีอ �ำนาจในการตรวจสอบบญัชี และแสดงความเหน็ตอ่งบการเงินของบรษัิทได ้ ในกรณีท่ีผูส้อบ
บญัชีรบัอนญุาตดงักลา่วขา้งตน้ไมส่ามารถปฏิบตัหินา้ท่ีไดใ้ห ้บรษัิท กรนิทร ์ออดทิ จ�ำกดั จดัหาผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตอ่ืนของ บรษัิท กรนิ
ทร ์ออดทิ จ�ำกดั เป็นผูป้ฏิบตัหินา้ท่ีแทนได ้โดยก�ำหนดคา่ตอบแทนในการตรวจสอบบญัชีประจ�ำปี 2563  เป็นจ�ำนวนเงินไมเ่กิน 2,355,000 
บาท

วาระที่ 8  พิจารณาและอนุมัติแก้ไขเปลี่ยนแปลงข้อบังคับบริษัท
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	 ในการประชุมคณะกรรมการ ซึ่งเป็นการ
ประชุมด้วยตนเองหรือโดยการประชุมผ่านสื่ อ
อิเล็กทรอนิกส ์ จะตอ้งมีกรรมการมาประชุมไม่นอ้ย
กวา่กึง่หนึง่ของจ�ำนวนกรรมการทัง้หมด จงึจะครบเป็น
องคป์ระชมุ
	 นอกเหนือจากขอ้ก�ำหนดในวรรคแรก ในกรณี
เป็นการประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์กรรมการท่ีเขา้
ร่วมประชุมทัง้หมดจะตอ้งอยู่ในราชอาณาจกัร และ
กรรมการท่ีเขา้รว่มประชมุจ�ำนวนไมน่อ้ยกวา่หนึง่
ในสามขององค์ประชุมจะต้องอยู่ในท่ีประชุมแห่ง
เดียวกัน และจะตอ้งกระท�ำผ่านระบบควบคุมการ
ประชุมท่ีมีกระบวนการรกัษาความมั่นคงปลอดภัย
ดา้นสารสนเทศโดยใหมี้การบนัทึกเสียง หรือทัง้เสียง
และภาพ (แลว้แตก่รณี) ของกรรมการผูเ้ขา้รว่มประชมุ
ทุกคนตลอดการประชุม รวมทั้งข้อมูลจราจรทาง
คอมพิวเตอรท่ี์เกิดจากการบนัทึกดงักล่าว และระบบ
ควบคมุการประชมุตอ้งมีองคป์ระกอบพืน้ฐานเป็นไป
ตาม ประกาศกระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสาร เรือ่ง มาตรฐานการรกัษาความมั่นคงปลอดภยั
ของการประชมุผา่นสื่ออิเลก็ทรอนิกส ์พ.ศ. 2557 รวม
ถงึท่ีจะมีแกไ้ขเพ่ิมเตมิ
	 ใหป้ระธานกรรมการเป็นประธานท่ีประชุม
คณะกรรมการ ในกรณีท่ีประธานกรรมการไม่อยู่ใน
ท่ีประชุม หรือไม่สามารถปฏิบัติหนา้ท่ีได ้ ถ้ามีรอง
ประธานกรรมการใหร้องประธานกรรมการเป็นประธาน 
ถ้าไม่มีรองประธานกรรมการ หรือมีแต่ไม่สามารถ
ปฏิบตัหินา้ท่ีไดใ้หก้รรมการซึง่มาประชมุเลอืกกรรมการ
คนหนึง่ขึน้เป็นประธานในท่ีประชมุ

28 	 ในการประชมุคณะกรรมการ ซึง่
เป็นการประชุมด้วยตนเองหรือโดยการ
ประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์ จะต้องมี
กรรมการมาประชมุไมน่อ้ยกวา่กึ่งหนึง่ของ
จ�ำนวนกรรมการทัง้หมด จงึจะครบเป็นองค์
ประชมุ 
	 ในกรณีท่ีมีการประชุมผ่านสื่อ
อิเลก็ทรอนิกส ์การด�ำเนินการจะตอ้งเป็นไป
ตามหลกัเกณฑแ์ละวิธีการตามท่ีกฏหมาย
ก�ำหนดใหป้ระธานกรรมการเป็นประธาน
ท่ีประชมุคณะกรรมการ ในกรณีท่ีประธาน
กรรมการไมอ่ยูใ่นท่ีประชมุหรอืไมส่ามารถ
ปฏิบตัหินา้ท่ีได ้ถา้มีรองประธานกรรมการ
ใหร้องประธานกรรมการเป็นประธาน ถา้
ไม่มีรองประธานกรรมการ หรือมีแต่ไม่
สามารถปฏิบัติหน้าท่ีได้ให้กรรมการซึ่ง
มาประชุมเลือกกรรมการคนหนึ่งขึน้เป็น
ประธานในท่ีประชมุ

ข้อบังคับเดิมข้อ ข้อบังคับใหม่

	 การลงมต ิ: วาระนีต้อ้งผา่นมติอนมุตัดิว้ยคะแนนเสียงไมน่อ้ยกวา่สามในสี่ของจ�ำนวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุ
	 	      และมีสทิธิออกเสียงลงคะแนน

	 .................................................................................
วาระที่ 9  พิจารณาเรื่องอื่นๆ (ถ้ามี)
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ขอแสดงความนบัถือ 
บรษัิท แอพพลแิคด จ�ำกดั (มหาชน)

                        
(ผศ.ดร. ประเสรฐิ    คนัธมานนท)์

ประธานกรรมการ

	 ทัง้นี ้บรษัิทฯ ไดก้�ำหนดวนัก�ำหนดรายช่ือผูถื้อหุน้ท่ีมีสทิธิเขา้รว่มประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ�ำปี 2563 (Record Date) ในวนัท่ี 
27 พฤษภาคม 2563 ดงันัน้ จงึขอเรยีนเชิญทา่นผูถื้อหุน้เขา้รว่มประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ�ำปี 2563 ตามวนั เวลา และสถานท่ีดงักลา่ว 
รายละเอียดเก่ียวกบัสถานท่ีจดัประชมุปรากฎตามเอกสาร (สิง่ทีส่่งมาดว้ยล�ำดบัที ่11) โดยบรษัิทจะเปิดใหผู้ถื้อหุน้ลงทะเบียนตัง้แตเ่วลา 
07.30 น. เป็นตน้ไป ส�ำหรบัผูถื้อหุน้ และ / หรอื ผูร้บัมอบฉนัทะ ท่ีประสงคจ์ะเขา้รว่มประชมุในครัง้นี ้โปรดน�ำเอกสารหรอืหลกัฐานเพ่ือแสดง
ตนในการเขา้รว่มประชมุผูถื้อหุน้ ตามรายละเอียดท่ีแจง้ไวใ้น (สิง่ทีส่่งมาดว้ยล�ำดบัที ่8) มาแสดงเพ่ือสทิธิในการเขา้รว่มประชมุ ในกรณีท่ี
ผูถื้อหุน้ไมส่ามารถเขา้รว่มประชมุไดด้ว้ยตนเอง และมีความประสงคจ์ะมอบฉนัทะใหผู้อ่ื้นเขา้ประชมุและออกเสยีงแทนตน โปรดใชห้นงัสอื
มอบฉนัทะแบบ ก. หรอืแบบ ข. แบบใดแบบหนึง่ (แนะน�ำใหใ้ชแ้บบ ข.) ตามเอกสาร (สิ่งทีส่่งมาดว้ยล�ำดบัที ่3) และเพ่ือเป็นการรกัษา
สทิธิและผลประโยชนข์องผูถื้อหุน้กรณีไมส่ามารถเขา้รว่มประชมุไดด้ว้ยตนเอง และมีความประสงคจ์ะมอบฉนัทะใหก้รรมการอิสระ และ
กรรมการตรวจสอบของบรษัิทเขา้ประชมุและออกเสยีงแทนตน ผูถื้อหุน้สามารถมอบฉนัทะ ใหก้รรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบของ
บรษัิทดงัมีรายช่ือ และรายละเอียดปรากฏตามเอกสาร (สิ่งท่ีสง่มาดว้ยล�ำดบัท่ี 5) เพ่ือเขา้รว่มประชมุและออกเสียงลงคะแนนแทนผูถื้อหุน้
ได้

	 เพ่ือใหก้ารลงทะเบียนเขา้รว่มประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ�ำปี 2563 เป็นไปดว้ยความเรยีบรอ้ย และสะดวก รวดเรว็ย่ิงขึน้ ขอใหผู้้
ถือหุน้ศกึษาค�ำชีแ้จงวิธีการลงทะเบียน การออกเสียงลงคะแนน การมอบฉนัทะ และหลกัฐานแสดงตนเขา้รว่มประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ดงัมี
รายละเอียดปรากฏตามเอกสาร (สิง่ทีส่่งมาดว้ยล�ำดบัที ่8) โดยบรษัิทจะด�ำเนินการประชมุตามขอ้บงัคบัของบรษัิทในสว่นท่ีเก่ียวกบัการ
ประชมุผูถื้อหุน้ปรากฏตามเอกสาร (สิ่งทีส่่งมาดว้ยล�ำดบัที ่7)

	 กรณีผูถื้อหุน้ทา่นใดมีความประสงคจ์ะขอรบัรายงานประจ�ำปี 2562 ในรูปแบบหนงัสือ โปรดกรอกรายละเอียดในแบบฟอรม์ซึง่
ไดแ้นบมาพรอ้มกบัหนงัสือเชิญประชมุในครัง้นี ้(สิ่งทีส่่งมาดว้ยล�ำดบัที ่10)
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สิ่งที่ส่งมาด้วยลำ�ดับที่  1สิ่งที่ส่งมาด้วยลำ�ดับที่  1

	 ผศ.ดร. ประเสรฐิ คนัธมานนท ์ประธานกรรมการ ท�ำหนา้ท่ีเป็นประธานท่ีประชมุ (“ประธานฯ”) ประธานฯ แถลงตอ่ท่ีประชมุวา่มี
ผูถื้อหุน้ของบรษัิทและผูร้บัมอบฉนัทะมาเขา้รว่มประชมุรวม 7 คน นบัจ�ำนวนหุน้ได ้200,000,000 หุน้ ครบเป็นองคป์ระชมุตามขอ้บงัคบั
ของบรษัิทแลว้ ประธานฯ จงึกลา่วเปิดการประชมุและด�ำเนินการประชมุตามระเบียบวาระดงัตอ่ไปนี้

	 ประธานฯ ไดเ้สนอใหท่ี้ประชมุพิจารณารบัรองรายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ�ำปี 2562 ซึง่ประชมุเม่ือวนัท่ี 8 มีนาคม 
2562  รายละเอียดปรากฏตามส�ำเนารายงานการประชมุซึง่ไดจ้ดัสง่ใหผู้ถื้อหุน้พรอ้มกบัหนงัสือเชิญประชมุ 

	 ความเหน็ของคณะกรรมการ : เหน็สมควรเสนอใหท่ี้ประชมุผูถื้อหุน้พิจารณารบัรองรายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ�ำ
ปี 2562 เม่ือวนัท่ี 8 มีนาคม 2562
	
	 มต ิ: ท่ีประชมุไดพิ้จารณาแลว้ จงึมีมตเิป็นเอกฉนัทร์บัรองรายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ�ำปี 2562 ตามท่ีประธานฯ เสนอ

	 ประธานฯไดเ้ชิญ นางสาวฐิตพิร   ฉาไธสง ผูอ้ �ำนวยการฝ่ายปฏิบตักิารกลาง รายงานสรุปงบการเงินประจ�ำปี 2561 สิน้สดุ ณ วนั
ท่ี 31 ธนัวาคม 2561 ฉบบัแกไ้ข ท่ีผา่นการตรวจสอบโดยผูส้อบบญัชี โดยมีรายละเอียดตามส�ำเนางบการเงิน ท่ีบรษัิทฯ ไดจ้ดัสง่ให ้ตาม
รายละเอียด (สิ่งท่ีสง่มาดว้ยล�ำดบัท่ี 2) 

	 นางสาวฐิตพิร   ฉาไธสง ไดร้ายงานตอ่ท่ีประชมุวา่ ผูส้อบบญัชีไดมี้การแกไ้ขงบการเงินประจ�ำปี 2561 สิน้สดุ ณ วนัท่ี 31ธนัวาคม 
2561 เน่ืองจากระหวา่งงวด 2562 บรษัิทฯ ไดท้บทวนวิธีการปฏิบตับิญัชีเก่ียวกบัการปันสว่นรายไดจ้ากการขาย รายไดจ้ากการใหบ้รกิาร 
รายไดจ้ากการใหอ้บรม ตน้ทนุขาย ตน้ทนุการใหบ้รกิาร และตน้ทนุการใหอ้บรม และพบวา่ในอดีตมีการตีความมาตรฐานการบญัชี ฉบบั
ท่ี 18 เรือ่ง รายได ้ซึง่คลาดเคลื่อนไปจากมาตรฐานรายงานทางการเงินฉบบัท่ี 15 ท่ีมีความชดัเจนในแนวทางปฏิบตัมิากขึน้ ทัง้นีม้าตรฐาน
รายงานทางการเงินฉบบัท่ี 15 เริ่มมีผลบงัคบัใชต้ัง้แต่วนัท่ี 1 มกราคม 2562 ดงันัน้ บรษัิทจึงปรบัปรุงงบการเงินท่ีเคยตรวจสอบและเคย
น�ำเสนอไว ้ โดยไดมี้การออกงบการเงินส�ำหรบัปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 และไดป้รบัปรุงขอ้มลูงวดเปรยีบเทียบใหม ่ในงบการเงิน
รวมและงบการเงินเฉพาะกิจการส�ำหรบัปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 และ 2559 ตามแนวทางมาตรฐานทางการเงินฉบบัท่ี 15 โดยมี
การปรบัปรุง ดงันี ้

	 ประชมุเม่ือวนัท่ี 25 กนัยายน 2562 เวลา 20.30 น. ณ  หอ้งประชมุของบรษัิท เลขท่ี 69 ซอยสขุมุวิท 68 ถนนสขุมุวิท แขวงบางนา
เหนือ เขตบางนา กรุงเทพมหานคร 10260

วาระที่ 1	พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำ�ปี 2562

วัน เวลาและสถานที่ประชุม :

รายงานการประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น ครั้งที่ 1/2562
ของ

บริษัท แอพพลิแคด จำ�กัด (มหาชน)
----------------------------------------

เริ่มการประชุม :

พิจารณาและอนุมัติงบการเงินของบริษัท สำ�หรับรอบปีบัญชีสิ้นสุด วันที่ 31 ธันวาคม 2561 (ฉบับแก้ไข)
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งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

ณ วันที่ 
31 ธ.ค. 61

ณ วันที่ 
31 ธ.ค. 60

ณ วันที่ 
31 ธ.ค. 59

ณ วันที่ 
31 ธ.ค. 61

ณ วันที่ 
31 ธ.ค. 60

ณ วันที่ 
31 ธ.ค. 59

 งบแสดงฐานะการเงิน

 สินทรัพย์ เพิ่มขึ้น (ลดลง)

 ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้หมุนเวียนอื่น 6.33 3.72 4.01 6.33 3.72 4.01

  สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอตัดบัญชี 3.21 2.26 1.66 3.21 2.26 1.66

หนี้สินและกำ�ไรสะสม (เพิ่มขึ้น) ลดลง

เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้หมุนเวียนอื่น (38.05)  (28.60)  (24.82) (38.05)  (28.60)  (24.82)

ประมาณการหนี้สินหมุนเวียนอื่น 10.29 8.22 7.15 10.29 8.22 7.15

กำ�ไรสะสม

กำ�ไรสะสม (จัดสรรแล้ว) 0.19 - - 0.19 - -

กำ�ไรสะสม (ยังไม่ได้จัดสรร) 18.03 14.41 12.00 18.03 14.41 12.00

(หนว่ย : ลา้นบาท)

สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2561 2560 2561 2560

งบกำ�ไรขาดทุน 

กำ�ไรสุทธิ เพิ่มขึ้น (ลดลง)

รายได้จากการขาย (59.39) (45.41) (59.39) (45.41)

รายได้จากการให้บริการ 37.24 29.15 23.58 18.74

รายได้ค่าอบรม 12.72 12.48 26.37 22.88

ต้นทุนขาย 13.82 9.76 13.82 9.76

ต้นทุนการให้บริการ (6.59)  (5.85) 7.07  4.56

ต้นทุนค่าอบรม - - (13.65) (10.40)

ต้นทุนในการจัดจำ�หน่าย (2.55)  (3.14) (2.55)  (3.14)

ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ 0.95 0.60 0.95 0.60

(หนว่ย : ลา้นบาท)

	 ความเหน็ของคณะกรรมการ : เห็นสมควรเสนอใหท่ี้ประชมุผูถื้อหุน้พิจารณาอนมุตัิงบการเงินของบรษัิทส�ำหรบัรอบปีบญัชี
สิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 (ฉบบัแกไ้ข) ซึง่ไดผ้า่นการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตแลว้ 

	 มต ิ : ท่ีประชมุไดพิ้จารณาแลว้ จงึมีมตเิป็นเอกฉนัทอ์นมุตังิบการเงินของบรษัิท ส�ำหรบัรอบปีบญัชีสิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 
2561 ฉบบัแกไ้ข

สิ่งที่ส่งมาด้วยลำ�ดับที่  1
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ไมมี่ผูใ้ดเสนอเรือ่งอ่ืนใดตอ่ท่ีประชมุเพ่ือพิจารณา
ปิดประชมุ เวลา 21.30 น.

วาระที่ 3	พิจารณาเรื่องอื่นๆ (ถ้ามี)

(ผศ.ดร. ประเสริฐ คันธมานนท์)
ประธานที่ประชุม(ลงชื่อ)
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สิ่งที่ส่งมาด้วยลำ�ดับที่  3

แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ก. (แบบทั่วไปซึ่งเป็นแบบที่ง่ายไม่ซับซ้อน)
ท้ายประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการค้าเรื่อง กำ�หนดแบบหนังสือมอบฉันทะ

(ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2550

(ปิดอากรแสตมป์ 20 บาท) 

----------------------------------------

เขียนท่ี.....................................................
วนัท่ี.........เดือน...................พ.ศ...............

(1) ขา้พเจา้......................................................................................สญัชาต.ิ...................................................................
      เลขท่ีบตัรประชาชน / หนงัสือเดนิทาง / เลขทะเบียนบรษัิท.............................................................................................
      อยูบ่า้นเลขท่ี...........................ถนน............................................ต �ำบล/แขวง..............................................................
      อ �ำเภอ/เขต....................................จงัหวดั.................................. รหสัไปรษณีย.์..........................................................
(2) เป็นผูถื้อหุน้ของ..................................................................จ �ำกดั (มหาชน)
      โดยถือหุน้จ�ำนวนทัง้สิน้รวม..............................หุน้  และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ทา่กบั.........................เสียง ดงันี ้
                               หุน้สามญั...............................หุน้  ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ทา่กบั...............................เสียง
                            หุน้บรุมิสทิธิ...............................หุน้  ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ทา่กบั...............................เสียง

(3) ขอมอบฉนัทะให ้(สามารถมอบใหก้รรมการอิสระ ตามรายช่ือดา้นลา่ง โดยมีรายละเอียดตามสิ่งท่ีสง่มาดว้ยล�ำดบัท่ี 5)

บริษัท  แอพพลิแคด

	  (1) ดร. สนีุย ์        ศรไชยธนะสขุ	 อาย ุ58 ปี	 819/8  ซอยปรยิานนท ์1 ถนนสาธปุระดิษฐ์ 57 
	 	 	 	 	 	 	 	 แขวงบางโพงพาง เขตยานนาวา กรุงเทพมหานคร 
	 	 	 	 	 	 	 	 10120

	  (2) นายจีระวฒัน ์  กลุทรพัยอ์ดุม	 อาย ุ49 ปี	 34/57  ซอยสขุมุวิท 59 ถนนสขุมุวิท แขวงคลองตนัเหนือ
	 	 	 	 	 	 	 	 เขตวฒันา กรุงเทพมหานคร 10110

	  (3) (นาย/นาง/นางสาว).........................................................................................................อาย.ุ.........ปี
	 	   เลขท่ีบตัรประชาชน / หนงัสือเดนิทาง / เลขทะเบียนบรษัิท....................................................................
	 	   อยูบ่า้นเลขท่ี...................ถนน..................................ต �ำบล/แขวง........................................................
	 	   อ �ำเภอ/เขต................................จงัหวดั..............................รหสัไปรษณีย.์...........................................

	  (4) (นาย/นาง/นางสาว).........................................................................................................อาย.ุ.........ปี
	 	   เลขท่ีบตัรประชาชน / หนงัสือเดนิทาง / เลขทะเบียนบรษัิท....................................................................
	 	   อยูบ่า้นเลขท่ี...................ถนน..................................ต �ำบล/แขวง........................................................
	 	   อ �ำเภอ/เขต................................จงัหวดั..............................รหสัไปรษณีย.์...........................................

	 คนหนึ่งคนใดเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้ เพ่ือเขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมสามญั
ผูถื้อหุน้ประจ�ำปี 2563  ในวนัศกุร ์ท่ี 3 กรกฏาคม 2563 เวลา 09.00 น.  ณ  สถานท่ี True Digital Park ชัน้ 6 หอ้ง Auditorium 101 
ถนนสขุุมวิท แขวงบางจาก เขตพระโขนง กรุงเทพมหานคร หรือท่ีจะพึงเลื่อนไปในวนั เวลา และสถานท่ีอ่ืนดว้ย
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กิจการใดท่ีผูร้บัมอบฉนัทะกระท�ำไปในการประชมุนัน้ ใหถื้อเสมือนวา่ขา้พเจา้ไดก้ระท�ำเองทกุประการ

ลงช่ือ....................................................................ผูม้อบฉนัทะ

ลงช่ือ....................................................................ผูร้บัมอบฉนัทะ

หมายเหตุ :
	 ผูถื้อหุน้ท่ีมอบฉันทะจะตอ้งมอบฉันทะใหผู้ร้บัมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชมุและออกเสียงลงคะแนน 
ไม่สามารถแบ่งแยกจ�ำนวนหุน้ใหผู้ร้บัมอบฉันทะหลายคนเพ่ือแยกการลงคะแนนเสียงได้

(....................................................................)   

(....................................................................)   

สิ่งที่ส่งมาด้วยลำ�ดับที่  3



17บริษัท แอพพลิแคด จำ�กัด (มหาชน)

แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ข. (แบบที่กำ�หนดรายการต่างๆ 
ที่จะมอบฉันทะที่ละเอียดชัดเจนตายตัว)

 ท้ายประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการค้า เรื่อง 
กำ�หนดแบบหนังสือมอบฉันทะ (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2550

(ปิดอากรแสตมป์ 20 บาท)

----------------------------------------

สิ่งที่ส่งมาด้วยลำ�ดับที่  3

เขียนท่ี.....................................................
วนัท่ี.........เดือน...................พ.ศ...............

(1) ขา้พเจา้......................................................................................สญัชาต.ิ...................................................................
      เลขท่ีบตัรประชาชน / หนงัสือเดนิทาง / เลขทะเบียนบรษัิท.............................................................................................
      อยูบ่า้นเลขท่ี...........................ถนน............................................ต �ำบล/แขวง..............................................................
      อ �ำเภอ/เขต....................................จงัหวดั.................................. รหสัไปรษณีย.์..........................................................
(2) เป็นผูถื้อหุน้ของ..................................................................จ �ำกดั (มหาชน)
      โดยถือหุน้จ�ำนวนทัง้สิน้รวม..............................หุน้  และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ทา่กบั.........................เสียง ดงันี ้
                               หุน้สามญั...............................หุน้  ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ทา่กบั...............................เสียง
                            หุน้บรุมิสทิธิ...............................หุน้  ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ทา่กบั...............................เสียง

(3) ขอมอบฉนัทะให ้(สามารถมอบใหก้รรมการอิสระ ตามรายช่ือดา้นลา่ง โดยมีรายละเอียดตามสิ่งท่ีสง่มาดว้ยล�ำดบัท่ี 5)

	  (1) ดร. สนีุย ์        ศรไชยธนะสขุ	 อาย ุ58 ปี	 819/8  ซอยปรยิานนท ์1 ถนนสาธปุระดิษฐ์ 57 
	 	 	 	 	 	 	 	 แขวงบางโพงพาง เขตยานนาวา กรุงเทพมหานคร 
	 	 	 	 	 	 	 	 10120

	  (2) นายจีระวฒัน ์  กลุทรพัยอ์ดุม	 อาย ุ49 ปี	 34/57  ซอยสขุมุวิท 59 ถนนสขุมุวิท แขวงคลองตนัเหนือ
	 	 	 	 	 	 	 	 เขตวฒันา กรุงเทพมหานคร 10110

	  (3) (นาย/นาง/นางสาว).........................................................................................................อาย.ุ.........ปี
	 	   เลขท่ีบตัรประชาชน / หนงัสือเดนิทาง / เลขทะเบียนบรษัิท....................................................................
	 	   อยูบ่า้นเลขท่ี...................ถนน..................................ต �ำบล/แขวง........................................................
	 	   อ �ำเภอ/เขต................................จงัหวดั..............................รหสัไปรษณีย.์...........................................

	  (4) (นาย/นาง/นางสาว).........................................................................................................อาย.ุ.........ปี
	 	   เลขท่ีบตัรประชาชน / หนงัสือเดนิทาง / เลขทะเบียนบรษัิท....................................................................
	 	   อยูบ่า้นเลขท่ี...................ถนน..................................ต �ำบล/แขวง........................................................
	 	   อ �ำเภอ/เขต................................จงัหวดั..............................รหสัไปรษณีย.์...........................................

	 คนหนึ่งคนใดเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้ เพ่ือเขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมสามญั
ผูถื้อหุน้ประจ�ำปี 2563  ในวนัศกุร ์ท่ี 3 กรกฏาคม 2563 เวลา 09.00 น.  ณ  สถานท่ี True Digital Park ชัน้ 6 หอ้ง Auditorium 101 
ถนนสขุุมวิท แขวงบางจาก เขตพระโขนง กรุงเทพมหานคร หรือท่ีจะพึงเลื่อนไปในวนั เวลา และสถานท่ีอ่ืนดว้ย
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(4) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชมุครัง้นี ้ดงันี ้

		   (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเหน็สมควร
		   (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
				     เหน็ดว้ย	 	  ไมเ่หน็ดว้ย	 	  งดออกเสียง

		   (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเหน็สมควร
		   (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
			    การแตง่ตัง้กรรมการทัง้ชดุ
				     เหน็ดว้ย	 	  ไมเ่หน็ดว้ย	 	  งดออกเสียง
			    การแตง่ตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล
				    นายประภาส ตัง้อดุลยรั์ตน	์	
				     เหน็ดว้ย	 	  ไมเ่หน็ดว้ย	 	  งดออกเสียง
				    นางสาวฐิตพิร ฉาไธสง		
				     เหน็ดว้ย	 	  ไมเ่หน็ดว้ย	 	  งดออกเสียง
				    นายจรีะวัฒน ์กุลทรัพยอุ์ดม 		
				     เหน็ดว้ย	 	  ไมเ่หน็ดว้ย	 	  งดออกเสียง

วาระที่ 1	พิจารณารับรองรายงานการประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น ครั้งที่ 1/2562 เมื่อวันที่ 25 กันยายน 2562

วาระที่ 2 พิจารณารับทราบผลการดำ�เนินงานของบริษัทฯ ประจำ�ปี 2562

วาระที่ 3 พิจารณาอนุมัติงบการเงินของบริษัทฯ สำ�หรับรอบปีบัญชี สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562

วาระที่ 4 วาระที่ 4 พิจารณารับทราบการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลจากกำ�ไรของบริษัทฯ สำ�หรับปี 
	 สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562

วาระที่ 5 พิจารณาอนุมัติเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ออกจากตำ�แหน่งตามวาระ

วาระที่ 6 พิจารณาอนุมัติการกำ�หนดค่าตอบแทนของกรรมการ

	 	 • วาระนีเ้ป็นวาระแจง้เพ่ือรบัทราบ จงึไมมี่การลงคะแนนเสียงจากผูถื้อหุน้

สิ่งที่ส่งมาด้วยลำ�ดับที่  3

		   (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเหน็สมควร
		   (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
				     เหน็ดว้ย	 	  ไมเ่หน็ดว้ย	 	  งดออกเสียง

		  ● วาระนีเ้ป็นวาระแจง้เพ่ือรบัทราบ จงึไมมี่การลงคะแนนเสียงจากผูถื้อหุน้

		   (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเหน็สมควร
		   (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
				     เหน็ดว้ย	 	  ไมเ่หน็ดว้ย	 	  งดออกเสียง
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วาระที่ 7 พิจารณาอนุมัติแต่งตั้งผู้สอบบัญชี และกำ�หนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี ประจำ�ปี 2563

วาระที่ 8 พิจารณาและอนุมัติแก้ไขเปลี่ยนแปลงข้อบังคับของบริษัทฯ

วาระที่ 9 พิจารณาเรื่องอื่นๆ (ถ้ามี)

	 (5) การลงคะแนนเสียงของผูร้บัมอบฉนัทะในวาระใดท่ีไมเ่ป็นไปตามท่ีระบไุวใ้นหนงัสือมอบฉนัทะนีใ้หถื้อวา่การลงคะแนนเสียง
นัน้ไมถ่กูตอ้ง และไมใ่ชเ่ป็นการลงคะแนนเสียงของขา้พเจา้ในฐานะผูถื้อหุน้

	 (6) ในกรณีท่ีขา้พเจา้ไมไ่ดร้ะบคุวามประสงคใ์นการออกเสยีงลงคะแนนในวาระใดไว ้หรอืระบไุวไ้มช่ดัเจน หรอืในกรณีท่ีท่ีประชมุมี
การพิจารณา หรอืลงมตใินเรือ่งใดนอกเหนือจากเรือ่งท่ีระบไุวข้า้งตน้ รวมถงึกรณีท่ีมีการแกไ้ขเปลี่ยนแปลง หรอืเพ่ิมเตมิขอ้เทจ็จรงิประการ
ใดใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเหน็สมควร
	
	 กิจการใดท่ีผูร้บัมอบฉนัทะไดก้ระท�ำไปในการประชมุ เวน้แตก่รณีท่ีผูร้บัมอบฉนัทะไมอ่อกเสยีงตามท่ีขา้พเจา้ระบใุนหนงัสอืมอบ
ฉนัทะ ใหถื้อเสมือนวา่ขา้พเจา้ไดก้ระท�ำเองทกุประการ

หมายเหตุ
	 1. ผูถื้อหุน้ท่ีมอบฉนัทะจะตอ้งมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชมุและออกเสียงลงคะแนน ไม่สามารถ
แบง่แยกจ�ำนวนหุน้ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะหลายคนเพ่ือแยกการลงคะแนนเสียงได้
	 2. ผูถื้อหุน้จะตอ้งมอบฉนัทะเท่ากบัจ�ำนวนท่ีระบไุวใ้นขอ้ (2) โดยไม่สามารถจะมอบฉนัทะเพียงบางสว่นนอ้ยกวา่จ�ำนวนท่ีระบุ
ไว ้(2) ได้
	 3. ในกรณีท่ีมีวาระท่ีจะพิจารณาในการประชมุมากกวา่วาระท่ีระบไุวข้า้งตน้ ผูม้อบฉนัทะสามารถระบเุพ่ิมเติมไดใ้นใบประจ�ำ
ตอ่แบบหนงัสือมอบฉนัทะแบบ ข. ตามแนบ

สิ่งที่ส่งมาด้วยลำ�ดับที่  3

		   (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเหน็สมควร
		   (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
				     เหน็ดว้ย	 	  ไมเ่หน็ดว้ย	 	  งดออกเสียง

		   (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเหน็สมควร
		   (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
				     เหน็ดว้ย	 	  ไมเ่หน็ดว้ย	 	  งดออกเสียง

		   (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเหน็สมควร
		   (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
				     เหน็ดว้ย	 	  ไมเ่หน็ดว้ย	 	  งดออกเสียง

ลงช่ือ....................................................................ผูม้อบฉนัทะ

ลงช่ือ....................................................................ผูร้บัมอบฉนัทะ

(....................................................................)   

(....................................................................)   
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ใบประจำ�ต่อแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ข.

	 การมอบฉนัทะในฐานะเป็นผูถื้อหุน้ของ บรษัิท แอพพลแิคด  จ�ำกดั (มหาชน) ในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ�ำปี 2563  ในวนั
ศกุร ์ท่ี 3 กรกฏาคม 2563 เวลา 09.00 น. สถานท่ี True Digital Park ชัน้ 6 หอ้ง Auditorium 101 ถนนสขุมุวิท แขวงบางจาก เขตพระโขนง 
กรุงเทพมหานคร หรอืท่ีจะพงึเลื่อนไปในวนั เวลา และสถานท่ีอ่ืนดว้ย

----------------------------------------

วาระท่ี.........................เรือ่ง............................................................................................................................................

วาระท่ี.........................เรือ่ง............................................................................................................................................

วาระท่ี.........................เรือ่ง............................................................................................................................................

วาระท่ี.........................เรือ่ง............................................................................................................................................

	  (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเหน็สมควร
	  (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี	้ 	 	 	 	 	
			    เหน็ดว้ย	 	  ไมเ่หน็ดว้ย	 	  งดออกเสียง

	  (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเหน็สมควร
	  (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี	้ 	 	 	 	 	
			    เหน็ดว้ย	 	  ไมเ่หน็ดว้ย	 	  งดออกเสียง

	  (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเหน็สมควร
	  (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี	้ 	 	 	 	 	
			    เหน็ดว้ย	 	  ไมเ่หน็ดว้ย	 	  งดออกเสียง

	  (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเหน็สมควร
	  (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี	้ 	 	 	 	 	
			    เหน็ดว้ย	 	  ไมเ่หน็ดว้ย	 	  งดออกเสียง

	  (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเหน็สมควร
	  (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี	้ 	 	 	 	 	
			    เหน็ดว้ย	 	  ไมเ่หน็ดว้ย	 	  งดออกเสียง

สิ่งที่ส่งมาด้วยลำ�ดับที่  3

วาระท่ี.........................เรือ่ง............................................................................................................................................
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รายนามและประวัติของบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อให้เข้าดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการ
แทนกรรมการที่ครบกำ�หนดออกจากตำ�แหน่งตามวาระ

	 • ปรญิญาโท สาขาบรหิารธรุกิจ มหาวิทยาลยักรุงเทพ
	 • ปรญิญาตร ีสาขาวิศวกรรมคอมพิวเตอร ์มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีพระจอมเกลา้ธนบรุี

	 • Director Accreditation Program (DAP) Class SET/2012

	 • รอ้ยละ 57.15 ของจ�ำนวนหุน้ท่ีจ �ำหนา่ยไดแ้ลว้

	 • ไมมี่

	 • ไมมี่

	 • ไมมี่

	 • กรรมการ บรษัิท ดีอีทีไอ จ�ำกดั
	 • กรรมการ บรษัิท แรบบทิ โปรโตไทป์ จ�ำกดั
	 • กรรมการ บรษัิท พีที อินโดนีเซีย แอพพลแิคด

	 • 8 ปี (พ.ศ. 2555 - ปัจจบุนั)

ดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการบริษัท

การถือหุ้นในบริษัท (ของตน / คู่สมรส / บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ)

การดำ�รงตำ�แหน่งในกิจการที่เกี่ยวข้อง / แข่งขัน / เกี่ยวเนื่องกับธุรกิจของบริษัท

การดำ�รงตำ�แหน่งในบริษัทที่อาจทำ�ให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์

ประสบการณ์การทำ�งานในองค์กรอื่นๆ (ย้อนหลัง 5 ปี)

Position in other companies (Not listed company)

การอบรมหลักสูตรกรรมการ

การศึกษา

----------------------------------------

นายประภาส ตั้งอดุลย์รัตน์

ตำ�แหน่ง : กรรมการ และประธานเจ้าหน้าที่บริหาร
อายุ  49  ปี
สัญชาติ ไทย

สิ่งที่ส่งมาด้วยลำ�ดับที่  4
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	 • ไมมี่ประวตักิารกระท�ำความผิดอาญา ในความผิดท่ีเก่ียวกบัทรพัยซ์ึง่ไดก้ระท�ำโดยทจุรติ

	 • ไมเ่คยเป็นพนกังาน หรอืหุน้สว่นของบรษัิทสอบบญัชีภายนอกท่ีบรษัิทฯ ใชบ้รกิารอยูใ่นชว่ง 2 ปี ท่ีผา่นมา

คุณสมบัติต้องห้าม

คุณสมบัติอื่นๆ

การเข้าร่วมประชุมในปี 2562

	 • การประชมุคณะกรรมการบรษัิท	 8/8 ครัง้

สิ่งที่ส่งมาด้วยลำ�ดับที่  4
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	 • ปรญิญาตร ีสาขาการบญัชีและการเงิน มหาวิทยาลยัรามค�ำแหง

	 • Directors Accreditation Program (DAP), Class DAP/2012
	 • Strategic CFO in Stock Market, Class 4/2017
	 • Driving Company Success with IT Governance (ITG), ITG 1/2016
	 • Company Secretary Program (CSP), Class 48/2012

	 • รอ้ยละ 0.04 ของจ�ำนวนหุน้ท่ีจ �ำหนา่ยไดแ้ลว้

	 • ไมมี่

	 • ไมมี่

	 • ไมมี่

	 • กรรมการ บรษัิท ดีอีทีไอ จ�ำกดั
	 • กรรมการ บรษัิท แรบบทิ โปรโตไทป์ จ�ำกดั

การถือหุ้นในบริษัท (ของตน / คู่สมรส / บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ)

การดำ�รงตำ�แหน่งในกิจการที่เกี่ยวข้อง / แข่งขัน / เกี่ยวเนื่องกับธุรกิจของบริษัท

การดำ�รงตำ�แหน่งในบริษัทที่อาจทำ�ให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์

ประสบการณ์การทำ�งานในองค์กรอื่นๆ (ย้อนหลัง 5 ปี)

การดำ�รงตำ�แหน่งในกิจการอื่น (ที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน)

การอบรมหลักสูตรกรรมการ

การศึกษา

นางสาวฐิติพร ฉาไธสง

ตำ�แหน่ง: กรรมการ และผู้อำ�นวยการฝ่ายปฏิบัติการกลาง
อายุ  51  ปี
สัญชาติ ไทย

	 • 8 ปี (พ.ศ. 2555 - ปัจจบุนั)

ดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการบริษัท

สิ่งที่ส่งมาด้วยลำ�ดับที่  4

รายนามและประวัติของบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อให้เข้าดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการ
แทนกรรมการที่ครบกำ�หนดออกจากตำ�แหน่งตามวาระ

----------------------------------------
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	 • ไมมี่ประวตักิารกระท�ำความผิดอาญา ในความผิดท่ีเก่ียวกบัทรพัยซ์ึง่ไดก้ระท�ำโดยทจุรติ

	 • ไมเ่คยเป็นพนกังานหรอืหุน้สว่นของบรษัิทสอบบญัชีภายนอกท่ีบรษัิทฯ ใชบ้รกิารอยูใ่นชว่ง 2 ปี ท่ีผา่นมา

คุณสมบัติต้องห้าม

คุณสมบัติอื่นๆ

การเข้าร่วมประชุมในปี 2562

	 • การประชมุคณะกรรมการบรษัิท	 8/8 ครัง้

สิ่งที่ส่งมาด้วยลำ�ดับที่  4
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นายจีระวัฒน์ กุลทรัพย์อุดม

ตำ�แหน่ง : กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ

	 • ปรญิญาโท สาขาบรหิารธรุกิจ มหาวิทยาลยัเกษตรศาตร์
	 • ปรญิญาตร ีสาขาวิศวกรรมคอมพิวเตอร ์มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีพระจอมเกลา้ธนบรุี

	 • Directors Accreditation Program (DAP), Class DAP151/2018

	 • รอ้ยละ 0.07 ของจ�ำนวนหุน้ท่ีจ �ำหนา่ยไดแ้ลว้

	 • ไมมี่

	 • ไมมี่

	 • ไมมี่

	 • บรษัิท สริเิวนเจอรส์ จ�ำกดั
	 • บรษัิท ไมโครซอฟท ์(ประเทศไทย) จาํกดั

การถือหุ้นในบริษัท (ของตน / คู่สมรส / บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ)

การดำ�รงตำ�แหน่งในกิจการที่เกี่ยวข้อง / แข่งขัน / เกี่ยวเนื่องกับธุรกิจของบริษัท

การดำ�รงตำ�แหน่งในบริษัทที่อาจทำ�ให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์

ประสบการณ์การทำ�งานในองค์กรอื่นๆ (ย้อนหลัง 5 ปี)

การดำ�รงตำ�แหน่งในกิจการอื่น (ที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน)

การอบรมหลักสูตรกรรมการ

การศึกษา

	 • 8 ปี (พ.ศ. 2555 - ปัจจบุนั)

ดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการบริษัท

อายุ  49  ปี
สัญชาติ ไทย

สิ่งที่ส่งมาด้วยลำ�ดับที่  4

รายนามและประวัติของบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อให้เข้าดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการ
แทนกรรมการที่ครบกำ�หนดออกจากตำ�แหน่งตามวาระ

----------------------------------------
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	 • ไมมี่ประวตักิารกระท�ำความผิดอาญา ในความผิดท่ีเก่ียวกบัทรพัยซ์ึง่ไดก้ระท�ำโดยทจุรติ

	 • ไมเ่คยเป็นพนกังานหรอืหุน้สว่นของบรษัิทสอบบญัชีภายนอกท่ีบรษัิทฯ ใชบ้รกิารอยูใ่นชว่ง 2 ปี ท่ีผา่นมา

คุณสมบัติต้องห้าม

คุณสมบัติอื่นๆ

การเข้าร่วมประชุมในปี 2562

	 • การประชมุคณะกรรมการบรษัิท	 	 7/8 ครัง้
	 • การประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ		 5/6 ครัง้

สิ่งที่ส่งมาด้วยลำ�ดับที่  4
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รายละเอียดกรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ
ที่เสนอให้เป็นผู้รับมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้น

----------------------------------------

ชื่อ :					     ดร. สุนีย ์  ศรไชยธนะสุข   
ต�ำแหน่งในบริษัท :	 	 	 ประธานกรรมการตรวจสอบ 
	 	 	 	 	 และกรรมการอิสระ
อายุ :	 	 	 	 	 58 ปี
ทีอ่ยู่ :	 	 	 	 	 819/8  ซอยปรยิานนท ์1
	 	 	 	 	 ถนนสาธปุระดษิฐ์ 57 แขวงบางโพงพาง 	
	 	 	 	 	 เขตยานนาวา กรุงเทพมหานคร 10120

การมส่ีวนไดเ้สียในวาระการประชุม : 	 วาระท่ี 6 พิจารณาอนมุตักิารก�ำหนด
	 	 	 	 	 คา่ตอบแทนของกรรมการ ประจ�ำปี 2563

ชื่อ :					     นายจรีะวัฒน ์   กุลทรัพยอุ์ดม   
ต�ำแหน่งในบริษัท :	 	 	 กรรมการตรวจสอบ และกรรมการอิสระ
อายุ :	 	 	 	 	 49 ปี
ทีอ่ยู่ :	 	 	 	 	 34/57  ซอยสขุมุวิท 59
	 	 	 	 	 ถนนสขุมุวิท แขวงคลองตนัเหนือ
	 	 	 	 	 เขตวฒันา กรุงเทพมหานคร 10110

การมส่ีวนไดเ้สียในวาระการประชุม : 	 วาระท่ี 5 พิจารณาอนมุตัเิลือกตัง้
	 	 	 	 	 กรรมการแทนกรรมการท่ีออกจาก
	 	 	 	 	 ต �ำแหนง่ตามวาระ
	 	 	 	 	 วาระท่ี 6 พิจารณาอนมุตักิารก�ำหนด
	 	 	 	 	 คา่ตอบแทนของกรรมการ ประจ�ำปี 2563

สิ่งที่ส่งมาด้วยลำ�ดับที่  5

หมายเหตุ
	 รายละเอียดประวตัิกรรมการอิสระปรากฏในรายงานประจ�ำปี 2562 หวัขอ้ประวตัิคณะกรรมการ และผูบ้รหิาร
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นิยาม “กรรมการอิสระ”
--------------------

	 บริษัท แอพพลิแคด จ�ำกดั (มหาชน) (“บริษัทฯ”) ไดก้ �ำหนดนิยาม “กรรมการอิสระ” ไวต้ามหลกัเกณฑเ์รื่อง “กรรมการอิสระ” 
ซึ่งก�ำหนดโดยส�ำนกังานคณะกรรมการก�ำกบัหลกัทรพัย ์และตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย มีคณุสมบตัิ ดงัต่อไปนี้

(ก)

(ข)

(ค) 

(ง)

ถือหุน้ไมเ่กินรอ้ยละหนึ่งของจํานวนหุน้ท่ีมีสทิธิออกเสียงทัง้หมดของบรษัิทฯ บรษัิทใหญ่ บรษัิทยอ่ย บรษัิทรว่ม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ 
หรอืนิตบิคุคลของบคุคลท่ีอาจมีความขด้แยง้ โดยนบัรวมหุน้ท่ีถือโดยผูท่ี้เก่ียวขอ้งดว้ย

ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการท่ีมีส่วนรว่มบริหารงาน ลกูจา้ง พนกังาน ท่ีปรกึษาท่ีไดเ้งินเดือนประจํา หรือผูมี้อ ํานาจควบคมุของ
บรษัิทฯ บรษัิทใหญ่ บรษัิทยอ่ย บรษัิทรว่ม บรษัิทยอ่ยลําดบัเดียวกนั หรอืนิตบิคุคลท่ีอาจมีความขดัแยง้ เวน้แตจ่ะไดพ้น้จากการมี
ลกัษณะดงักลา่วมาแลว้ไมน่อ้ยกวา่ 2 ปี ก่อนวนัท่ีย่ืนค�ำขออนญุาตตอ่ ก.ล.ต. 

ไมเ่ป็นบคุคลท่ีมีความสมัพนัธท์างสายโลหิต หรอืโดยการจดทะเบียนตามกฎหมายในลกัษณะท่ีเป็นบิดา มารดา คูส่มรส พ่ีนอ้ง 
และบตุร รวมทัง้คูส่มรสของบตุร ผูบ้รหิาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่ ผูมี้อ ํานาจควบคมุ หรอืบคุคลท่ีจะไดร้บัการเสนอใหเ้ป็นผูบ้รหิาร หรอื
ผูมี้อ ํานาจควบคมุของบรษัิทฯ หรอืบรษัิทยอ่ย 

ไมมี่หรอืเคยมีความสมัพนัธท์างธรุกิจกบับรษัิทฯ บรษัิทใหญ่ บรษัิทยอ่ย บรษัิทรว่ม หรอืนิตบิคุคลท่ีอาจมีความขดัแยง้ ในลกัษณะ
ท่ีอาจเป็นการขดัขวางการใชวิ้จารณญาณอยา่งอิสระของตน รวมทัง้ไมเ่ป็นหรอืเคยเป็นผูถื้อหุน้รายใหญ่ กรรมการซึง่ไมใ่ชก่รรมการ
อิสระ หรือผูบ้ริหาร ของผูท่ี้มีความสมัพนัธท์างธุรกิจกบับริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลท่ีอาจมีความ
ขดัแยง้ เวน้แตจ่ะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักลา่วมาแลว้ไมน่อ้ยกวา่ 2 ปี ก่อนวนัท่ีย่ืนค�ำขออนญุาตตอ่ ก.ล.ต.

ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูส้อบบญัชีของบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลท่ีอาจมีความขดัแยง้ และไม่เป็น
ผูถื้อหุน้รายใหญ่ กรรมการซึ่งไม่ใช่กรรมการอิสระ ผูบ้ริหาร หรือหุน้ส่วนผูจ้ดัการของส�ำนกังานสอบบญัชี ซึ่งมีผูส้อบบญัชีของ
บรษัิทฯ บรษัิทใหญ่ บรษัิทยอ่ย บรษัิทรว่ม หรอืนิตบิคุคลท่ีอาจมีความขดัแยง้สงักดัอยู ่เวน้แตจ่ะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักลา่ว
มาแลว้ไมน่อ้ยกวา่ 2 ปี ก่อนวนัท่ีย่ืนค�ำขออนญุาตตอ่ ก.ล.ต. 

ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูใ้หบ้ริการทางวิชาชีพใดๆ ซึ่งรวมถึงการใหบ้ริการเป็นท่ีปรกึษากฎหมายหรือท่ีปรกึษาทางการเงิน ซึ่งไดร้บั
ค่าบริการเกินกว่าสองลา้นบาทต่อปีจากบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลท่ีอาจมีความขัดแยง้ ทัง้นี ้
ในกรณีท่ีผูใ้หบ้รกิารทางวิชาชีพเป็นนิติบคุคลใหร้วมถึงการเป็นผูถื้อหุน้รายใหญ่ กรรมการซึง่ไม่ใช่กรรมการอิสระ ผูบ้รหิาร หรอื
หุน้สว่นผูจ้ดัการของผูใ้หบ้รกิารทางวิชาชีพนัน้ดว้ย เวน้แตจ่ะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักลา่วมาแลว้ไม่นอ้ยกวา่ 2 ปี ก่อนวนัท่ี
ย่ืนค�ำขออนญุาตตอ่ ก.ล.ต.

ไมเ่ป็นกรรมการท่ีไดร้บัการแตง่ตัง้ขึน้เพ่ือเป็นตวัแทนของกรรมการของบรษัิทฯ ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรอืผูถื้อหุน้ซึง่เป็นผูท่ี้เก่ียวขอ้ง
กบัผูถื้อหุน้รายใหญ่ของบรษัิท 

ไมป่ระกอบกิจการท่ีมีสภาพอยา่งเดียวกนัและเป็นการแขง่ขนัท่ีมีนยักบักิจการของผูข้ออนญุาต หรอืบรษัิทยอ่ย หรอืไมเ่ป็นหุน้สว่น
ท่ีมีนยัในหา้งหุน้สว่น หรอืเป็นกรรมการท่ีมีสว่นรว่มบรหิารงาน ลกูจา้ง พนกังาน ท่ีปรกึษาท่ีรบัเงินเดือนประจํา หรอืถือหุน้เกินรอ้ย
ละหนึง่ของจํานวนหุน้ท่ีมีสทิธิออกเสียงทัง้หมดของบรษัิทอ่ืน ซึง่ประกอบกิจการท่ีมีสภาพอยา่งเดียวกนัและเป็นการแขง่ขนัท่ีมีนยั
กบักิจการของบรษัิทฯ หรอืบรษัิทยอ่ย 

ไมมี่ลกัษณะอ่ืนใดท่ีทําใหไ้มส่ามารถใหค้วามเหน็อยา่งเป็นอิสระเก่ียวกบัการดําเนินงานของบรษัิทฯ

(จ) 

(ฉ) 

(ช) 

(ซ) 

(ฌ)

สิ่งที่ส่งมาด้วยลำ�ดับที่  6
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บริษัท แอพพลิแคด จำ�กัด (มหาชน)
ข้อบังคับของบริษัทในส่วนที่เกี่ยวข้องกับการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น

----------------------------------------

การประชุมผู้ถือหุ้น 

การประชมุผูถื้อหุน้ของบรษัิทใหจ้ดัขึน้ ณ ทอ้งท่ีอนัเป็นท่ีตัง้ส �ำนกังานใหญ่ของบรษัิท หรอืจงัหวดัใกลเ้คียง

คณะกรรมการบรษัิทตอ้งจดัใหมี้การประชมุผูถื้อหุน้อยา่งนอ้ยปีละหนึง่ครัง้ การประชมุเชน่วา่นีใ้หเ้รยีกวา่ “ประชมุสามญั” 
การประชมุสามญัดงักลา่วใหจ้ดัใหมี้ขึน้ภายในสี่ (4) เดือนภายหลงัวนัสิน้สดุรอบปีบญัชีของบรษัิท 

การประชมุผูถื้อหุน้คราวอ่ืนๆ ใหเ้รยีกวา่ “ประชมุวิสามญั”

ในการบอกกลา่วเรยีกประชมุผูถื้อหุน้นัน้ ใหค้ณะกรรมการจดัท�ำหนงัสือนดัประชมุระบสุถานท่ี วนั เวลา ระเบียบวาระ
การประชมุ และเรือ่งท่ีจะเสนอตอ่ท่ีประชมุพรอ้มดว้ยรายละเอียดตามสมควร โดยระบใุหช้ดัเจนวา่เป็นเรือ่งท่ีเสนอเพ่ือ
ทราบ เพ่ืออนมุตัิ หรอืเพ่ือพิจารณา พรอ้มทัง้ความเหน็ของคณะกรรมการในเรือ่งดงักลา่ว และจดัสง่ใหผู้ถื้อหุน้และนาย
ทะเบียนบรษัิทมหาชนจ�ำกดัทราบลว่งหนา้ไมน่อ้ยกวา่เจ็ด (7) วนั ก่อนวนัประชมุ และใหโ้ฆษณาค�ำบอกกลา่วนดัประชมุ
ในหนงัสือพิมพไ์มน่อ้ยกวา่สาม (3) วนั ก่อนวนัประชมุดว้ย โดยจะตอ้งโฆษณาเป็นระยะเวลาสาม (3) วนั ตดิตอ่กนั

ในการประชมุผูถื้อหุน้ ตอ้งมีจ�ำนวนผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะจากผูถื้อหุน้ (ถา้มี) เขา้รว่มประชมุไม่นอ้ยกวา่ย่ีสิบหา้ 
(25) คน หรอืไมน่อ้ยกวา่กึ่งหนึง่ของจ�ำนวนผูถื้อหุน้ทัง้หมด และตอ้งมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้มน่อ้ยกวา่หนึง่ในสาม (1/3) ของ
จ�ำนวนหุน้ท่ีจ �ำหนา่ยไดท้ัง้หมด จงึจะครบเป็นองคป์ระชมุ
 ในกรณีท่ีปรากฏวา่การประชมุผูถื้อหุน้ครัง้ใด เม่ือลว่งเวลานดัไปแลว้ถึงหนึ่ง (1) ชั่วโมง จ�ำนวนผูถื้อหุน้ซึง่มาเขา้รว่ม
ประชมุไมค่รบเป็นองคป์ระชมุตามท่ีก�ำหนดไว ้หากวา่การประชมุผูถื้อหุน้นัน้ไดเ้รยีกนดัเพราะผูถื้อหุน้รอ้งขอ การประชมุ
เป็นอนัระงบัไป ถา้การประชมุผูถื้อหุน้นัน้มิใชเ่ป็นการเรยีกประชมุเพราะผูถื้อหุน้รอ้งขอ ใหน้ดัประชมุใหม ่และใหส้ง่หนงัสอื
นดัประชมุไปยงัผูถื้อหุน้ไมน่อ้ยกวา่ เจ็ด (7) วนั ก่อน วนัประชมุ ในการประชมุครัง้หลงันีไ้มจ่ �ำเป็นตอ้งครบองคป์ระชมุ

	 คณะกรรมการจะเรยีกประชมุวิสามญัเม่ือใดก็ไดส้ดุแตจ่ะเหน็ควร หรอืผูถื้อหุน้คนหนึง่หรอืหลายคน ซึง่มีหุน้นบัรวมกนัไดไ้มน่อ้ย
กวา่รอ้ยละสบิ (10) ของจ�ำนวนหุน้ท่ีจ �ำหนา่ยไดท้ัง้หมดเขา้ช่ือกนัท�ำหนงัสอืขอใหค้ณะกรรมการเรยีกประชมุวิสามญัเม่ือใดก็ได ้โดยจะตอ้ง
ระบเุรือ่งและเหตผุลในการท่ีขอใหเ้รยีกประชมุไวใ้หช้ดัเจนในหนงัสือดงักล่าวดว้ย คณะกรรมการตอ้งจดัใหมี้การประชมุผูถื้อหุน้ภายในสี่
สบิหา้ (45) วนั นบัแตว่นัท่ีไดร้บัหนงัสือจากผูถื้อหุน้

ขอ้ 34.

ขอ้ 35.

ขอ้ 36.

ขอ้ 37.

การประชมุผูถื้อหุน้ใหเ้ป็นไปตามล�ำดบัระเบียบวาระท่ีก�ำหนดไวใ้นหนงัสือนดัประชมุ เวน้แตท่ี่ประชมุจะมีมติใหเ้ปลี่ยน
ล�ำดบัระเบียบวาระดว้ยคะแนนเสียงไมน่อ้ยกวา่สองในสาม (2/3) ของจ�ำนวนผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุ
เม่ือท่ีประชมุพิจารณาเรือ่งตามระเบียบวาระท่ีก�ำหนดไวใ้นหนงัสือนดัประชมุครบถว้นแลว้ ผูถื้อหุน้ซึง่มีหุน้นบัรวมกนัได้
ไมน่อ้ยกวา่หนึง่ในสาม (1/3) ของจ�ำนวนหุน้ท่ีจ �ำหนา่ยไดท้ัง้หมด อาจขอใหท่ี้ประชมุพิจารณาเรือ่งอ่ืนนอกจากท่ีก�ำหนด
ไวใ้นหนงัสือนดัประชมุได้
ในกรณีท่ีท่ีประชมุพิจารณาเรือ่งตามระเบียบวาระท่ีก�ำหนดไวใ้นหนงัสอืนดัประชมุ หรอืเรือ่งท่ีผูถื้อหุน้เสนอเพ่ิมเตมิไมเ่สรจ็ 
และจ�ำเป็นตอ้งเลื่อนการพิจารณา ใหท่ี้ประชมุก�ำหนดสถานท่ี วนั และเวลาท่ีจะประชมุครัง้ตอ่ไป และใหค้ณะกรรมการ
สง่หนงัสือนดัประชมุระบสุถานท่ี วนั เวลา และระเบียบวาระการประชมุไปยงัผูถื้อหุน้ไมน่อ้ยกวา่เจ็ด (7) วนั ก่อนการ
ประชมุ ทัง้นีใ้หโ้ฆษณาค�ำบอกกลา่วนดัประชมุในหนงัสือพิมพไ์มน่อ้ยกวา่สาม (3) วนั ก่อนวนัประชมุดว้ย โดยจะตอ้ง
โฆษณาเป็นระยะเวลาสาม (3) วนั ตดิตอ่กนั

ขอ้ 39.

สิ่งที่ส่งมาด้วยลำ�ดับที่  7
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ประธานกรรมการเป็นประธานท่ีประชมุผูถื้อหุน้ ในกรณีท่ีประธานกรรมการไมอ่ยูใ่นท่ีประชมุ หรอืไมอ่าจปฏิบตัหินา้ท่ีได ้
ถา้มีรองประธานกรรมการ ใหร้องประธานกรรมการเป็นประธาน ถา้ไมมี่รองประธานกรรมการ หรอืมีแตไ่มส่ามารถปฏิบตัิ
หนา้ท่ีได ้ใหผู้ถื้อหุน้ซึง่มาประชมุเลือกผูถื้อหุน้คนหนึง่เป็นประธานในท่ีประชมุ

ในการประชมุผูถื้อหุน้ ผูถื้อหุน้ทกุคนมีคะแนนเสียงหนึง่เสียงตอ่หนึง่หุน้
ในกรณีท่ีผูถื้อหุน้มีสว่นไดเ้สียเป็นพิเศษในเรือ่งใด ผูถื้อหุน้จะไมมี่สทิธิออกเสียงลงคะแนนในเรือ่งนัน้ นอกจากการออก
เสียงลงคะแนนเลือกตัง้กรรมการ

เวน้แตจ่ะก�ำหนดไวเ้ป็นอยา่งอ่ืนในขอ้บงัคบันี ้หรอืกรณีอ่ืนตามท่ีกฎหมายจะก�ำหนดไว ้การออกเสยีงลงมตใิดๆ หรอืการ
อนมุตักิิจการใดๆ ในท่ีประชมุผูถื้อหุน้จะตอ้งไดร้บัความเหน็ชอบดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุและ
ออกเสยีงลงคะแนน ในกรณีท่ีคะแนนเสยีงเทา่กนั ใหป้ระธานในท่ีประชมุออกเสยีงเพ่ิมขึน้อีกเสยีงหนึง่เป็นเสยีงชีข้าดมติ
ของท่ีประชมุผูถื้อหุน้ในกรณีดงัตอ่ไปนีจ้ะตอ้งไดร้บัคะแนนเสยีงไมน่อ้ยกวา่สามในสี่ (3/4) ของจ�ำนวนเสยีงทัง้หมดของผู้
ถือหุน้ซึง่มาประชมุ และมีสทิธิออกเสียงลงคะแนน
	 (1) การขายหรอืโอนกิจการของบรษัิททัง้หมดหรอืบางสว่นท่ีส �ำคญัใหแ้ก่บคุคลอ่ืน
	 (2) การซือ้หรอืรบัโอนกิจการของบรษัิทมหาชนอ่ืนหรอืบรษัิทเอกชนมาเป็นของบรษัิท
	 (3) การท�ำ แกไ้ข หรอืเลกิสญัญาเก่ียวกบัการใหเ้ชา่กิจการของบรษัิททัง้หมดหรอืบางสว่นท่ีส �ำคญั 
	       การมอบหมายใหบ้คุคลอ่ืนเขา้จดัการธรุกิจของบรษัิท หรอืการรวมกิจการกบับคุคลอ่ืน
	       โดยมีวตัถปุระสงคจ์ะแบง่ก�ำไรขาดทนุกนั
	 (4) การแกไ้ขเพ่ิมเตมิหนงัสือบรคิณหส์นธิ หรอืขอ้บงัคบัของบรษัิท
	 (5) การเพ่ิมทนุ และการลดทนุ
	 (6) การออกหุน้กู้
	 (7) การควบบรษัิท หรอืการเลกิบรษัิท

ขอ้ 40.

ขอ้ 41.

ขอ้ 42.

การมอบฉันทะเพื่อเข้าประชุมผู้ถือหุ้นและสิทธิของผู้ถือหุ้นในการออกเสียงลงคะแนน

ในการประชมุผูถื้อหุน้ ผูถื้อหุน้จะมอบฉนัทะใหผู้อ่ื้นเขา้ประชมุ และออกเสียงลงคะแนนแทนตนก็ได ้
การมอบฉนัทะจะตอ้งท�ำเป็นหนงัสอืลงลายมือช่ือผูม้อบฉนัทะ และท�ำตามแบบท่ีนายทะเบียนบรษัิทมหาชนจ�ำกดัก�ำหนด 
โดยใหม้อบแก่ประธานกรรมการ หรอืบคุคลซึง่ประธานกรรมการก�ำหนดไว ้ณ สถานท่ีประชมุก่อนผูร้บัมอบฉนัทะเขา้
ประชมุ และอยา่งนอ้ยใหมี้รายการดงัตอ่ไปนี้
	 (1) จ�ำนวนหุน้ท่ีผูม้อบฉนัทะถืออยู่
	 (2) ช่ือผูร้บัมอบฉนัทะ
	 (3) ครัง้ท่ีของการประชมุท่ีมอบฉนัทะใหเ้ขา้ประชมุและออกเสียงลงคะแนน

ขอ้ 38.
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การจ่ายเงินปันผล

คุณสมบัติของกรรมการ วิธีการเลือกตั้งกรรมการ และกรรมการออกจากตำ�แหน่งตามวาระ

หา้มมิใหป้ระกาศอนญุาตจา่ยเงินปันผล นอกจากโดยมตขิองท่ีประชมุผูถื้อหุน้ หรอืมตขิองคณะกรรมการ กรณีท่ีมีการจา่ย
เงินปันผลระหวา่งกาล การจา่ยเงินปันผลใหแ้จง้เป็นหนงัสอืไปยงัผูถื้อหุน้ และใหโ้ฆษณาคา้บอกกลา่วการจา่ยเงินปันผล
นัน้ทางหนงัสอืพิมพเ์ป็นระยะเวลาสาม (3) วนั ตดิตอ่กนั และจดัใหมี้การจา่ยเงินปันผลดงักลา่วภายในหนึง่ (1) เดือน นบั
แตว่นัท่ีมีมติเชน่วา่นัน้

ผูเ้ป็นกรรมการของบรษัิท ไมจ่ �ำเป็นจะตอ้งเป็นผูถื้อหุน้ของบรษัิท

คณะกรรมการอาจจา่ยเงินปันผลระหวา่งกาลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เป็นครัง้คราวได ้ เม่ือปรากฏแก่กรรมการวา่บรษัิทมีก�ำไรพอ
สมควรท่ีจะกระท�ำเช่นนัน้ได ้และเม่ือไดจ้่ายเงินปันผลแลว้ใหร้ายงานใหท่ี้ประชมุผูถื้อหุน้ทราบในการประชมุผูถื้อหุน้
คราวตอ่ไป

เงินปันผลนัน้ใหแ้บง่ตามจ�ำนวนหุน้ หุน้ละเทา่ๆ กนั เวน้แตจ่ะก�ำหนดไวเ้ป็นอยา่งอ่ืนในขอ้บงัคบันีส้ �ำหรบัหุน้บรุมิสทิธ์

บรษัิทตอ้งจดัสรรก�ำไรสทุธิประจ�ำปีสว่นหนึง่ไวเ้ป็นทนุส�ำรองไมน่อ้ยกวา่รอ้ยละหา้ (5) ของก�ำไรสทุธิประจ�ำปี หกัดว้ยยอด
เงินขาดทนุสะสมยกมา (ถา้มี) จนกวา่ทนุส�ำรองนีจ้ะมีจ�ำนวนไมน่อ้ยกวา่รอ้ยละสบิ (10) ของทนุ จดทะเบียนนอกจาก
ทนุส�ำรองดงักล่าว คณะกรรมการอาจเสนอใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้ลงมติใหจ้ดัสรรเงินทนุส�ำรองอ่ืนตามท่ีเห็นว่าจะเป็น
ประโยชนใ์นการด�ำเนินกิจการของบรษัิทดว้ยก็ได ้
เม่ือบรษัิทไดร้บัอนมุตัจิากท่ีประชมุผูถื้อหุน้แลว้ บรษัิทอาจโอนทนุส�ำรองอ่ืน ทนุส�ำรองตามกฏหมายและทนุส�ำรองสว่น
ล�ำ้มลูคา่หุน้ตามล�ำดบั เพ่ือชดเชยผลขาดทนุสะสมของบรษัิทได้

ในการประชมุสามญัประจ�ำปีทกุครัง้ กรรมการจะตอ้งออกจากต�ำแหน่งจ�ำนวนหนึ่งในสาม (1/3) โดยอตัรา ถา้จ�ำนวน
กรรมการจะแบง่ออกใหเ้ป็นสามสว่นไมไ่ดก็้ใหอ้อกโดยจ�ำนวนใกลเ้คียงท่ีสดุกบัสว่นหนึง่ในสาม (1/3) กรรมการท่ีจะตอ้ง
ออกจากต�ำแหนง่ในปีแรก และปีท่ีสองภายหลงัจดทะเบียนบรษัิทนัน้ ใหจ้บัสลากวา่ผูใ้ดจะออก สว่นปีหลงัๆ ตอ่ไป ให้
กรรมการท่ีอยูใ่นต�ำแหนง่นานท่ีสดุเป็นผูอ้อกจากต�ำแหนง่
กรรมการผูอ้อกจากต�ำแหนง่ไปนัน้อาจจะเลือกตัง้เขา้รบัต�ำแหนง่อีกก็ได้

ใหท่ี้ประชมุผูถื้อหุน้เลือกตัง้กรรมการตามหลกัเกณฑแ์ละวิธีการ ดงัตอ่ไปนี้
             (1) ผูถื้อหุน้คนหนึง่มีคะแนนเสียงเทา่จ�ำนวนหุน้ท่ีตนถือ
             (2) ผูถื้อหุน้แตล่ะคนจะใชค้ะแนนเสียงท่ีมีอยูเ่ลือกตัง้บคุคลคนเดียวหรอืหลายคนเป็นกรรมการก็ได้
	      ในกรณีท่ีเลือกตัง้บคุคลหลายคนเป็นกรรมการจะแบง่คะแนนเสียงใหแ้ก่ผูใ้ดมากนอ้ยเพียงใดไมไ่ด้
             (3) บคุคลซึง่ไดร้บัคะแนนเสียงสงูสดุตามล�ำดบัลงมาเป็นผูไ้ดร้บัการเลือกตัง้เป็นกรรมการเทา่จ�ำนวนกรรมการ	
	      ท่ีจะพงึมีหรอืจะพงึเลือกตัง้ในครัง้นัน้ ในกรณีท่ีบคุคลซึง่ไดร้บัการเลือกตัง้ในล�ำดบัถดัลงมา มีคะแนนเสียง
	      เทา่กนัเกินจ�ำนวนกรรมการท่ีจะพงึมี หรอืจะพงึเลือกตัง้ในครัง้นัน้ใหเ้ลือกโดยวิธีจบัฉลากเพ่ือใหไ้ดจ้ �ำนวน
	      กรรมการท่ีจะพงึมี

ขอ้ 47.

ขอ้ 16.

ขอ้ 48.

ขอ้ 49.

ขอ้ 50.

ขอ้ 18.

ขอ้ 17.
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การจ่ายค่าตอบแทนกรรมการ

คุณสมบัติของผู้สอบบัญชี การแต่งตั้งผู้สอบบัญชี การกำ�หนดค่าสอบบัญชี

บ�ำเหน็จกรรมการ และคา่ตอบแทนใหส้ดุแลว้แตท่ี่ประชมุผูถื้อหุน้จะก�ำหนด
กรรมการมีสทิธิไดร้บัคา่ตอบแทนจากบรษัิทในรูปของเงินรางวลั เบีย้ประชมุ บ�ำเหน็จ โบนสั หรอืผลประโยชนต์อบแทน
ในลกัษณะอ่ืน ตามขอ้บงัคบัหรอืตามท่ีท่ีประชมุผูถื้อหุน้จะพิจารณา ซึง่อาจก�ำหนดเป็นจ�ำนวนแนน่อนหรอืวางเป็นหลกั
เกณฑ ์และจะก�ำหนดไวเ้ป็นคราวๆ ไป หรอืจะใหมี้ผลตลอดไปจนกวา่จะมีการเปลี่ยนแปลงก็ได ้ และนอกจากนัน้ใหไ้ด้
รบัเบีย้เลีย้งและสวสัดกิารตา่งๆ ตามระเบียบของบรษัิท
ความในวรรคก่อนไมก่ระทบกระเทือนสทิธิของพนกังานและลกูจา้งของบรษัิท ซึง่ไดร้บัเลือกตัง้เป็นกรรมการ
ในอนัท่ีจะไดร้บัคา่ตอบแทนและผลประโยชนใ์นฐานะท่ีเป็นพนกังาน หรอืลกูจา้งของบรษัิท
การจา่ยคา่ตอบแทนตามวรรคหนึง่ และวรรคสองจะตอ้งไมข่ดัหรอืแยง้กบัการด�ำรงคณุสมบตัขิองกรรมการ
ท่ีเป็นเป็นอิสระตามท่ีกฏหมายวา่ดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัยจ์ะก�ำหนด

ผูส้อบบญัชีใหท่ี้ประชมุผูถื้อหุน้สามญัประจ�ำปีแตง่ตัง้ทกุปี โดยท่ีประชมุผูถื้อหุน้อาจเลอืกผูส้อบบญัชีผูซ้ึง่ออกไปนัน้กลบั
เขา้รบัต�ำแหนง่อีกก็ได้

ผูส้อบบญัชีควรไดร้บัคา่ตอบแทนเทา่ใด ใหท่ี้ประชมุผูถื้อหุน้ก�ำหนด

กรรมการ พนกังาน ลกูจา้ง หรอืผูด้ �ำรงต�ำแหนง่หนา้ท่ีใดๆ ของบรษัิทเวลาอยูใ่นต�ำแหนง่นัน้ๆ จะเลอืกเอามาเป็นต�ำแหนง่
ผูส้อบบญัชีของบรษัิทไมไ่ด้

ผูส้อบบญัชีมีหนา้ท่ีเขา้รว่มประชมุในการประชมุผูถื้อหุน้ของบรษัิททกุครัง้ท่ีมีการพิจารณางบดลุ บญัชีก�ำไร ขาดทนุ และ
ปัญหาเก่ียวกบับญัชีของบรษัิท เพ่ือชีแ้จงการตรวจสอบบญัชีตอ่ผูถื้อหุน้ และใหบ้รษัิทจดัสง่รายงาน และเอกสารของ
บรษัิทท่ีผูถื้อหุน้จะพงึไดร้บัในการประชมุผูถื้อหุน้ครัง้นัน้แก่ผูส้อบบญัชีดว้ย

ท่ีประชมุผูถื้อหุน้อาจลงมตใิหก้รรมการคนใดออกจากต�ำแหนง่ก่อนถงึคราวออกตามวาระไดด้ว้ยคะแนนเสยีงไมน่อ้ยกวา่
สามในสี่ (3/4) ของจ�ำนวนผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุและมีสทิธิออกเสียงลงคะแนน และมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้มน่อ้ยกวา่กึ่งหนึง่ 
(1/2) ของจ�ำนวนหุน้ท่ีถือโดยผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุและมีสทิธิออกเสียงลงคะแนน

หา้มมิใหก้รรมการประกอบกิจการอนัมีสภาพอยา่งเดียวกนั และเป็นการแขง่ขนักบักิจการของบรษัิท หรอืเขา้เป็นหุน้สว่น
ในหา้งหุน้สว่นสามญั หรอืเป็นหุน้สว่นไมจ่ �ำกดัความรบัผิดในหา้งหุน้สว่นจ�ำกดั หรอืเขา้เป็นกรรมการในบรษัิทเอกชนหรอื
บรษัิทมหาชนอ่ืน ซึง่ประกอบกิจการอนัมีสภาพอยา่งเดียวกนั และเป็นการแขง่ขนักบักิจการของบรษัิท เวน้แตจ่ะแจง้ให้
ท่ีประชมุผูถื้อหุน้ทราบก่อนท่ีจะมีมตแิตง่ตัง้

นอกจากการพน้ต�ำแหนง่ตามวาระแลว้ กรรมการอาจพน้ต�ำแหนง่เม่ือ
	 (1)   ตาย
	 (2)   ลาออก
	 (3)   ขาดคณุสมบตั ิหรอืมีลกัษณะตอ้งหา้มตามกฏหมายวา่ดว้ยบรษัิทมหาชนจ�ำกดั หรอืตามกฏหมายวา่ดว้ย
                     หลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย์
	 (4)  ท่ีประชมุผูถื้อหุน้ลงมตใิหอ้อก
	 (5)  ศาลมีค�ำสั่งใหอ้อก

ขอ้ 33.

ขอ้ 58.

ขอ้ 59.

ขอ้ 60.

ขอ้ 61.

ขอ้ 23.

ขอ้ 31.

ขอ้ 19.

สิ่งที่ส่งมาด้วยลำ�ดับที่  7
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คำ�ชี้แจงวิธีการลงทะเบียน การมอบฉันทะ
เอกสารและหลักฐานที่ผู้เข้าร่วมประชุม ต้องนำ�มาแสดงในวันประชุม

----------------------------------------

การลงทะเบียนเข้าร่วมประชุม

การมอบฉันทะ

	 บริษัทฯ จะเปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะลงทะเบียนเพ่ือเขา้ร่วมประชุมไดต้ั้งแต่เวลา 07.30 น. ในวันศุกรท่ี์
 3 กรกฏาคม 2563 ณ สถานท่ี ตกึ True Digital Park ชัน้ 6 หอ้ง Auditorium  101 ถนนสขุมุวิท แขวงบางจาก เขตพระโขนง กรุงเทพมหานคร 
10260 และการลงทะเบียนผูเ้ขา้รว่มประชมุ บรษัิทฯ ด�ำเนินการลงทะเบียนดว้ยระบบ Barcode ดงันัน้ เพ่ือความสะดวกในการลงทะเบียน 
ผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะท่ีจะเขา้รว่มประชมุ โปรดน�ำแบบฟอรม์การลงทะเบียนท่ีมี Barcode มาในวนัประชมุ

	 (1) กรณีผูถื้อหุน้เขา้รว่มประชมุดว้ยตนเอง โปรดแสดงบตัรประจ�ำตวัประชาชน หรอืใบขบัข่ี หรอืบตัรประจ�ำตวัขา้ราชการ หรอื
	       หนงัสือเดนิทางตอ่เจา้หนา้ท่ี เพ่ือลงทะเบียนเขา้รว่มประชมุ
	 (2) กรณีมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเขา้รว่มประชมุ
	 	 2.1 ใชห้นงัสือมอบฉนัทะแบบ ก. หรอืแบบ ข. (แนะน�ำใหใ้ชแ้บบ ข.) ท่ีแนบมาพรอ้มกบัหนงัสือเชิญประชมุผูถื้อหุน้ 	 	
	 	        หรอื Download จากเวบ็ไซตข์องบรษัิทฯ  www.applicadthai.com พรอ้มทัง้กรอกขอ้ความถกูตอ้งครบถว้น 
	 	        และลงลายมือช่ือผูม้อบฉนัทะและผูร้บัมอบฉนัทะ
              		 2.2 ส�ำเนาบตัรประจ�ำตวัประชาชนของผูม้อบฉนัทะ พรอ้มลงลายมือช่ือรบัรองส�ำเนาถกูตอ้ง
	 	 2.3 ผูร้บัมอบฉนัทะโปรดแสดงบตัรประจ�ำตวัประชาชน หรอืบตัรประจ�ำตวัขา้ราชการ หรอืหนงัสอืเดนิทางของผูร้บัมอบ
	 	        ฉนัทะตอ่เจา้หนา้ท่ีเพ่ือลงทะเบียนเขา้รว่มประชมุ

	 บรษัิทฯ ไดจ้ดัท�ำหนงัสือมอบฉนัทะแบบ  ข. ตามท่ีกรมพฒันาธรุกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์ไดก้�ำหนดไว ้ซึง่เป็นแบบท่ีก�ำหนด
รายการตา่งๆ ท่ีจะมอบฉนัทะท่ีละเอียดและชดัเจนมายงัผูถื้อหุน้ เพ่ือใหผู้ถื้อหุน้ท่ีไมส่ามารถเขา้รว่มประชมุไดด้ว้ยตนเองสามารถพิจารณา
ไดว้า่จะมอบฉนัทะใหบ้คุคลอ่ืน หรอืกรรมการอิสระของบรษัิท (สิ่งท่ีสง่มาดว้ยล�ำดบัท่ี 5) ใหเ้ป็นผูร้บัมอบฉนัทะ เพ่ือเขา้ประชมุและออก
เสียงคะแนนในท่ีประชมุผูถื้อหุน้แทน

	 ทัง้นี ้กรณีท่ีผูถื้อหุน้ตอ้งการมอบฉนัทะแบบทั่วไป สามารถเลอืกใชห้นงัสอืมอบฉนัทะแบบ ก. ได ้หรอืในกรณีท่ีผูถื้อหุน้เป็นผูล้งทนุ
ตา่งประเทศ และแตง่ตัง้คสัโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผูร้บัฝากและดแูลหุน้ สามารถเลือกใชห้นงัสือมอบฉนัทะแบบ ค. ได ้
โดยสามารถ Download หนงัสือมอบฉนัทะดงักลา่ว ไดท้างเวบ็ไซตข์องบรษัิท http://www.applicadthai.com

สิ่งที่ส่งมาด้วยลำ�ดับที่  8
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	 ใหน้ �ำความในขอ้ 1. และขอ้ 2. มาใชบ้งัคบัอนโุลมกบัผูถื้อหุน้หรอืผูเ้ขา้รว่มประชมุ ซึง่มิไดมี้สญัาตไิทยหรอืซึง่เป็นนิตบิคุคลท่ีจดั
ขึน้ตามกฏหมายตา่งประเทศแลว้แตก่รณี ทัง้นี ้ภายใตบ้งัคบั ดงัตอ่ไปนี้
	 	 3.1 หนงัสือมอบฉนัทะแบบ ค. สามารถ Download หนงัสือมอบฉนัทะ แบบ ค. จากเวบ็ไซตข์องบรษัิท  
	 	        www.applicadthai.com  ไดก้รอกขอ้ความถกูตอ้งครบถว้นและลงลายมือช่ือของผูม้อบฉนัทะ พรอ้มประทบัตรา
	 	        (ถา้มี) และลงลายมือช่ือของผูร้บัมอบฉนัทะ
	 	 3.2 หนงัสอืรบัรองการเป็นนิตบิคุคลนัน้ อาจจะเป็นเอกสารท่ีออกโดยสว่นราชการของประเทศท่ีนิตบิคุคลนัน้ตัง้อยู ่หรอื
	 	        โดยเจา้หนา้ท่ีของนิตบิคุคลนัน้ก็ได ้ทัง้นี ้จะตอ้งมีรายละเอียดเก่ียวกบัช่ือนิติบคุคล ช่ือของผูแ้ทนนิตบิคุคล 
	 	        เง่ือนไข ขอ้จ�ำกดั หรอือ�ำนาจในการลงลายมือช่ือหรอืการเขา้ประชมุ และท่ีตัง้ส �ำนกังานใหญ่
	 	 3.3 เอกสารท่ีมิไดมี้ตน้ฉบบัเป็นภาษาองักฤษ จะตอ้งจดัท�ำค�ำแปลภาษาองักฤษแนบมาพรอ้มดว้ย และใหผู้แ้ทน
	 	        นิตบิคุคลนัน้รบัรองความถกูตอ้งของค�ำแปล พรอ้มทัง้ประทบัตราส�ำคญั (ถา้มี)

	 (1) ใชห้นงัสอืมอบฉนัทะแบบ ก. หรอืแบบข. (แนะน�ำใหใ้ชแ้บบ ข.) ท่ีแนบมาพรอ้มกบัหนงัสอืเชิญประชมุผูถื้อหุน้ หรอื Download 
	        จากเวบ็ไซตข์องบรษัิทฯ  www.applicadthai.com พรอ้มทัง้กรอกขอ้ความถกูตอ้งครบถว้นและลงลายมือช่ือผูม้อบฉนัทะ
	        และผูร้บัมอบฉนัทะ ผูม้อบฉนัทะตอ้งลงนามโดยผูมี้อ �ำนาจกระท�ำการแทนนิตบิคุคล และประทบัตราบรษัิท (ถา้มี)
	 (2) กรณีมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเขา้รว่มประชมุ
	 	 2.1 ใชห้นงัสือมอบฉนัทะแบบ ก. หรอืแบบ ข. (แนะน�ำใหใ้ชแ้บบ ข.) ท่ีแนบมาพรอ้มกบัหนงัสือเชิญประชมุผูถื้อหุน้ 	 	
	 	        หรอื Download จากเวบ็ไซตข์องบรษัิทฯ  www.applicadthai.com พรอ้มทัง้กรอกขอ้ความถกูตอ้งครบถว้น 
	 	        และลงลายมือช่ือผูม้อบฉนัทะและผูร้บัมอบฉนัทะ
              		 2.2 ส�ำเนาบตัรประจ�ำตวัประชาชนของผูม้อบฉนัทะ พรอ้มลงลายมือช่ือรบัรองส�ำเนาถกูตอ้ง
	 	 2.3 ผูร้บัมอบฉนัทะโปรดแสดงบตัรประจ�ำตวัประชาชน หรอืบตัรประจ�ำตวัขา้ราชการ หรอืหนงัสอืเดนิทางของผูร้บัมอบ
	 	        ฉนัทะตอ่เจา้หนา้ท่ีเพ่ือลงทะเบียนเขา้รว่มประชมุ

กรณีนิติบุคคล

กรณีผู้ถือหุ้นซึ่งมิได้มีสัญชาติไทย หรือเป็นนิติบุคคลที่จัดตั้งขึ้นตามกฏหมายต่างประเทศ

การมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะเข้าร่วมประชุม

สิ่งที่ส่งมาด้วยลำ�ดับที่  8
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ขั้นตอนการเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำ�ปี 2563
บริษัท แอพพลิแคด จำ�กัด (มหาชน)

วันศุกร์ ที่ 3 กรกฏาคม 2563
----------------------------------------

มาด้วยตนเอง

โต๊ะลงทะเบียน
(ตั้งแต่เวลา 07.30 น.)

แสดงแบบฟอร์ม
ลงทะเบียนและบัตรประจำ�ตัว

แสดงแบบฟอร์มลงทะเบียน, หนังสือ
มอบฉันทะ และหลักฐานประกอบ 

พร้อมบัตรประจำ�ตัวผู้รับมอบฉันทะ

โต๊ะลงทะเบียน
(ตั้งแต่เวลา 07.30 น.)

ผู้รับมอบฉันทะ

ผู้ถือหุ้น
APP

ประธานเปิดประชุม 
(เวลา 09.00 น.)

พิจารณาวาระ
การประชมุตามลำ�ดบั

ผู้ถือหุ้นที่ไม่เห็นด้วย หรืองดออกเสียงให้ยกมือ 
เจ้าหน้าที่จะเก็บบัตรลงคะแนน เพื่อทำ�การนับคะแนน 

โปรดระบุความเห็นพร้อมทั้งลงนามและส่งคืนเจ้าหน้าที่ทันที
ส่วนบัตรลงคะแนนที่เห็นด้วยให้ส่งคืนเจ้าหน้าที่

เมื่อเสร็จสิ้นการประชุม

สรุปผลคะแนนให้ที่ประชุม
สามัญผู้ถือหุ้นรับทราบ

เข้าห้องประชุม

รับบัตรลงคะแนน

สิ่งที่ส่งมาด้วยลำ�ดับที่  9
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แบบฟอร์มขอรับรายงานประจำ�ปีแบบรูปเล่ม
----------------------------------------

เรยีน นกัลงทนุสมัพนัธ์
ขา้พเจา้ช่ือ (ตวับรรจง)...............................................................................................................................................
โทรศพัท.์........................................................................อีเมล...................................................................................
มีความประสงคข์อรบัรายงานประจ�ำปี 2562 ในแบบรูปเลม่ 

ท่ีอยูส่ �ำหรบัการจดัสง่เอกสาร
เลขท่ี..............................................หมู.่.....................................................ซอย..........................................................
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37บริษัท แอพพลิแคด จำ�กัด (มหาชน)

True Digital Park ชัน้ 6 หอ้ง Auditorium
101 ถนนสขุมุวิท แขวงบางจาก เขตพระโขนง กรุงเทพมหานคร

รถโดยสารสาธารณะ
รถไฟฟา้บีทีเอส (BTS) ลงสถานนีปณุณวิถี ทางออก 6 เดนิจาก skywalk มาแลว้เลีย้วซา้ยเขา้อาคาร 
เดนิตรงขึน้บนัไดเลื่อนมาชัน้ 3 ไดท้นัที

รถยนตส์ว่นตวั
สามารถจอดรถยนต ์ไดท่ี้ True Digital Park

สถานทีจ่ดัประชมุ

การเดินทาง

แผนที่แสดงสถานที่จัดการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำ�ปี 2563
บริษัท แอพพลิแคด จำ�กัด (มหาชน)

วันศุกร์ ที่ 3 กรกฏาคม 2563
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