
รายนามและประวัติของบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อให้เข้าดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการ
แทนกรรมการที่ครบกำ�หนดออกจากตำ�แหน่งตามวาระ

	 • ปรญิญาโท สาขาบรหิารธรุกิจ มหาวิทยาลยักรุงเทพ
	 • ปรญิญาตร ีสาขาวิศวกรรมคอมพิวเตอร ์มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีพระจอมเกลา้ธนบรุี

	 • Director Accreditation Program (DAP) Class SET/2012

	 • รอ้ยละ 57.15 ของจ�ำนวนหุน้ท่ีจ �ำหนา่ยไดแ้ลว้

	 • ไมมี่

	 • ไมมี่

	 • ไมมี่

	 • กรรมการ บรษัิท ดีอีทีไอ จ�ำกดั
	 • กรรมการ บรษัิท แรบบทิ โปรโตไทป์ จ�ำกดั
	 • กรรมการ บรษัิท พีที อินโดนีเซีย แอพพลแิคด

	 • 8 ปี (พ.ศ. 2555 - ปัจจบุนั)

ดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการบริษัท

การถือหุ้นในบริษัท (ของตน / คู่สมรส / บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ)

การดำ�รงตำ�แหน่งในกิจการที่เกี่ยวข้อง / แข่งขัน / เกี่ยวเนื่องกับธุรกิจของบริษัท

การดำ�รงตำ�แหน่งในบริษัทที่อาจทำ�ให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์

ประสบการณ์การทำ�งานในองค์กรอื่นๆ (ย้อนหลัง 5 ปี)

Position in other companies (Not listed company)

การอบรมหลักสูตรกรรมการ

การศึกษา

----------------------------------------

นายประภาส ตั้งอดุลย์รัตน์

ตำ�แหน่ง : กรรมการ และประธานเจ้าหน้าที่บริหาร
อายุ  49  ปี
สัญชาติ ไทย

สิ่งที่ส่งมาด้วยลำ�ดับที่  4



	 • ไมมี่ประวตัิการกระท�ำความผิดอาญา ในความผิดท่ีเก่ียวกบัทรพัยซ์ึง่ไดก้ระท�ำโดยทจุรติ

	 • ไมเ่คยเป็นพนกังาน หรอืหุน้สว่นของบรษัิทสอบบญัชีภายนอกท่ีบรษัิทฯ ใชบ้รกิารอยูใ่นชว่ง 2 ปี ท่ีผา่นมา

คุณสมบัติต้องห้าม

คุณสมบัติอื่นๆ

การเข้าร่วมประชุมในปี 2562

	 • การประชมุคณะกรรมการบรษัิท	 8/8 ครัง้

สิ่งที่ส่งมาด้วยลำ�ดับที่  4



	 • ปรญิญาตร ีสาขาการบญัชีและการเงิน มหาวิทยาลยัรามค�ำแหง

	 • Directors Accreditation Program (DAP), Class DAP/2012
	 • Strategic CFO in Stock Market, Class 4/2017
	 • Driving Company Success with IT Governance (ITG), ITG 1/2016
	 • Company Secretary Program (CSP), Class 48/2012

	 • รอ้ยละ 0.04 ของจ�ำนวนหุน้ท่ีจ �ำหนา่ยไดแ้ลว้

	 • ไมมี่

	 • ไมมี่

	 • ไมมี่

	 • กรรมการ บรษัิท ดีอีทีไอ จ�ำกดั
	 • กรรมการ บรษัิท แรบบทิ โปรโตไทป์ จ�ำกดั

การถือหุ้นในบริษัท (ของตน / คู่สมรส / บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ)

การดำ�รงตำ�แหน่งในกิจการที่เกี่ยวข้อง / แข่งขัน / เกี่ยวเนื่องกับธุรกิจของบริษัท

การดำ�รงตำ�แหน่งในบริษัทที่อาจทำ�ให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์

ประสบการณ์การทำ�งานในองค์กรอื่นๆ (ย้อนหลัง 5 ปี)

การดำ�รงตำ�แหน่งในกิจการอื่น (ที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน)

การอบรมหลักสูตรกรรมการ

การศึกษา

นางสาวฐิติพร ฉาไธสง

ตำ�แหน่ง: กรรมการ และผู้อำ�นวยการฝ่ายปฏิบัติการกลาง
อายุ  51  ปี
สัญชาติ ไทย

	 • 8 ปี (พ.ศ. 2555 - ปัจจบุนั)

ดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการบริษัท

สิ่งที่ส่งมาด้วยลำ�ดับที่  4

รายนามและประวัติของบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อให้เข้าดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการ
แทนกรรมการที่ครบกำ�หนดออกจากตำ�แหน่งตามวาระ

----------------------------------------



	 • ไมมี่ประวตัิการกระท�ำความผิดอาญา ในความผิดท่ีเก่ียวกบัทรพัยซ์ึง่ไดก้ระท�ำโดยทจุรติ

	 • ไมเ่คยเป็นพนกังานหรอืหุน้สว่นของบรษัิทสอบบญัชีภายนอกท่ีบรษัิทฯ ใชบ้รกิารอยูใ่นชว่ง 2 ปี ท่ีผา่นมา

คุณสมบัติต้องห้าม

คุณสมบัติอื่นๆ

การเข้าร่วมประชุมในปี 2562

	 • การประชมุคณะกรรมการบรษัิท	 8/8 ครัง้

สิ่งที่ส่งมาด้วยลำ�ดับที่  4



นายจีระวัฒน์ กุลทรัพย์อุดม

ตำ�แหน่ง : กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ

	 • ปรญิญาโท สาขาบรหิารธรุกิจ มหาวิทยาลยัเกษตรศาตร์
	 • ปรญิญาตร ีสาขาวิศวกรรมคอมพิวเตอร ์มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีพระจอมเกลา้ธนบรุี

	 • Directors Accreditation Program (DAP), Class DAP151/2018

	 • รอ้ยละ 0.07 ของจ�ำนวนหุน้ท่ีจ �ำหนา่ยไดแ้ลว้

	 • ไมมี่

	 • ไมมี่

	 • ไมมี่

	 • บรษัิท สริเิวนเจอรส์ จ�ำกดั
	 • บรษัิท ไมโครซอฟท ์(ประเทศไทย) จาํกดั

การถือหุ้นในบริษัท (ของตน / คู่สมรส / บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ)

การดำ�รงตำ�แหน่งในกิจการที่เกี่ยวข้อง / แข่งขัน / เกี่ยวเนื่องกับธุรกิจของบริษัท

การดำ�รงตำ�แหน่งในบริษัทที่อาจทำ�ให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์

ประสบการณ์การทำ�งานในองค์กรอื่นๆ (ย้อนหลัง 5 ปี)

การดำ�รงตำ�แหน่งในกิจการอื่น (ที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน)

การอบรมหลักสูตรกรรมการ

การศึกษา

	 • 8 ปี (พ.ศ. 2555 - ปัจจบุนั)

ดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการบริษัท

อายุ  49  ปี
สัญชาติ ไทย

สิ่งที่ส่งมาด้วยลำ�ดับที่  4

รายนามและประวัติของบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อให้เข้าดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการ
แทนกรรมการที่ครบกำ�หนดออกจากตำ�แหน่งตามวาระ

----------------------------------------



	 • ไมมี่ประวตัิการกระท�ำความผิดอาญา ในความผิดท่ีเก่ียวกบัทรพัยซ์ึง่ไดก้ระท�ำโดยทจุรติ

	 • ไมเ่คยเป็นพนกังานหรอืหุน้สว่นของบรษัิทสอบบญัชีภายนอกท่ีบรษัิทฯ ใชบ้รกิารอยูใ่นชว่ง 2 ปี ท่ีผา่นมา

คุณสมบัติต้องห้าม

คุณสมบัติอื่นๆ

การเข้าร่วมประชุมในปี 2562

	 • การประชมุคณะกรรมการบรษัิท	 	 7/8 ครัง้
	 • การประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ		 5/6 ครัง้

สิ่งที่ส่งมาด้วยลำ�ดับที่  4


