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เอกสารแนบ : สิ่งที่ส่งมาด้วยลำาดับที่ 2
• แบบฟอร์มลงทะเบียน และรายงานประจำาปี ในรูปแบบรหัสคิวอาร์ (QR-Code) (ต้องนำามาในวันประชุม)
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มาตรการและแนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำาปี 2563 
บริษัท แอพพลิแคด จำากัด (มหาชน) 

ภายใต้สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัส
โคโรนาสายพันธุ์ใหม่ 2019 หรือ COVID-19

----------------------------------------

	 ดว้ยบริษัท	แอพพลิแคด	จ�ำกดั	 (มหำชน)	 (“บริษัทฯ”)	ตระหนกัถึงสถำนกำรณแ์พรร่ะบำดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ	2019	
(COVID-19)	 ท่ีมีกำรแพรร่ะบำดอย่ำงรวดเรว็และขยำยวงกวำ้งขึน้	จงึมีควำมจ�ำเป็นท่ีจะตอ้งมีกำรก�ำหนดมำตรกำรและแนวทำงปฏิบตัิ
เก่ียวกบักำรประชมุสำมญัผูถื้อหุน้	ประจ�ำปี	2563	เพ่ือใหท้ำ่นผูถื้อหุน้ปฏิบตัติำมอยำ่งเครง่ครดั	โดยมำตรกำรและแนวทำงปฏิบตัดิงักลำ่ว
ไดก้�ำหนดขึน้เพ่ือใหส้อดคลอ้งและเป็นไปตำมมำตรกำรท่ีรฐับำลก�ำหนดเพ่ือควบคมุสถำนกำรณแ์พรร่ะบำดโดยค�ำนงึถงึสขุภำพและอนำมยั
ของผูเ้ขำ้รว่มประชมุทกุทำ่น	โดยเฉพำะผูท่ี้มีควำมเสี่ยงทำงดำ้นสขุภำพ	ซึง่รวมถงึมำตรกำรปอ้งกนัโรคตำมขอ้ก�ำหนดออกตำมควำมใน
มำตรำ	9	แหง่พระรำชก�ำหนดกำรบรหิำรรำชกำรในสถำนกำรณฉ์กุเฉิน	พ.ศ.	2548	(ฉบบัท่ี	1)	และค�ำแนะน�ำกำรปอ้งกนัควบคมุโรคไวรสั
โคโรนำ	19	 (COVID-19)	ส �ำหรบักำรจดักำรประชมุ	กำรสมัมนำ	หรอืกิจกรรมอ่ืนท่ีมีลกัษณะใกลเ้คียงกนั	 โดยกรมควบคมุโรค	กระทรวง
สำธำรณสขุ	ลงวนัท่ี	11	กมุภำพนัธ	์2563	ทัง้นี	้ เพ่ือควำมปลอดภยัในสขุภำพอนำมยัของผูถื้อหุน้และผูเ้ขำ้รว่มกำรประชมุทกุทำ่น	โดยมี
รำยละเอียดมำตรกำรและแนวทำงปฏิบตัเิก่ียวกบักำรประชมุสำมญัผูถื้อหุน้	ประจ�ำปี	2563	ดงันี ้

	 1.	บรษัิทฯ	ขอใหผู้ถื้อหุน้มอบฉนัทะใหก้รรมกำรอิสระของบรษัิทฯ	เขำ้รว่มประชมุและออกเสยีงลงคะแนนแทนกำรเขำ้รว่มประชมุ
ดว้ยตนเอง	(รำยช่ือและรำยละเอียดตำมสิ่งท่ีสง่มำดว้ยล�ำดบัท่ี	5)	โดยระบใุนหนงัสือมอบฉนัทะท่ีจดัสง่ใหก้บัทำ่นผูถื้อหุน้หรอืดำวนโ์หลด
ทำงเวบ็ไซตบ์รษัิทฯ	พรอ้มแนบหลกัฐำน	(ตำมสิ่งท่ีสง่มำดว้ยล�ำดบัท่ี	3)	ใสซ่องไปรษณีย	์สง่มำยงับรษัิทฯ
(เพ่ือควำมสะดวกในกำรตรวจสอบเอกสำร	กรุณำสง่มำยงับรษัิทฯ	ภำยในวนัท่ี	29	มิถนุำยน	2563)		โดยสง่ถงึ	
 นางสาววุทติา ศรีแก้ว (เลขานุการบริษัท)
 บริษัท แอพพลิแคด จ�ากัด (มหาชน)  
 เลขที ่69 ซอยสุขุมวทิ 68 ถนนสุขุมวทิ 
 แขวงบางนาเหนือ เขตบางนา กรุงเทพมหานคร 10260

	 2.	บรษัิทฯ	 เปิดโอกำสใหผู้ถื้อหุน้สำมำรถสง่ค�ำถำมลว่งหนำ้	 โดยขอใหส้ง่ค�ำถำมเป็นลำยลกัษณอ์กัษรท่ีเก่ียวขอ้งกบัวำระกำร
ประชมุ	และบรษัิทฯ	จะบนัทกึค�ำถำมและค�ำตอบไวใ้นรำยงำนกำรประชมุอย่ำงครบถว้น	พรอ้มแจง้ช่ือ	 -	สกลุ	และเบอรโ์ทรศพัท	์มำยงั
บรษัิทฯ	ผำ่นชอ่งทำงอิเลก็ทรอนิกส	์	(E-mail)	ท่ี	ir@applicadthai.com			หรอืสง่ค�ำถำมโดยแจง้	ช่ือ	-	สกลุ	มำพรอ้มกบัหนงัสือมอบฉนัทะ
ใหก้รรมกำรอิสระตำมท่ีกลำ่วขำ้งตน้

	 3.	ส �ำหรบัผูถื้อหุน้ท่ีมีควำมประสงคจ์ะเขำ้รว่มประชมุดว้ยตนเอง	บรษัิทฯ	ขอกรำบเรยีนวำ่ทำ่นผูถื้อหุน้จะตอ้งปฎิบตัติำมกฏหมำย
ท่ีเก่ียวขอ้งกบัตวัท่ำนอย่ำงเครง่ครดัและยงัตอ้งด�ำเนินกำรตำมมำตรกำรต่ำงๆ	 ท่ีออกโดยหน่วยงำนของรฐัท่ีเก่ียวขอ้ง	 	 โดยกำรเขำ้รว่ม
ประชมุผูถื้อหุน้มิอำจจะยกขึน้อำ้งเป็นขอ้ยกเวน้ควำมรบัผิดในกรณีท่ีทำ่นกระท�ำกำรฝ่ำฝืนบทบญัญตัขิองกฏหมำยท่ีเก่ียวขอ้ง	นอกจำกนัน้
ทำ่นยงัตอ้งยอมรบัควำมเสี่ยงท่ีอำจจะเกิดจำกกำรเดินทำงเขำ้มำรว่มประชมุ	รวมทัง้ดแูลสขุภำพและอนำมยัของตวัทำ่นเอง		ซึง่อำจไดร้บั
ผลกระทบอนัเป็นเหตกุำรณท่ี์บรษัิทฯ	ไมป่ระสงคจ์ะใหเ้กิดขึน้	ดงันัน้	บรษัิทฯ	จงึขอควำมรว่มมือผูถื้อหุน้ทกุทำ่นด�ำเนินกำรตำมมำตรกำร
ดำ้นกำรปอ้งกนัควำมเสี่ยงของกำรแพรร่ะบำดอยำ่งเครง่ครดั	ตำมขัน้ตอนดงัตอ่ไปนี้

	 3.1	.	บรษัิทฯ	ขอควำมรว่มมือใหท้ำ่นผูถื้อหุน้ท่ีประสงคเ์ขำ้รว่มประชมุดว้ยตนเองตอ้งเป็นผูท่ี้มีอำยตุ �่ำกวำ่	70	ปี	ทัง้นี	้เพ่ือใหเ้ป็น
ไปตำมขอ้	8	(1)	ของขอ้ก�ำหนดออกตำมควำมในมำตรำ	9	แหง่	พ.ร.ก.ฉกุเฉินท่ีก�ำหนดใหผู้ส้งูอำยตุัง้แต	่70	ปีขึน้ไป	เป็นผูท่ี้มีควำมเสี่ยงสงู
ตอ่กำรตดิเชือ้โรคไวรสั	19	ไดง้ำ่ย	ใหอ้ยูใ่นเคหสถำนหรอืบรเิวณสถำนท่ีพ�ำนกัของตนเพ่ือปอ้งกนัตนเองจำกกำรตดิเชือ้จำกสภำพแวดลอ้ม
ภำยนอก	รวมถงึเพ่ือควำมปลอดภยัในสขุภำพอนำมยัของทำ่นเอง	โดยหำกทำ่นผูถื้อหุน้ท่ีมีอำยตุัง้แต	่70	ปีขึน้ไป	ประสงคจ์ะใชส้ทิธิออก
เสียงลงคะแนนในท่ีประชมุ	ทำ่นสำมำรถมอบฉนัทะใหก้รรมกำรอิสระของบรษัิทฯ	เขำ้รว่มประชมุและออกเสียงลงคะแนนแทนได้
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	 3.2.	บรษัิทฯ	จะจดัตัง้จดุคดักรองและตรวจวดัอณุหภมิูรำ่งกำยของผูเ้ขำ้รว่มประชมุทกุทำ่นบรเิวณทำงเขำ้อำคำร	หนำ้ลฟิต	์หำก
มีอณุหภมิูรำ่งกำยตัง้แต	่37.5	องศำเซลเซียสขึน้ไป	จะไม่อนญุำตใหเ้ขำ้รว่มประชมุ	 ผู้เข้าร่วมประชุมทีผ่่านการคัดกรองจะติดสติก
เกอร ์และสวมหน้ากากอนามัยทีน่�ามาเองตลอดเวลาทีเ่ข้าร่วมประชุม รวมถงึท�าความสะอาดมอืดว้ยแอลกฮอลท์ีจ่ดัเตรียมไว้
ตามจุดตา่งๆ		ในกำรนี	้บรษัิทฯ	ขอควำมรว่มมือผูเ้ขำ้รว่มประชมุทกุทำ่นเวน้ระยะหำ่งทำงสงัคมระหวำ่งกนั	(Social	Distancing)	อยำ่ง
นอ้ย	1	เมตร	ในกำรตอ่แถว	ณ	จดุคดักรอง	จดุตรวจเอกสำร	และจดุลงทะเบียน	โดยในกรณีท่ีบรษัิทฯ	พบผูท่ี้อยูใ่นกลุม่เสี่ยง	อนัไดแ้ก่	ผูท่ี้
เดนิทำงกลบัจำกประเทศกลุม่เสี่ยงตำมประกำศกระทรวงสำธำรณสขุ	เรือ่ง	ทอ้งท่ีนอกรำชอำณำจกัรท่ีเป็นเขตตดิโรคตดิตอ่อนัตรำยกรณี
โรคตดิเชือ้ไวรสัโคโรนำ	2019	หรอื	โรคโควิท	19	(Coronavirus	Disease	2019	(COVID-19)	พ.ศ.	2563	ลงวนัท่ี	2	มีนำคม	2563	หรอืประ
เทศอ่ืนๆ	ท่ีบรษัิทฯ	เหน็วำ่อำจมีควำมเสี่ยง	และยงัไมพ่น้ก�ำหนดระยะเวลำ	14	วนันบัจำกวนักลบัจำกกำรเดนิทำง	ซึง่รวมถงึผูท่ี้ตดิตอ่ใกล้
ชิดกบับคุคลท่ีเดนิทำงไปหรอืกลบัจำกกลุม่ประเทศดงักลำ่วและยงัไมพ่น้ก�ำหนดระยะเวลำ	14	วนั	นบัจำกวนักลบัจำกกำรเดนิทำง	หรอืผู้
ท่ีมีไข	้(มีอณุหภมิุตัง้แต	่37.5	องศำเซลเซียสขึน้ไป)	หรอืมีอำกำรเก่ียวกบัระบบทำงเดนิหำยใจ	เชน่	ไอ	จำม	มีน�ำ้มกู	เจ็บคอ	หำยใจเหน่ือย
หอบ	หรอืมีอำกำรหรอืขอ้บง่ชีอ่ื้นใดท่ีอำจเป็นเหตสุงสยัหรอืมีควำมเสี่ยงตอ่กำรตดิเชือ้ไวรสัโคโรนำ	2019	(COVID-19)		บรษัิทฯ	ขอควำม
รว่มมือในกำรไมอ่นญุำตใหผู้ท่ี้อยูใ่นกลุม่เสี่ยงดงักลำ่วเขำ้รว่มกำรประชมุ	โดยบรษัิทฯ	จะจดัใหท้ำ่นพิจำรณำมอบฉนัทะแทน

	 3.3.	ผูเ้ขำ้รว่มประชมุจะถกูเชิญใหน้ั่งตำมท่ีจดัใหมี้ระยะหำ่งทำงสงัคมท่ีเหมำะสม	โดยบรษัิทฯ	จะจดัท่ีนั่งในหอ้งประชมุใหมี้ระยะ
หำ่งระหวำ่งเกำ้อีอ้ยำ่งนอ้ย	1.5	เมตร	จงึอำจท�ำใหมี้ขอ้จ�ำกดัเก่ียวกบัจ�ำนวนท่ีนั่งในหอ้งประชมุลดลงอยำ่งมีนยัส�ำคญั	และเม่ือท่ีนั่งท่ีจดั
ใหเ้ตม็แลว้	ทำ่นผูถื้อหุน้จะไมส่ำมำรถเขำ้พืน้ท่ีกำรประชมุเพ่ิมเติมได	้บรษัิทฯ	จงึขอควำมรว่มมือใหท้ำ่นพิจำรณำมอบฉนัทะแทนกำรเขำ้
รว่มกำรประชมุ

	 3.4.	ผูถื้อหุน้ท่ีผำ่นกำรคดักรองแลว้	และมีควำมประสงคเ์ขำ้รว่มกำรประชมุสำมญัผูถื้อหุน้ประจ�ำปี	2563	บรษัิทฯ	ขอควำมรว่ม
มือในกำรปฏิบตัดิงันี ้
	 	 •	กรุณำสวมหนำ้กำกอนำมยั	(น�ำมำเอง)	ตลอดระยะเวลำท่ีเขำ้รว่มประชมุ
	 	 •	กรุณำลำ้งมือใหส้ะอำดดว้ยสบู	่หรอืแอลกอฮอลล์ำ้งมือ
	 	 •	หลีกเลี่ยงกำรสมัผสับรเิวณใบหนำ้	(ตำ	จมกู	ปำก)	โดยไมจ่ �ำเป็น
		 	 •	หลีกเลี่ยงกำรใชส้มัผสัสิ่งของรว่มกบัผูอ่ื้น
	 	 •	หำกมีไข	้อำกำรไอ	จำมมีน�ำ้มกู	เจ็บคอ	หำยใจเหน่ือยหอบ	บรษัิทฯ	ขอควำมกรุณำใหท้ำ่นออกจำกหอ้งประชมุทนัที

	 4. บริษัทฯ งดแจกของว่าง อาหารและเคร่ืองดืม่ รวมทัง้ขอใหผู้้ถอืหุน้งดรับประทานอาหารใดๆ ในบริเวณจัดการ
ประชุมโดยเดด็ขาด	เพ่ือปอ้งกนัควำมเสี่ยงจำกกำรแพรร่ะบำด

	 5.	หำกสถำนกำรณมี์กำรเปลีย่นแปลงตอ่ไป	หรอืมีขอ้ก�ำหนดจำกหนว่ยงำนรำชกำรเพ่ิมเตมิเก่ียวกบักำรจดัประชมุผูถื้อหุน้	บรษัิทฯ	
จะแจง้ใหท้ำ่นทรำบทำงเวบ็ไซตข์องบรษัิทฯ	(www.applicadthai.com)
	 ทัง้นี	้อำจเกิดควำมลำ่ชำ้ในกำรคดักรองและกำรลงทะเบียนเขำ้รว่มประชมุ	บรษัิทฯ	ขออภยัในควำมไมส่ะดวกมำ	ณ	โอกำสนี้

	 จงึเรยีนมำเพ่ือทรำบ	และขอควำมรว่มมือในกำรปฏิบตัติำมแนวทำงปฏิบตัิดงักลำ่วอยำ่งเครง่ครดั
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ท่ี	APP_MG630502

	 ตำมท่ีประชมุคณะกรรมกำรบรษัิท	แอพพลแิคด	จ�ำกดั	 (มหำชน)	 (“บรษัิท”)	ครัง้ท่ี	3/2563	ซึง่ประชมุเม่ือวนัศกุรท่ี์	3	 เมษำยน	
2563	ไดพิ้จำรณำและมีมตอินมุตัใิหเ้ลื่อนกำรจดัประชมุสำมญัผูถื้อหุน้ประจ�ำปี	2563	จำกเดมิท่ีก�ำหนดไวใ้นวนัศกุรท่ี์	17	เมษำยน	2563	
ออกไปก่อน	โดยยกเลิกก�ำหนดวนัประชมุและวำระกำรประชมุสำมญัผูถื้อหุน้ประจ�ำปี	2563	รวมทัง้ยกเลิกวนัก�ำหนดรำยช่ือผูถื้อหุน้ท่ีมี
สทิธิเขำ้รว่มประชมุ	(Record	Date)	ท่ีก�ำหนดไวเ้ดมิ	เม่ือวนัท่ี	23	มีนำคม	2563

	 เน่ืองจำกสถำนกำรณก์ำรแพรร่ะบำดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนำ	2019	 (COVID-19)	 มีแนวโนม้กำรแพรร่ะบำดเพ่ิมขึน้อย่ำง
รวดเรว็และตอ่เน่ือง	ประกอบกบันำยกรฐัมนตรโีดยควำมเหน็ชอบของคณะรฐัมนตรไีดมี้ประกำศสถำนกำรณฉ์กุเฉินในทกุเขตทอ้งท่ีทั่วรำช
อำณำจกัร	ณ	วนัท่ี	25	มีนำคม	2563	ซึง่มีผลใชบ้งัคบัตัง้แตว่นัท่ี	26	มีนำคม	2563	เป็นตน้ไป	รวมถงึขอ้ก�ำหนดท่ีออกตำมควำมในมำตรำ	
9	แหง่พระรำชก�ำหนดกำรบรหิำรรำชกำรในสถำนกำรณฉ์กุเฉิน	พ.ศ.	2548	(ฉบบัท่ี	1)	และประกำศกรุงเทพมหำนคร	เรือ่งสั่งปิดสถำนท่ี
เป็นกำรชั่วครำว	(ฉบบัท่ี	4)	ณ	วนัท่ี	27	มีนำคม	2563	ท่ีไดข้อควำมรว่มมือใหพิ้จำรณำถงึควำมจ�ำเป็นในกำรจดักิจกรรมท่ีมีลกัษณะของ
กำรรวมกลุม่คนเป็นจ�ำนวนมำก	ซึ่งมีควำมเสี่ยงท่ีจะท�ำใหก้ำรแพรร่ะบำดเกิดขึน้และกระจำยสูบ่คุคลทั่วไปไดโ้ดยง่ำย	ประกอบกบัไดมี้
ประกำศหวัหนำ้ผูร้บัผิดชอบในกำรแกไ้ขสถำนกำรณฉ์กุเฉินในสว่นท่ีเก่ียวกบัควำมมั่นคง	เรือ่ง	หำ้มกำรชมุนมุ	กำรท�ำกิจกรรม	กำรมั่วสมุ	
เม่ือวนัท่ี	3	 เมษำยน	2563	ก�ำหนดหำ้มกำรชมุนมุ	กำรท�ำกิจกรรม	หรอืกำรมั่วสมุในลกัษณะท่ีเสี่ยงตอ่กำรแพรเ่ชือ้โรค	ณ	 ท่ีใดๆ	ทั่วรำช
อำณำจกัร	 เวน้แตเ่ป็นกำรท�ำกิจกรรมภำยในครอบครวัท่ีอยูใ่นเคหสถำนของตนเอง	หรอืกิจกรรมของทำงรำชกำร	ซึง่มีมำตรกำรเวน้ระยะ
ห่ำงระหวำ่งบคุคลท่ีปลอดภยั	ดงันัน้	 เพ่ือปอ้งกนัและลดควำมเสี่ยงจำกกำรแพรร่ะบำดของเชือ้	 อีกทัง้บรษัิทฯ	 มีควำมห่วงใยตอ่สขุภำพ
และควำมปลอดภยัของผูถื้อหุน้และผูมี้สว่นรว่มในกำรจดัประชมุเป็นอยำ่งย่ิง	รวมทัง้เพ่ือเป็นกำรปฏิบตัติำมมำตรกำรของกรมควบคมุโรค	
กระทรวงสำธำรณสขุ	เป็นตน้

สิ่งทีส่่งมาดว้ย :	 1.	ส �ำเนำรำยงำนกำรประชมุวิสำมญัผูถื้อหุน้	ครัง้ท่ี	1/2562
	 	 2.	รำยงำนประจ�ำปี	2562	ในรูปแบบรหสัควิอำร	์(QR-Code)	ซึง่ประกอบดว้ย	งบกำรเงินปี	2562	
																																และขอ้มลูบรษัิทโดยสรุปปี	2562		
	 	 3.	หนงัสือมอบฉนัทะแบบ	ก.	และแบบ	ข.
	 	 4.	รำยนำมและประวตัขิองบคุคลท่ีไดร้บักำรเสนอช่ือใหเ้ขำ้ด�ำรงต�ำแหนง่กรรมกำร
																																แทนกรรมกำรที่ครบก�ำหนดออกจำกต�ำแหนง่ตำมวำระ	
	 	 5.	รำยละเอียดกรรมกำรอิสระและกรรมกำรตรวจสอบท่ีเสนอใหเ้ป็นผูร้บัมอบฉนัทะจำกผูถื้อหุน้
	 	 6.	นิยำม	“กรรมกำรอิสระ”
	 	 7.	ขอ้บงัคบัของบรษัิทในสว่นท่ีเก่ียวขอ้งกบักำรประชมุสำมญัผูถื้อหุน้
	 	 8.	ค�ำชีแ้จงวิธีกำรลงทะเบียน	กำรมอบฉนัทะ	เอกสำร	และหลกัฐำนท่ีผูเ้ขำ้รว่มประชมุ
																																ตอ้งน�ำมำแสดงในวนัประชมุ
	 	 9.	ขัน้ตอนกำรเขำ้รว่มประชมุสำมญัผูถื้อหุน้	ประจ�ำปี	2563
	 	 10.	แบบฟอรม์ขอรบัรำยงำนประจ�ำปีแบบรูปเลม่
	 	 11.	แผนท่ีสถำนท่ีจดัประชมุสำมญัผูถื้อหุน้	ประจ�ำปี	2563
	 	 12.	แบบฟอรม์ลงทะเบียน	(ตอ้งน�ำมำในวนัประชมุ)

เร่ือง :	ขอเชิญประชมุสำมญัผูถื้อหุน้	ประจ�ำปี	2563
เรียน :	ทำ่นผูถื้อหุน้	บรษัิท	แอพพลแิคด	จ�ำกดั	(มหำชน)

วนัท่ี	29	พฤษภำคม	2563

หนังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้น 2563 
บริษัท แอพพลิแคด จำากัด (มหาชน)
----------------------------------------
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วาระที่ 2  พิจารณารับทราบผลการดำาเนินงานของบริษัทฯ ประจำาปี 2562

วาระที่ 3  พิจารณาอนุมัติงบการเงินของบริษัทฯ สำาหรับรอบปีบัญชีสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562

 ข้อเทจ็จริงและเหตุผล	::		บรษัิทไดส้รุปผลกำรด�ำเนินงำนท่ีผำ่นมำ	ในรอบปีบญัชีสิน้สดุ	ณ	วนัท่ี	31	ธนัวำคม	2562	ซึง่ปรำกฏ
ในรำยงำนประจ�ำปี	2562	ซึง่ไดจ้ดัสง่ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ในรูปแบบรหสัควิอำร	์(QR-Code)	พรอ้มกบัหนงัสือเชิญประชมุฉบบันีแ้ลว้	
(สิ่งทีส่่งมาดว้ยล�าดบัที ่2) 

 ความเหน็ของคณะกรรมการ	:	เหน็สมควรเสนอตอ่ท่ีประชมุสำมญัผูถื้อหุน้รบัทรำบผลกำรด�ำเนินงำนของบรษัิท	ประจ�ำปี	2562	
โดยมีรำยละเอียดปรำกฏตำมสิ่งท่ีสง่มำดว้ยล�ำดบัท่ี	2

 การลงมต	ิ:	วำระนีเ้ป็นวำระแจง้เพ่ือรบัทรำบ	จงึไมมี่กำรลงคะแนนเสียงจำกผูถื้อหุน้

 ข้อเทจ็จริงและเหตุผล	 :	 เพ่ือใหเ้ป็นไปตำมพระรำชบญัญตัิบรษัิทมหำชนจ�ำกดั	พ.ศ.	2535	มำตรำ	112	 	และขอ้บงัคบัของ
บรษัิท	ขอ้	55.	ซึง่ก�ำหนดใหค้ณะกรรมกำรตอ้งจดัใหมี้กำรท�ำงบดลุ	และบญัชีก�ำไรขำดทนุ	ณ	วนัสิน้สดุของรอบปีบญัชีของบรษัิทเสนอตอ่
ท่ีประชมุผูถื้อหุน้ในกำรประชมุสำมญัประจ�ำปี	เพ่ือพิจำรณำอนมุตั	ิโดยคณะกรรมกำรตอ้งจดัใหผู้ส้อบบญัชีตรวจสอบใหเ้สรจ็ก่อนน�ำเสนอ
ตอ่ท่ีประชมุผูถื้อหุน้

 ความเหน็ของคณะกรรมการ	 :	 เห็นสมควรเสนอใหท่ี้ประชมุสำมญัผูถื้อหุน้พิจำรณำอนมุตัิงบกำรเงินของบรษัิทส�ำหรบัรอบปี
บญัชีสิน้สดุ	ณ	วนัท่ี	31	ธนัวำคม	2562	ซึง่ไดผ้ำ่นกำรตรวจสอบจำกผูส้อบบญัชีแลว้	รำยละเอียดปรำกฏในรำยงำนประจ�ำปี	2562	
(สิ่งทีส่่งมาดว้ยล�าดบัที ่2)

 การลงมต	ิ:	วำระนีต้อ้งผำ่นมตอินมุตัดิว้ยคะแนนเสียงขำ้งมำกของผูถื้อหุน้ซึง่มำประชมุและมีสทิธิออกเสียงลงคะแนน

วาระที่ 1  พิจารณารับรองรายงานการประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น ครั้งที่ 1/2562 เมื่อวันที่ 25 กันยายน 2562

 ข้อเท็จจริงและเหตุผล :	บริษัทไดจ้ัดใหมี้กำรประชุมวิสำมัญผูถื้อหุน้	ครัง้ท่ี	1/2562		เม่ือวนัท่ี	25กันยำยน	2562		โดย
มีรำยละเอียดปรำกฏตำมส�ำเนำรำยงำนกำรประชุมวิสำมัญผูถื้อหุน้	ครัง้ท่ี	1/2562	ท่ีไดส้่งใหผู้ถื้อหุน้แลว้พรอ้มหนังสือเชิญประชุม
ฉบบันี	้		(สิ่งที่ส่งมาด้วยล�าดับที่ 1)

 ความเห็นของคณะกรรมการ	:	คณะกรรมกำรพิจำรณำแลว้เห็นว่ำรำยงำนกำรประชุมดงักล่ำวมีกำรบนัทึกขอ้มลูไวอ้ย่ำง
ถกูตอ้งและครบถว้น	จึงเห็นสมควรรบัรองรำยงำนกำรประชุมวิสำมญัผูถื้อหุน้ครัง้ท่ี	1/2562	ซึ่งไดป้ระชุมเม่ือวนัท่ี		25	กนัยำยน	2562
 
 การลงมติ	:	วำระนีต้อ้งผ่ำนมติรบัรองดว้ยคะแนนเสียงขำ้งมำกของผูถื้อหุน้ซึ่งมำประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน

	 ดว้ยท่ีประชมุคณะกรรมกำรบรษัิท	แอพพลแิคด	จ�ำกดั	(มหำชน)	(“บรษัิท”)	ครัง้ท่ี	4/2563	เม่ือวนัพธุท่ี		13	พฤษภำคม	2563	ได้
มีมตใิหจ้ดัประชมุสำมญัผูถื้อหุน้	ประจ�ำปี	2563	ในวนัศกุรท่ี์	3	กรกฎำคม	2563	เวลำ	09.00	น.	ณ	สถำนท่ี	ตกึ	True	Digital	Park	ชัน้	6	
หอ้ง	Auditorium	101	ถนนสขุมุวิท	แขวงบำงจำก	เขตพระโขนง	กรุงเทพมหำนคร		และวนัก�ำหนดสทิธิผูถื้อหุน้ในกำรเขำ้รว่มประชมุสำมญั
ผูถื้อหุน้ประจ�ำปี	2563	(Record	Date)		วนัท่ี	27	พฤษภำคม	2563	โดยมีวำระกำรประชมุ	ดงัตอ่ไปนี้
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วาระที่ 4 พิจารณารับทราบการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลจากกำาไรของบริษัทฯ 
               สำาหรับปี สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562 

 ข้อเท็จจริงและเหตุผล	 :	ตำมนโยบำยจ่ำยเงินปันผลของบริษัทฯ	ก�ำหนดใหจ้่ำยเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ไม่นอ้ยกว่ำรอ้ยละ	
40	ของก�ำไรสทุธิจำกงบกำรเงินเฉพำะกิจกำรของบรษัิทฯ	ในแตล่ะปี	ภำยหลงักำรหกัภำษีเงินไดนิ้ติบคุคลและกำรจดัสรรทนุส�ำรองตำม
กฎหมำย	อยำ่งไรก็ตำม	บรษัิทฯ	อำจพิจำรณำจำ่ยเงินปันผลแตกตำ่งไปจำกนโยบำยท่ีก�ำหนดไวไ้ด	้โดยจะขึน้อยูก่บัผลประกอบกำร	ฐำนะ
กำรเงิน	สภำพคลอ่งทำงกำรเงิน	และควำมจ�ำเป็นในกำรใชเ้งินทนุหมนุเวียนในกำรบรหิำรกิจกำร	และแผนกำรขยำยธรุกิจในอนำคต	รวม
ถงึภำวะเศรษฐกิจ	และขอ้บงัคบับรษัิทขอ้	47	ระบวุำ่	หำ้มมิใหป้ระกำศอนญุำตจำ่ยเงินปันผล	นอกจำกโดยมตขิองท่ีประชมุผูถื้อหุน้	หรอื
มตขิองคณะกรรมกำรกรณีท่ีมีกำรจำ่ยเงินปันผลระหวำ่งกำล	และขอ้บงัคบับรษัิทขอ้	48	ระบวุำ่	คณะกรรมกำรอำจจำ่ยเงินปันผลระหวำ่ง
กำลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เป็นครัง้ครำวได	้เม่ือปรำกฏแก่กรรมกำรวำ่	บรษัิทฯ	มีก�ำไรพอสมควรท่ีจะกระท�ำเชน่นัน้ได	้และเม่ือไดจ้ำ่ยเงินปันผลแลว้
ใหร้ำยงำนใหท่ี้ประชมุผูถื้อหุน้ทรำบในกำรประชมุผูถื้อหุน้ครำวตอ่ไป

	 ผลกำรด�ำเนินงำนของบรษัิทฯ	ส�ำหรบังวดตัง้แตว่นัท่ี	1	มกรำคม	ถงึวนัท่ี	31	ธนัวำคม	2562	ท่ีผำ่นกำรตรวจสอบโดยผูส้อบบญัชี
จำกบรษัิท	กรนิทร	์ออดทิ	จ�ำกดั	แลว้	บรษัิทฯ	มีก�ำไรสทุธิเป็นจ�ำนวน		52,941,260	บำท	(หำ้สบิสองลำ้นเกำ้แสนสี่หม่ืนหนึง่พนัสองรอ้ยหก
สบิบำทถว้น)	

	 ทัง้นี	้เน่ืองจำกสถำนกำรณก์ำรแพรร่ะบำดของโรคตดิเชือ้ไวรสัโคโรนำ	2019	(COVID-19)	ท�ำใหบ้รษัิทฯ	ไมส่ำมำรถจดัประชมุผูถื้อ
หุน้สำมญัเพ่ืออนมุตักิำรจำ่ยเงินปันผลประจ�ำปี	คณะกรรมกำรจงึไดพิ้จำรณำจำ่ยเงินปันผลระหวำ่งกำลในอตัรำหุน้ละ	0.10	บำท	รวมเป็น
จ�ำนวนเงินทัง้สิน้	28,000,000	บำท	(ย่ีสบิแปดลำ้นบำทถว้น)	และจดัสรรเงินก�ำไรสว่นหนึง่ไวเ้ป็นทนุส�ำรองตำมกฎหมำยจ�ำนวน	2,647,000	
บำท	(สองลำ้นหกแสนสี่หม่ืนเจ็ดพนับำทถว้น)	โดยก�ำหนดรำยช่ือผูถื้อหุน้ท่ีมีสทิธิรบัเงินปันผล	(Record	date)	ในวนัท่ี	17	เมษำยน	2563	
และก�ำหนดวนัจำ่ยเงินปันผลในวนัท่ี	30	เมษำยน	2563	ตำมมติท่ีประชมุคณะกรรมกำรบรษัิทฯ	ครัง้ท่ี	3/2563	เม่ือวนัท่ี	3	เมษำยน	2563

 ความเห็นของคณะกรรมการ	 :	คณะกรรมกำรไดมี้มติใหร้ำยงำนต่อท่ีประชมุสำมญัผูถื้อหุน้เพ่ือรบัทรำบเก่ียวกบักำรจ่ำย
เงินปันผลระหวำ่งกำลใหก้บัผูถื้อหุน้	ซึง่ไดจ้ำ่ยไปแลว้ในอตัรำหุน้ละ	0.10	บำท	คดิเป็นเงินจ�ำนวนทัง้สิน้	28,000,000	บำท	(ย่ีสบิแปดลำ้น
บำทถว้น)	เม่ือวนัท่ี	30	เมษำยน	2563	
 
 การลงมต	ิ:	วำระนีเ้ป็นวำระแจง้เพ่ือรบัทรำบ	จงึไมมี่กำรลงคะแนนเสียงจำกผูถื้อหุน้

วาระที่ 5  พิจารณาอนุมัติเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ออกจากตำาแหน่งตามวาระ

 ข้อเทจ็จริงและเหตุผล	:	ตำมพระรำชบญัญตับิรษัิทมหำชนจ�ำกดั	พ.ศ.	2535	มำตรำ	71	และขอ้บงัคบัของบรษัิทขอ้	18.	ก�ำหนด
ไวว้ำ่	ในกำรประชมุสำมญัประจ�ำปีทกุคร้งั	กรรมกำรจะตอ้งออกจำกต�ำแหนง่จ�ำนวนหนึง่ในสำม	(1/3)	โดยอตัรำ	ถำ้จ�ำนวนกรรมกำรจะแบง่
ออกใหเ้ป็นสำมสว่นไมไ่ดก็้ใหอ้อกโดยจ�ำนวนใกลเ้คียงท่ีสดุกบัสว่นหนึง่ในสำม	(1/3)	กรรมกำรท่ีจะตอ้งออกจำกต�ำแหนง่ในปีแรก	และปีท่ี
สองภำยหลงัจำกจดทะเบียนบรษัิทนัน้	ใหจ้บัสลำกวำ่ผูใ้ดจะออก	สว่นปีหลงัๆ	ตอ่ไป	ใหก้รรมกำรท่ีอยูใ่นต�ำแหนง่นำนท่ีสดุเป็นผูอ้อกจำก
ต�ำแหนง่	โดยกรรมกำรผูอ้อกจำกต�ำแหนง่ไปนัน้อำจไดเ้ลือกเขำ้รบัต�ำแหนง่อีกได	้ซึง่กรรมกำรท่ีออกจำกต�ำแหนง่ตำมวำระในกำรประชมุ
สำมญัผูถื้อหุน้ประจ�ำปี	2563	มีจ�ำนวน	3	ทำ่น	ซึง่มีรำยช่ือดงัตอ่ไปนี้

	 	 1.	นำยประภำส	ตัง้อดลุยร์ตัน	์					 กรรมกำร	
	 	 2.	นำงสำวฐิตพิร	ฉำไธสง											 กรรมกำร
	 	 3.	นำยจีระวฒัน	์กลุทรพัยอ์ดุม	 กรรมกำรอิสระ	และกรรมกำรตรวจสอบ

	 ทัง้นี	้บรษัิทไดเ้ปิดโอกำสใหผู้ถื้อหุน้เสนอช่ือบคุคลท่ีมีคณุสมบตัเิหมำะสมเพ่ือรบักำรพิจำรณำคดัเลอืกเป็นกรรมกำรบรษัิท		โดยได้
ประกำศผำ่นระบบกำรแจง้ขำ่วของตลำดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทยและไดเ้ผยแพรผ่ำ่นทำงเวบ็ไซตข์องบรษัิท	ตัง้แตว่นัท่ี	14–18	กมุภำพนัธ	์
2563	เม่ือครบก�ำหนดแลว้ปรำกฏวำ่ไมมี่ผูถื้อหุน้เสนอช่ือบคุคลเพ่ือรบักำรพิจำรณำคดัเลือกเป็นกรรมกำรบรษัิท
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ค่าตอบแทน
ค่าเบี้ยประชุม / ครั้ง

2563 2562

1. คณะกรรมการบริษัท

        ● ประธานกรรมการ 30,000 บาท 30,000 บาท    

        ● กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร 17,500 บาท 17,500 บาท   

        ● กรรมการที่เป็นผู้บริหาร 5,000 บาท 5,000 บาท   

2. คณะกรรมการตรวจสอบ

        ● ประธานกรรมการตรวจสอบ 30,000 บาท 30,000 บาท   

        ● กรรมการตรวจสอบ 17,500 บาท 17,500 บาท   

 ข้อเทจ็จริงและเหตุผล :	ตำมพระรำชบญัญตับิรษัิทมหำชนจ�ำกดั	พ.ศ.	2535	มำตรำ	90	และขอ้บงัคบัของบรษัิทขอ้	33.	ก�ำหนด
ใหก้รรมกำรมีสทิธิไดร้บัคำ่ตอบแทนจำกบรษัิทในรูปของเงินรำงวลั	 เบีย้ประชมุ	บ�ำเหน็จ	โบนสั	หรอืผลประโยชนต์อบแทนในลกัษณะอ่ืน	
ตำมขอ้บงัคบัหรอืตำมท่ีท่ีประชมุผูถื้อหุน้จะพิจำรณำ	ซึง่อำจก�ำหนดเป็นจ�ำนวนแนน่อนหรอืวำงเป็นหลกัเกณฑแ์ละจะก�ำหนดไวเ้ป็นครำวๆ	
ไป	หรอืจะใหมี้ผลตลอดไปจนกวำ่จะมีกำรเปลี่ยนแปลงก็ได	้และนอกจำกนัน้ใหไ้ดร้บัเบีย้เลีย้งและสวสัดกิำรตำ่งๆ	ตำมระเบียบของบรษัิท	
โดยตอ้งไม่กระทบกระเทือนสิทธิของพนกังำนและลกูจำ้งของบรษัิท	ซึ่งไดร้บัเลือกตัง้เป็นกรรมกำร	 ในอนัท่ีจะไดร้บัค่ำตอบแทนและผล
ประโยชนใ์นฐำนะท่ีเป็นพนกังำน	หรอืลกูจำ้งของบรษัิท	และกำรจำ่ยคำ่ตอบแทนจะตอ้งไมข่ดัหรอืแยง้กบักำรด�ำรงคณุสมบตัขิองกรรมกำร
ท่ีเป็นอิสระ	ตำมท่ีกฏหมำยวำ่ดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลำดหลกัทรพัยจ์ะก�ำหนด
 
 ความเหน็ของคณะกรรมการ	:	คณะกรรมกำรพิจำรณำแลว้เหน็สมควรเสนอตอ่ท่ีประชมุผูถื้อหุน้พิจำรณำและอนมุตักิำรก�ำหนด
คำ่ตอบแทนกรรมกำรประจ�ำปี	2563		โดยมีรำยละเอียด	ดงันี ้

	 1.	คำ่ตอบแทนเป็นรำยครัง้ตอ่กำรประชมุ

 การลงมต	ิ:	วำระนีต้อ้งผำ่นมตอินมุตัดิว้ยคะแนนเสียงไมน่อ้ยกวำ่สองในสำมของจ�ำนวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึง่มำประชมุ

 ความเหน็ของคณะกรรมการ	:	คณะกรรมกำรพิจำรณำแลว้เหน็สมควรเสนอใหท่ี้ประชมุสำมญัผูถื้อหุน้	ประจ�ำปี	2563	พิจำรณำ
และอนมุตัเิลอืกตัง้กรรมกำรท่ีออกจำกต�ำแหนง่ตำมวำระทัง้	3	ทำ่น	ซึง่มีรำยช่ือดงัตอ่ไปนี	้นำยประภำส	ตัง้อดลุยร์ตัน,์		นำงสำวฐิตพิร	ฉำไธ
สง	และนำยจีระวฒัน	์กลุทรพัยอ์ดุม	กลบัเขำ้ด�ำรงต�ำแหนง่ของบรษัิทอีกวำระหนึง่
 
	 ทัง้นี	้บรษัิทไดแ้นบประวตัขิองกรรมกำรทัง้	3	ทำ่น	(สิง่ทีส่่งมาดว้ยล�าดบัที ่4)	รำยละเอียดนิยำมกรรมกำรอิสระ	(สิง่ทีส่่งมาดว้ย
ล�าดบัที ่6)	และรำยงำนประจ�ำปีภำยใตห้วัขอ้เรือ่งกำรก�ำกบัดแูลกิจกำร (สิ่งทีส่่งมาดว้ยล�าดบัที ่2 ในรูปแบบ QR- Code)

 การลงมต	ิ:	วำระนีต้อ้งผำ่นมตอินมุตัดิว้ยคะแนนเสียงขำ้งมำกของผูถื้อหุน้ซึง่มำประชมุและมีสทิธิออกเสียงลงคะแนน

วาระที่ 6  พิจารณาอนุมัติการกำาหนดค่าตอบแทนของกรรมการ
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วาระที่ 7  พิจารณาอนุมัติแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและกำาหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี ประจำาปี 2563

 ข้อเทจ็จริงและเหตุผล	:	ตำมพระรำชบญัญตับิรษัิทมหำชนจ�ำกดั	พ.ศ.	2535		มำตรำ	120	และมำตรำ	121	และขอ้บงัคบัของ
บรษัิทขอ้	58	ก�ำหนดใหท่ี้ประชมุผูถื้อหุน้สำมญัประจ�ำปีแตง่ตัง้ผูส้อบบญัชีทกุปี	โดยท่ีประชมุผูถื้อหุน้อำจเลือกผูส้อบบญัชีผูซ้ึง่ออกไปนัน้
กลบัเขำ้ต�ำแหนง่อีกก็ได้

	 ขอ้บงัคบัของบรษัิทขอ้	59	ก�ำหนดใหผู้ส้อบบญัชีควรไดร้บัคำ่ตอบแทนเทำ่ใด	ใหท่ี้ประชมุผูถื้อหุน้ก�ำหนด	และขอ้บงัคบัของบรษัิท
ขอ้	60	ก�ำหนดใหก้รรมกำร	พนกังำน	ลกูจำ้ง	หรอืผูด้ �ำรงต�ำแหนง่หนำ้ท่ีใดๆ	ของบรษัิทเวลำอยูใ่นต�ำแหนง่นัน้ๆ	จะเลอืกเอำมำเป็นต�ำแหนง่
ผูส้อบบญัชีของบรษัิทไมไ่ด้

 ความเหน็ของคณะกรรมการ	:	คณะกรรมกำรพิจำรณำแลว้เหน็สมควรเสนอใหท่ี้ประชมุสำมญัผูถื้อหุน้	ประจ�ำปี	2563	พิจำรณำ
และอนมุตัิแตง่ตัง้ผูส้อบบญัชีจำก	บรษัิท	กรนิทร	์ออดทิ	จ�ำกดั	เป็นผูส้อบบญัชีของบรษัิท	ประจ�ำปี	2563		ดงัมีรำยช่ือตอ่ไปนี้

 ข้อเทจ็จริงและเหตุผล	:	ท่ีประชมุคณะกรรมกำรบรษัิทฯ	ครัง้ท่ี	4/2563	ซึง่ประชมุเม่ือวนัท่ี	13	พฤษภำคม	2563	ไดมี้มติอนมุตัิ
แกไ้ขขอ้บงัคบัของบรษัิทฯ	ขอ้	28.	 โดยใหย้กเลกิขอ้ควำมเดิมของขอ้บงัคบัขอ้	28.	และใชข้อ้ควำมใหม	่ โดยรำยละเอียดของขอ้บงัคบัใน
สว่นท่ีมิไดเ้สนอใหมี้กำรแกไ้ขเพ่ิมเตมิใหค้งไวเ้ชน่เดมิ	เพ่ือใหก้ำรจดัประชมุคณะกรรมกำรและกำรประชมุผูถื้อหุน้มีควำมคลอ่งตวัมำกขึน้	
โดยด�ำเนินกำรตำมกฎหมำย	ประกำศ	หรอืค�ำชีแ้จงอ่ืนใดท่ีเก่ียวขอ้งกบักำรประชมุผ่ำนสื่ออิเลก็ทรอนิกส	์รวมทัง้ท่ีจะมีกำรแกไ้ขเพ่ิมเติม
ใดๆ	ตอ่ไป
	 ในกำรนี	้เพ่ือใหเ้ป็นไปตำมบทบญัญตัใินมำตรำ	31	แหง่	พ.ร.บ.บรษัิทมหำชนจ�ำกดั	และขอ้บงัคบัของบรษัิทฯ	ขอ้	3.	กำรเพ่ิมเตมิ
หรอืแกไ้ขใดๆ	ในขอ้บงัคบันีก็้ดี	หรอืในขอ้ก�ำหนดในหนงัสือบรคิณหส์นธิก็ดี	จะกระท�ำไดต้อ่เม่ือไดร้บัมตขิองท่ีประชมุผูถื้อหุน้ดว้ยคะแนน
เสียงไมน่อ้ยกวำ่สำมในสี่	(3/4)	ของจ�ำนวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึง่มำประชมุและมีสทิธิออกเสียงลงคะแนน

 ความเหน็ของคณะกรรมการ	 :	 เหน็สมควรเสนอใหท่ี้ประชมุพิจำรณำอนมุตัแิกไ้ขขอ้บงัคบัของบรษัิทฯ	ขอ้	28.	โดยใหย้กเลกิ
ขอ้ควำมเดิมของขอ้บงัคบัขอ้	28.	และใชข้อ้ควำมใหม	่ โดยรำยละเอียดของขอ้บงัคบัในสว่นท่ีมิไดเ้สนอใหมี้กำรแกไ้ขเพ่ิมเติมใหค้งไวเ้ชน่
เดิม	 เพ่ือใหส้อดคลอ้งกบักฎหมำย	ประกำศ	หรอืค�ำชีแ้จงอ่ืนใดท่ีเก่ียวขอ้ง	 โดยมีรำยละเอียดกำรแกไ้ขและเพ่ิมเติมขอ้บงัคบัของบรษัิทฯ	
ดงันี ้

รายชื่อผู้สอบบัญชี ทะเบียนเลขที่

1.   นายเจษฏา     หังสพฤกษ์ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต ทะเบียนเลขที่ 3759

2.   นางสาวกรรณิการ์     วิภาณุรัตน์ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต ทะเบียนเลขที่ 7305

3.   นายจิโรจ     ศิริโรโรจน์ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต ทะเบียนเลขที่ 5113

4.   นางสาวนงลักษณ์     พัฒนบัณฑิต ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต ทะเบียนเลขที่ 4713

5.   นางสุมนา     เสนีวงศ์ ณ อยุธยา ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต ทะเบียนเลขที่ 5897

 การลงมต	ิ:	วำระนีต้อ้งผำ่นมตอินมุตัดิว้ยคะแนนเสียงขำ้งมำกของผูถื้อหุน้ซึง่มำประชมุและมีสทิธิออกเสียงลงคะแนน

	 โดยใหผู้ส้อบบญัชีคนใดคนหนึง่มีอ �ำนำจในกำรตรวจสอบบญัชี	และแสดงควำมเหน็ตอ่งบกำรเงินของบรษัิทได	้	ในกรณีท่ีผูส้อบ
บญัชีรบัอนญุำตดงักลำ่วขำ้งตน้ไมส่ำมำรถปฏิบตัหินำ้ท่ีไดใ้ห	้บรษัิท	กรนิทร	์ออดทิ	จ�ำกดั	จดัหำผูส้อบบญัชีรบัอนญุำตอ่ืนของ	บรษัิท	กรนิ
ทร	์ออดทิ	จ�ำกดั	เป็นผูป้ฏิบตัหินำ้ท่ีแทนได	้โดยก�ำหนดคำ่ตอบแทนในกำรตรวจสอบบญัชีประจ�ำปี	2563		เป็นจ�ำนวนเงินไมเ่กิน	2,355,000	
บำท

วาระที่ 8  พิจารณาและอนุมัติแก้ไขเปลี่ยนแปลงข้อบังคับบริษัท
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	 ในกำรประชุมคณะกรรมกำร	 ซึ่งเป็นกำร
ประชุมด้วยตนเองหรือโดยกำรประชุมผ่ำนสื่ อ
อิเล็กทรอนิกส	์ จะตอ้งมีกรรมกำรมำประชุมไม่นอ้ย
กวำ่กึง่หนึง่ของจ�ำนวนกรรมกำรทัง้หมด	จงึจะครบเป็น
องคป์ระชมุ
	 นอกเหนือจำกขอ้ก�ำหนดในวรรคแรก	ในกรณี
เป็นกำรประชมุผ่ำนสื่ออิเล็กทรอนิกส	์กรรมกำรท่ีเขำ้
ร่วมประชุมทัง้หมดจะตอ้งอยู่ในรำชอำณำจกัร	และ
กรรมกำรท่ีเขำ้รว่มประชมุจ�ำนวนไมน่อ้ยกวำ่หนึง่
ในสำมขององค์ประชุมจะต้องอยู่ในท่ีประชุมแห่ง
เดียวกัน	 และจะตอ้งกระท�ำผ่ำนระบบควบคุมกำร
ประชุมท่ีมีกระบวนกำรรกัษำควำมมั่นคงปลอดภัย
ดำ้นสำรสนเทศโดยใหมี้กำรบนัทึกเสียง	หรือทัง้เสียง
และภำพ	(แลว้แตก่รณี)	ของกรรมกำรผูเ้ขำ้รว่มประชมุ
ทุกคนตลอดกำรประชุม	 รวมทั้งข้อมูลจรำจรทำง
คอมพิวเตอรท่ี์เกิดจำกกำรบนัทึกดงักล่ำว	และระบบ
ควบคมุกำรประชมุตอ้งมีองคป์ระกอบพืน้ฐำนเป็นไป
ตำม	ประกำศกระทรวงเทคโนโลยีสำรสนเทศและกำร
สื่อสำร	เรือ่ง	มำตรฐำนกำรรกัษำควำมมั่นคงปลอดภยั
ของกำรประชมุผำ่นสื่ออิเลก็ทรอนิกส	์พ.ศ.	2557	รวม
ถงึท่ีจะมีแกไ้ขเพ่ิมเตมิ
	 ใหป้ระธำนกรรมกำรเป็นประธำนท่ีประชุม
คณะกรรมกำร	 ในกรณีท่ีประธำนกรรมกำรไม่อยู่ใน
ท่ีประชุม	 หรือไม่สำมำรถปฏิบัติหนำ้ท่ีได	้ ถ้ำมีรอง
ประธำนกรรมกำรใหร้องประธำนกรรมกำรเป็นประธำน	
ถ้ำไม่มีรองประธำนกรรมกำร	หรือมีแต่ไม่สำมำรถ
ปฏิบตัหินำ้ท่ีไดใ้หก้รรมกำรซึง่มำประชมุเลอืกกรรมกำร
คนหนึง่ขึน้เป็นประธำนในท่ีประชมุ

28 	 ในกำรประชมุคณะกรรมกำร	ซึง่
เป็นกำรประชุมด้วยตนเองหรือโดยกำร
ประชุมผ่ำนสื่ออิเล็กทรอนิกส	์ จะต้องมี
กรรมกำรมำประชมุไมน่อ้ยกวำ่กึ่งหนึง่ของ
จ�ำนวนกรรมกำรทัง้หมด	จงึจะครบเป็นองค์
ประชมุ	
	 ในกรณีท่ีมีกำรประชุมผ่ำนสื่อ
อิเลก็ทรอนิกส	์กำรด�ำเนินกำรจะตอ้งเป็นไป
ตำมหลกัเกณฑแ์ละวิธีกำรตำมท่ีกฏหมำย
ก�ำหนดใหป้ระธำนกรรมกำรเป็นประธำน
ท่ีประชมุคณะกรรมกำร	ในกรณีท่ีประธำน
กรรมกำรไมอ่ยูใ่นท่ีประชมุหรอืไมส่ำมำรถ
ปฏิบตัหินำ้ท่ีได	้ถำ้มีรองประธำนกรรมกำร
ใหร้องประธำนกรรมกำรเป็นประธำน	ถำ้
ไม่มีรองประธำนกรรมกำร	 หรือมีแต่ไม่
สำมำรถปฏิบัติหน้ำท่ีได้ให้กรรมกำรซึ่ง
มำประชุมเลือกกรรมกำรคนหนึ่งขึน้เป็น
ประธำนในท่ีประชมุ

ข้อบังคับเดิมข้อ ข้อบังคับใหม่

 การลงมต	ิ:	วำระนีต้อ้งผำ่นมติอนมุตัดิว้ยคะแนนเสียงไมน่อ้ยกวำ่สำมในสี่ของจ�ำนวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึง่มำประชมุ
	 	 					และมีสทิธิออกเสียงลงคะแนน

	 .................................................................................
วาระที่ 9  พิจารณาเรื่องอื่นๆ (ถ้ามี)



11บริษัท แอพพลิแคด จำ�กัด (มห�ชน)

ขอแสดงควำมนบัถือ	
บรษัิท	แอพพลแิคด	จ�ำกดั	(มหำชน)

                        
(ผศ.ดร.	ประเสรฐิ				คนัธมำนนท)์

ประธำนกรรมกำร

	 ทัง้นี	้บรษัิทฯ	ไดก้�ำหนดวนัก�ำหนดรำยช่ือผูถื้อหุน้ท่ีมีสทิธิเขำ้รว่มประชมุสำมญัผูถื้อหุน้	ประจ�ำปี	2563	(Record	Date)	ในวนัท่ี	
27	พฤษภำคม	2563	ดงันัน้	จงึขอเรยีนเชิญทำ่นผูถื้อหุน้เขำ้รว่มประชมุสำมญัผูถื้อหุน้ประจ�ำปี	2563	ตำมวนั	เวลำ	และสถำนท่ีดงักลำ่ว	
รำยละเอียดเก่ียวกบัสถำนท่ีจดัประชมุปรำกฎตำมเอกสำร (สิง่ทีส่่งมาดว้ยล�าดบัที ่11) โดยบรษัิทจะเปิดใหผู้ถื้อหุน้ลงทะเบียนตัง้แตเ่วลำ	
07.30	น.	เป็นตน้ไป	ส�ำหรบัผูถื้อหุน้	และ	/	หรอื	ผูร้บัมอบฉนัทะ	ท่ีประสงคจ์ะเขำ้รว่มประชมุในครัง้นี	้โปรดน�ำเอกสำรหรอืหลกัฐำนเพ่ือแสดง
ตนในกำรเขำ้รว่มประชมุผูถื้อหุน้	ตำมรำยละเอียดท่ีแจง้ไวใ้น (สิง่ทีส่่งมาดว้ยล�าดบัที ่8)	มำแสดงเพ่ือสทิธิในกำรเขำ้รว่มประชมุ	ในกรณีท่ี
ผูถื้อหุน้ไมส่ำมำรถเขำ้รว่มประชมุไดด้ว้ยตนเอง	และมีควำมประสงคจ์ะมอบฉนัทะใหผู้อ่ื้นเขำ้ประชมุและออกเสยีงแทนตน	โปรดใชห้นงัสอื
มอบฉนัทะแบบ	ก.	หรอืแบบ	ข.	แบบใดแบบหนึง่	(แนะน�ำใหใ้ชแ้บบ	ข.)	ตำมเอกสำร	(สิ่งทีส่่งมาดว้ยล�าดบัที ่3)	และเพ่ือเป็นกำรรกัษำ
สทิธิและผลประโยชนข์องผูถื้อหุน้กรณีไมส่ำมำรถเขำ้รว่มประชมุไดด้ว้ยตนเอง	และมีควำมประสงคจ์ะมอบฉนัทะใหก้รรมกำรอิสระ	และ
กรรมกำรตรวจสอบของบรษัิทเขำ้ประชมุและออกเสยีงแทนตน	ผูถื้อหุน้สำมำรถมอบฉนัทะ	ใหก้รรมกำรอิสระ	และกรรมกำรตรวจสอบของ
บรษัิทดงัมีรำยช่ือ	และรำยละเอียดปรำกฏตำมเอกสำร	(สิ่งท่ีสง่มำดว้ยล�ำดบัท่ี	5)	เพ่ือเขำ้รว่มประชมุและออกเสียงลงคะแนนแทนผูถื้อหุน้
ได้

	 เพ่ือใหก้ำรลงทะเบียนเขำ้รว่มประชมุสำมญัผูถื้อหุน้ประจ�ำปี	2563	เป็นไปดว้ยควำมเรยีบรอ้ย	และสะดวก	รวดเรว็ย่ิงขึน้	ขอใหผู้้
ถือหุน้ศกึษำค�ำชีแ้จงวิธีกำรลงทะเบียน	กำรออกเสียงลงคะแนน	กำรมอบฉนัทะ	และหลกัฐำนแสดงตนเขำ้รว่มประชมุสำมญัผูถื้อหุน้	ดงัมี
รำยละเอียดปรำกฏตำมเอกสำร	(สิง่ทีส่่งมาดว้ยล�าดบัที ่8)	โดยบรษัิทจะด�ำเนินกำรประชมุตำมขอ้บงัคบัของบรษัิทในสว่นท่ีเก่ียวกบักำร
ประชมุผูถื้อหุน้ปรำกฏตำมเอกสำร	(สิ่งทีส่่งมาดว้ยล�าดบัที ่7)

	 กรณีผูถื้อหุน้ทำ่นใดมีควำมประสงคจ์ะขอรบัรำยงำนประจ�ำปี	2562	ในรูปแบบหนงัสือ	 โปรดกรอกรำยละเอียดในแบบฟอรม์ซึง่
ไดแ้นบมำพรอ้มกบัหนงัสือเชิญประชมุในครัง้นี	้(สิ่งทีส่่งมาดว้ยล�าดบัที ่10)
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สิ่งที่ส่งมาด้วยลำาดับที่  1สิ่งที่ส่งมาด้วยลำาดับที่  1

	 ผศ.ดร.	ประเสรฐิ	คนัธมำนนท	์ประธำนกรรมกำร	ท�ำหนำ้ท่ีเป็นประธำนท่ีประชมุ	(“ประธำนฯ”)	ประธำนฯ	แถลงตอ่ท่ีประชมุวำ่มี
ผูถื้อหุน้ของบรษัิทและผูร้บัมอบฉนัทะมำเขำ้รว่มประชมุรวม	7	คน	นบัจ�ำนวนหุน้ได	้200,000,000	หุน้	ครบเป็นองคป์ระชมุตำมขอ้บงัคบั
ของบรษัิทแลว้	ประธำนฯ	จงึกลำ่วเปิดกำรประชมุและด�ำเนินกำรประชมุตำมระเบียบวำระดงัตอ่ไปนี้

	 ประธำนฯ	ไดเ้สนอใหท่ี้ประชมุพิจำรณำรบัรองรำยงำนกำรประชมุสำมญัผูถื้อหุน้ประจ�ำปี	2562	ซึง่ประชมุเม่ือวนัท่ี	8	 มีนำคม	
2562		รำยละเอียดปรำกฏตำมส�ำเนำรำยงำนกำรประชมุซึง่ไดจ้ดัสง่ใหผู้ถื้อหุน้พรอ้มกบัหนงัสือเชิญประชมุ	

 ความเหน็ของคณะกรรมการ	:	เหน็สมควรเสนอใหท่ี้ประชมุผูถื้อหุน้พิจำรณำรบัรองรำยงำนกำรประชมุสำมญัผูถื้อหุน้ประจ�ำ
ปี	2562	เม่ือวนัท่ี	8	มีนำคม	2562
 
 มต	ิ:	ท่ีประชมุไดพิ้จำรณำแลว้	จงึมีมตเิป็นเอกฉนัทร์บัรองรำยงำนกำรประชมุสำมญัผูถื้อหุน้	ประจ�ำปี	2562	ตำมท่ีประธำนฯ	เสนอ

	 ประธำนฯไดเ้ชิญ	นำงสำวฐิตพิร			ฉำไธสง	ผูอ้ �ำนวยกำรฝ่ำยปฏิบตักิำรกลำง	รำยงำนสรุปงบกำรเงินประจ�ำปี	2561	สิน้สดุ	ณ	วนั
ท่ี	31	ธนัวำคม	2561	ฉบบัแกไ้ข	ท่ีผำ่นกำรตรวจสอบโดยผูส้อบบญัชี	โดยมีรำยละเอียดตำมส�ำเนำงบกำรเงิน	ท่ีบรษัิทฯ	ไดจ้ดัสง่ให	้ตำม
รำยละเอียด	(สิ่งท่ีสง่มำดว้ยล�ำดบัท่ี	2)	

	 นำงสำวฐิตพิร			ฉำไธสง	ไดร้ำยงำนตอ่ท่ีประชมุวำ่	ผูส้อบบญัชีไดมี้กำรแกไ้ขงบกำรเงินประจ�ำปี	2561	สิน้สดุ	ณ	วนัท่ี	31ธนัวำคม	
2561	เน่ืองจำกระหวำ่งงวด	2562	บรษัิทฯ	ไดท้บทวนวิธีกำรปฏิบตับิญัชีเก่ียวกบักำรปันสว่นรำยไดจ้ำกกำรขำย	รำยไดจ้ำกกำรใหบ้รกิำร	
รำยไดจ้ำกกำรใหอ้บรม	ตน้ทนุขำย	ตน้ทนุกำรใหบ้รกิำร	และตน้ทนุกำรใหอ้บรม	และพบวำ่ในอดีตมีกำรตีควำมมำตรฐำนกำรบญัชี	ฉบบั
ท่ี	18	เรือ่ง	รำยได	้ซึง่คลำดเคลื่อนไปจำกมำตรฐำนรำยงำนทำงกำรเงินฉบบัท่ี	15	ท่ีมีควำมชดัเจนในแนวทำงปฏิบตัมิำกขึน้	ทัง้นีม้ำตรฐำน
รำยงำนทำงกำรเงินฉบบัท่ี	15	เริ่มมีผลบงัคบัใชต้ัง้แต่วนัท่ี	1	มกรำคม	2562	ดงันัน้	บรษัิทจึงปรบัปรุงงบกำรเงินท่ีเคยตรวจสอบและเคย
น�ำเสนอไว	้ โดยไดมี้กำรออกงบกำรเงินส�ำหรบัปีสิน้สดุวนัท่ี	31	ธนัวำคม	2561	และไดป้รบัปรุงขอ้มลูงวดเปรยีบเทียบใหม	่ในงบกำรเงิน
รวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำรส�ำหรบัปีสิน้สดุวนัท่ี	31	ธนัวำคม	2560	และ	2559	ตำมแนวทำงมำตรฐำนทำงกำรเงินฉบบัท่ี	15	โดยมี
กำรปรบัปรุง	ดงันี ้

	 ประชมุเม่ือวนัท่ี	25	กนัยำยน	2562	เวลำ	20.30	น.	ณ		หอ้งประชมุของบรษัิท	เลขท่ี	69	ซอยสขุมุวิท	68	ถนนสขุมุวิท	แขวงบำงนำ
เหนือ	เขตบำงนำ	กรุงเทพมหำนคร	10260

วาระที่ 1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำาปี 2562

วัน เวลาและสถานที่ประชุม :

รายงานการประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น ครั้งที่ 1/2562
ของ

บริษัท แอพพลิแคด จำากัด (มหาชน)
----------------------------------------

เริ่มการประชุม :

พิจารณาและอนุมัติงบการเงินของบริษัท สำาหรับรอบปีบัญชีสิ้นสุด วันที่ 31 ธันวาคม 2561 (ฉบับแก้ไข)
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งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

ณ วันที่ 
31 ธ.ค. 61

ณ วันที่ 
31 ธ.ค. 60

ณ วันที่ 
31 ธ.ค. 59

ณ วันที่ 
31 ธ.ค. 61

ณ วันที่ 
31 ธ.ค. 60

ณ วันที่ 
31 ธ.ค. 59

 งบแสดงฐานะการเงิน

 สินทรัพย์ เพิ่มขึ้น (ลดลง)

 ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้หมุนเวียนอื่น 6.33 3.72 4.01 6.33 3.72 4.01

  สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอตัดบัญชี 3.21 2.26 1.66 3.21 2.26 1.66

หนี้สินและกำาไรสะสม (เพิ่มขึ้น) ลดลง

เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้หมุนเวียนอื่น (38.05)  (28.60)  (24.82) (38.05)  (28.60)  (24.82)

ประมาณการหนี้สินหมุนเวียนอื่น 10.29 8.22 7.15 10.29 8.22 7.15

กำาไรสะสม

กำาไรสะสม (จัดสรรแล้ว) 0.19 - - 0.19 - -

กำาไรสะสม (ยังไม่ได้จัดสรร) 18.03 14.41 12.00 18.03 14.41 12.00

(หนว่ย	:	ลำ้นบำท)

สำาหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2561 2560 2561 2560

งบกำาไรขาดทุน 

กำาไรสุทธิ เพิ่มขึ้น (ลดลง)

รายได้จากการขาย (59.39) (45.41) (59.39) (45.41)

รายได้จากการให้บริการ 37.24 29.15 23.58 18.74

รายได้ค่าอบรม 12.72 12.48 26.37 22.88

ต้นทุนขาย 13.82 9.76 13.82 9.76

ต้นทุนการให้บริการ (6.59)  (5.85) 7.07  4.56

ต้นทุนค่าอบรม - - (13.65) (10.40)

ต้นทุนในการจัดจำาหน่าย (2.55)  (3.14) (2.55)  (3.14)

ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ 0.95 0.60 0.95 0.60

(หนว่ย	:	ลำ้นบำท)

 ความเหน็ของคณะกรรมการ	:	เห็นสมควรเสนอใหท่ี้ประชมุผูถื้อหุน้พิจำรณำอนมุตัิงบกำรเงินของบรษัิทส�ำหรบัรอบปีบญัชี
สิน้สดุ	ณ	วนัท่ี	31	ธนัวำคม	2561	(ฉบบัแกไ้ข)	ซึง่ไดผ้ำ่นกำรตรวจสอบจำกผูส้อบบญัชีรบัอนญุำตแลว้	

 มต	ิ :	ท่ีประชมุไดพิ้จำรณำแลว้	จงึมีมตเิป็นเอกฉนัทอ์นมุตังิบกำรเงินของบรษัิท	ส�ำหรบัรอบปีบญัชีสิน้สดุ	ณ	วนัท่ี	31	ธนัวำคม	
2561	ฉบบัแกไ้ข

สิ่งที่ส่งมาด้วยลำาดับที่  1
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ไมมี่ผูใ้ดเสนอเรือ่งอ่ืนใดตอ่ท่ีประชมุเพ่ือพิจำรณำ
ปิดประชมุ	เวลำ	21.30	น.

วาระที่ 3 พิจารณาเรื่องอื่นๆ (ถ้ามี)

(ผศ.ดร. ประเสริฐ คันธมานนท์)
ประธานที่ประชุม(ลงชื่อ)
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สิ่งที่ส่งมาด้วยลำาดับที่  3

แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ก. (แบบทั่วไปซึ่งเป็นแบบที่ง่ายไม่ซับซ้อน)
ท้ายประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการค้าเรื่อง กำาหนดแบบหนังสือมอบฉันทะ

(ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2550

(ปิดอำกรแสตมป์	20	บำท)	

----------------------------------------

เขียนท่ี.....................................................
วนัท่ี.........เดือน...................พ.ศ...............

(1)	ขำ้พเจำ้......................................................................................สญัชำต.ิ...................................................................
						เลขท่ีบตัรประชำชน	/	หนงัสือเดนิทำง	/	เลขทะเบียนบรษัิท.............................................................................................
						อยูบ่ำ้นเลขท่ี...........................ถนน............................................ต �ำบล/แขวง..............................................................
						อ �ำเภอ/เขต....................................จงัหวดั..................................	รหสัไปรษณีย.์..........................................................
(2)	เป็นผูถื้อหุน้ของ..................................................................จ �ำกดั	(มหำชน)
						โดยถือหุน้จ�ำนวนทัง้สิน้รวม..............................หุน้		และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ทำ่กบั.........................เสียง	ดงันี ้
																															หุน้สำมญั...............................หุน้		ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ทำ่กบั...............................เสียง
																												หุน้บรุมิสทิธิ...............................หุน้		ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ทำ่กบั...............................เสียง

(3)	ขอมอบฉนัทะให	้(สำมำรถมอบใหก้รรมกำรอิสระ	ตำมรำยช่ือดำ้นลำ่ง	โดยมีรำยละเอียดตำมสิ่งท่ีสง่มำดว้ยล�ำดบัท่ี	5)

บริษัท  แอพพลิแคด

  (1)	ดร.	สนีุย	์								ศรไชยธนะสขุ	 อำย	ุ58	ปี	 819/8		ซอยปรยิำนนท	์1	ถนนสำธปุระดิษฐ์	57	
	 	 	 	 	 	 	 	 แขวงบำงโพงพำง	เขตยำนนำวำ	กรุงเทพมหำนคร	
	 	 	 	 	 	 	 	 10120

  (2)	นำยจีระวฒัน	์		กลุทรพัยอ์ดุม	 อำย	ุ49	ปี	 34/57		ซอยสขุมุวิท	59	ถนนสขุมุวิท	แขวงคลองตนัเหนือ
	 	 	 	 	 	 	 	 เขตวฒันำ	กรุงเทพมหำนคร	10110

  (3)	(นำย/นำง/นำงสำว).........................................................................................................อำย.ุ.........ปี
	 	 		เลขท่ีบตัรประชำชน	/	หนงัสือเดนิทำง	/	เลขทะเบียนบรษัิท....................................................................
	 	 		อยูบ่ำ้นเลขท่ี...................ถนน..................................ต �ำบล/แขวง........................................................
	 	 		อ �ำเภอ/เขต................................จงัหวดั..............................รหสัไปรษณีย.์...........................................

  (4)	(นำย/นำง/นำงสำว).........................................................................................................อำย.ุ.........ปี
	 	 		เลขท่ีบตัรประชำชน	/	หนงัสือเดนิทำง	/	เลขทะเบียนบรษัิท....................................................................
	 	 		อยูบ่ำ้นเลขท่ี...................ถนน..................................ต �ำบล/แขวง........................................................
	 	 		อ �ำเภอ/เขต................................จงัหวดั..............................รหสัไปรษณีย.์...........................................

	 คนหนึ่งคนใดเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขำ้พเจำ้	เพ่ือเขำ้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขำ้พเจำ้ในกำรประชุมสำมญั
ผูถื้อหุน้ประจ�ำปี	2563		ในวนัศกุร	์ท่ี	3	กรกฏำคม	2563	เวลำ	09.00	น.		ณ		สถำนท่ี	True	Digital	Park	ชัน้	6	หอ้ง	Auditorium	101	
ถนนสขุุมวิท	แขวงบำงจำก	เขตพระโขนง	กรุงเทพมหำนคร	หรือท่ีจะพึงเลื่อนไปในวนั	เวลำ	และสถำนท่ีอ่ืนดว้ย



16 หนังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำาปี 2563

กิจกำรใดท่ีผูร้บัมอบฉนัทะกระท�ำไปในกำรประชมุนัน้	ใหถื้อเสมือนวำ่ขำ้พเจำ้ไดก้ระท�ำเองทกุประกำร

ลงช่ือ....................................................................ผูม้อบฉนัทะ

ลงช่ือ....................................................................ผูร้บัมอบฉนัทะ

หมายเหตุ :
	 ผูถื้อหุน้ท่ีมอบฉันทะจะตอ้งมอบฉันทะใหผู้ร้บัมอบฉันทะเพียงรำยเดียวเป็นผูเ้ขำ้ประชมุและออกเสียงลงคะแนน	
ไม่สำมำรถแบ่งแยกจ�ำนวนหุน้ใหผู้ร้บัมอบฉันทะหลำยคนเพ่ือแยกกำรลงคะแนนเสียงได้

(....................................................................)			

(....................................................................)			

สิ่งที่ส่งมาด้วยลำาดับที่  3
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แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ข. (แบบที่กำาหนดรายการต่างๆ 
ที่จะมอบฉันทะที่ละเอียดชัดเจนตายตัว)

 ท้ายประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการค้า เรื่อง 
กำาหนดแบบหนังสือมอบฉันทะ (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2550

(ปิดอำกรแสตมป์	20	บำท)

----------------------------------------

สิ่งที่ส่งมาด้วยลำาดับที่  3

เขียนท่ี.....................................................
วนัท่ี.........เดือน...................พ.ศ...............

(1)	ขำ้พเจำ้......................................................................................สญัชำต.ิ...................................................................
						เลขท่ีบตัรประชำชน	/	หนงัสือเดนิทำง	/	เลขทะเบียนบรษัิท.............................................................................................
						อยูบ่ำ้นเลขท่ี...........................ถนน............................................ต �ำบล/แขวง..............................................................
						อ �ำเภอ/เขต....................................จงัหวดั..................................	รหสัไปรษณีย.์..........................................................
(2)	เป็นผูถื้อหุน้ของ..................................................................จ �ำกดั	(มหำชน)
						โดยถือหุน้จ�ำนวนทัง้สิน้รวม..............................หุน้		และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ทำ่กบั.........................เสียง	ดงันี ้
																															หุน้สำมญั...............................หุน้		ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ทำ่กบั...............................เสียง
																												หุน้บรุมิสทิธิ...............................หุน้		ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ทำ่กบั...............................เสียง

(3)	ขอมอบฉนัทะให	้(สำมำรถมอบใหก้รรมกำรอิสระ	ตำมรำยช่ือดำ้นลำ่ง	โดยมีรำยละเอียดตำมสิ่งท่ีสง่มำดว้ยล�ำดบัท่ี	5)

  (1)	ดร.	สนีุย	์								ศรไชยธนะสขุ	 อำย	ุ58	ปี	 819/8		ซอยปรยิำนนท	์1	ถนนสำธปุระดิษฐ์	57	
	 	 	 	 	 	 	 	 แขวงบำงโพงพำง	เขตยำนนำวำ	กรุงเทพมหำนคร	
	 	 	 	 	 	 	 	 10120

  (2)	นำยจีระวฒัน	์		กลุทรพัยอ์ดุม	 อำย	ุ49	ปี	 34/57		ซอยสขุมุวิท	59	ถนนสขุมุวิท	แขวงคลองตนัเหนือ
	 	 	 	 	 	 	 	 เขตวฒันำ	กรุงเทพมหำนคร	10110

  (3)	(นำย/นำง/นำงสำว).........................................................................................................อำย.ุ.........ปี
	 	 		เลขท่ีบตัรประชำชน	/	หนงัสือเดนิทำง	/	เลขทะเบียนบรษัิท....................................................................
	 	 		อยูบ่ำ้นเลขท่ี...................ถนน..................................ต �ำบล/แขวง........................................................
	 	 		อ �ำเภอ/เขต................................จงัหวดั..............................รหสัไปรษณีย.์...........................................

  (4)	(นำย/นำง/นำงสำว).........................................................................................................อำย.ุ.........ปี
	 	 		เลขท่ีบตัรประชำชน	/	หนงัสือเดนิทำง	/	เลขทะเบียนบรษัิท....................................................................
	 	 		อยูบ่ำ้นเลขท่ี...................ถนน..................................ต �ำบล/แขวง........................................................
	 	 		อ �ำเภอ/เขต................................จงัหวดั..............................รหสัไปรษณีย.์...........................................

	 คนหนึ่งคนใดเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขำ้พเจำ้	เพ่ือเขำ้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขำ้พเจำ้ในกำรประชุมสำมญั
ผูถื้อหุน้ประจ�ำปี	2563		ในวนัศกุร	์ท่ี	3	กรกฏำคม	2563	เวลำ	09.00	น.		ณ		สถำนท่ี	True	Digital	Park	ชัน้	6	หอ้ง	Auditorium	101	
ถนนสขุุมวิท	แขวงบำงจำก	เขตพระโขนง	กรุงเทพมหำนคร	หรือท่ีจะพึงเลื่อนไปในวนั	เวลำ	และสถำนท่ีอ่ืนดว้ย
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(4)	ขำ้พเจำ้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนแทนขำ้พเจำ้ในกำรประชมุครัง้นี	้ดงันี ้

   (ก)	ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจำรณำและลงมตแิทนขำ้พเจำ้ไดท้กุประกำรตำมท่ีเหน็สมควร
   (ข)	ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงคข์องขำ้พเจำ้	ดงันี ้
     เหน็ดว้ย	 	  ไมเ่หน็ดว้ย	 	  งดออกเสียง

   (ก)		ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจำรณำและลงมตแิทนขำ้พเจำ้ไดท้กุประกำรตำมท่ีเหน็สมควร
   (ข)		ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงคข์องขำ้พเจำ้	ดงันี ้
    กำรแตง่ตัง้กรรมกำรทัง้ชดุ
     เหน็ดว้ย	 	  ไมเ่หน็ดว้ย	 	  งดออกเสียง
    กำรแตง่ตัง้กรรมกำรเป็นรำยบคุคล
    นายประภาส ตัง้อดุลยรั์ตน ์  
     เหน็ดว้ย	 	  ไมเ่หน็ดว้ย	 	  งดออกเสียง
    นางสาวฐิตพิร ฉาไธสง  
     เหน็ดว้ย	 	  ไมเ่หน็ดว้ย	 	  งดออกเสียง
    นายจรีะวัฒน ์กุลทรัพยอุ์ดม   
     เหน็ดว้ย	 	  ไมเ่หน็ดว้ย	 	  งดออกเสียง

วาระที่ 1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น ครั้งที่ 1/2562 เมื่อวันที่ 25 กันยายน 2562

วาระที่ 2 พิจารณารับทราบผลการดำาเนินงานของบริษัทฯ ประจำาปี 2562

วาระที่ 3 พิจารณาอนุมัติงบการเงินของบริษัทฯ สำาหรับรอบปีบัญชี สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562

วาระที่ 4 วาระที่ 4 พิจารณารับทราบการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลจากกำาไรของบริษัทฯ สำาหรับปี 
 สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562

วาระที่ 5 พิจารณาอนุมัติเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ออกจากตำาแหน่งตามวาระ

วาระที่ 6 พิจารณาอนุมัติการกำาหนดค่าตอบแทนของกรรมการ

	 	 •	วำระนีเ้ป็นวำระแจง้เพ่ือรบัทรำบ	จงึไมมี่กำรลงคะแนนเสียงจำกผูถื้อหุน้

สิ่งที่ส่งมาด้วยลำาดับที่  3

   (ก)	ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจำรณำและลงมตแิทนขำ้พเจำ้ไดท้กุประกำรตำมท่ีเหน็สมควร
   (ข)	ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงคข์องขำ้พเจำ้	ดงันี ้
     เหน็ดว้ย	 	  ไมเ่หน็ดว้ย	 	  งดออกเสียง

  ● วาระนีเ้ป็นวาระแจง้เพ่ือรบัทราบ จงึไมมี่การลงคะแนนเสียงจากผูถื้อหุน้

   (ก)	ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจำรณำและลงมตแิทนขำ้พเจำ้ไดท้กุประกำรตำมท่ีเหน็สมควร
   (ข)	ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงคข์องขำ้พเจำ้	ดงันี ้
     เหน็ดว้ย	 	  ไมเ่หน็ดว้ย	 	  งดออกเสียง
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วาระที่ 7 พิจารณาอนุมัติแต่งตั้งผู้สอบบัญชี และกำาหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี ประจำาปี 2563

วาระที่ 8 พิจารณาและอนุมัติแก้ไขเปลี่ยนแปลงข้อบังคับของบริษัทฯ

วาระที่ 9 พิจารณาเรื่องอื่นๆ (ถ้ามี)

	 (5)	กำรลงคะแนนเสียงของผูร้บัมอบฉนัทะในวำระใดท่ีไมเ่ป็นไปตำมท่ีระบไุวใ้นหนงัสือมอบฉนัทะนีใ้หถื้อวำ่กำรลงคะแนนเสียง
นัน้ไมถ่กูตอ้ง	และไมใ่ชเ่ป็นกำรลงคะแนนเสียงของขำ้พเจำ้ในฐำนะผูถื้อหุน้

	 (6)	ในกรณีท่ีขำ้พเจำ้ไมไ่ดร้ะบคุวำมประสงคใ์นกำรออกเสยีงลงคะแนนในวำระใดไว	้หรอืระบไุวไ้มช่ดัเจน	หรอืในกรณีท่ีท่ีประชมุมี
กำรพิจำรณำ	หรอืลงมตใินเรือ่งใดนอกเหนือจำกเรือ่งท่ีระบไุวข้ำ้งตน้	รวมถงึกรณีท่ีมีกำรแกไ้ขเปลี่ยนแปลง	หรอืเพ่ิมเตมิขอ้เทจ็จรงิประกำร
ใดใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจำรณำและลงมตแิทนขำ้พเจำ้ไดท้กุประกำรตำมท่ีเหน็สมควร
 
	 กิจกำรใดท่ีผูร้บัมอบฉนัทะไดก้ระท�ำไปในกำรประชมุ	เวน้แตก่รณีท่ีผูร้บัมอบฉนัทะไมอ่อกเสยีงตำมท่ีขำ้พเจำ้ระบใุนหนงัสอืมอบ
ฉนัทะ	ใหถื้อเสมือนวำ่ขำ้พเจำ้ไดก้ระท�ำเองทกุประกำร

หมายเหตุ
	 1.	ผูถื้อหุน้ท่ีมอบฉนัทะจะตอ้งมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเพียงรำยเดียวเป็นผูเ้ขำ้ประชมุและออกเสียงลงคะแนน	ไม่สำมำรถ
แบง่แยกจ�ำนวนหุน้ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะหลำยคนเพ่ือแยกกำรลงคะแนนเสียงได้
	 2.	ผูถื้อหุน้จะตอ้งมอบฉนัทะเท่ำกบัจ�ำนวนท่ีระบไุวใ้นขอ้	(2)	โดยไม่สำมำรถจะมอบฉนัทะเพียงบำงสว่นนอ้ยกวำ่จ�ำนวนท่ีระบุ
ไว	้(2)	ได้
	 3.	 ในกรณีท่ีมีวำระท่ีจะพิจำรณำในกำรประชมุมำกกวำ่วำระท่ีระบไุวข้ำ้งตน้	ผูม้อบฉนัทะสำมำรถระบเุพ่ิมเติมไดใ้นใบประจ�ำ
ตอ่แบบหนงัสือมอบฉนัทะแบบ	ข.	ตำมแนบ

สิ่งที่ส่งมาด้วยลำาดับที่  3

   (ก)	ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจำรณำและลงมตแิทนขำ้พเจำ้ไดท้กุประกำรตำมท่ีเหน็สมควร
   (ข)	ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงคข์องขำ้พเจำ้	ดงันี ้
     เหน็ดว้ย	 	  ไมเ่หน็ดว้ย	 	  งดออกเสียง

   (ก)	ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจำรณำและลงมตแิทนขำ้พเจำ้ไดท้กุประกำรตำมท่ีเหน็สมควร
   (ข)	ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงคข์องขำ้พเจำ้	ดงันี ้
     เหน็ดว้ย	 	  ไมเ่หน็ดว้ย	 	  งดออกเสียง

   (ก)	ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจำรณำและลงมตแิทนขำ้พเจำ้ไดท้กุประกำรตำมท่ีเหน็สมควร
   (ข)	ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงคข์องขำ้พเจำ้	ดงันี ้
     เหน็ดว้ย	 	  ไมเ่หน็ดว้ย	 	  งดออกเสียง

ลงช่ือ....................................................................ผูม้อบฉนัทะ

ลงช่ือ....................................................................ผูร้บัมอบฉนัทะ

(....................................................................)			

(....................................................................)			
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ใบประจำาต่อแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ข.

	 กำรมอบฉนัทะในฐำนะเป็นผูถื้อหุน้ของ	บรษัิท	แอพพลแิคด		จ�ำกดั	(มหำชน)	ในกำรประชมุสำมญัผูถื้อหุน้ประจ�ำปี	2563		ในวนั
ศกุร	์ท่ี	3	กรกฏำคม	2563	เวลำ	09.00	น.	สถำนท่ี	True	Digital	Park	ชัน้	6	หอ้ง	Auditorium	101	ถนนสขุมุวิท	แขวงบำงจำก	เขตพระโขนง	
กรุงเทพมหำนคร	หรอืท่ีจะพงึเลื่อนไปในวนั	เวลำ	และสถำนท่ีอ่ืนดว้ย

----------------------------------------

วำระท่ี.........................เรือ่ง............................................................................................................................................

วำระท่ี.........................เรือ่ง............................................................................................................................................

วำระท่ี.........................เรือ่ง............................................................................................................................................

วำระท่ี.........................เรือ่ง............................................................................................................................................

  (ก)		ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจำรณำและลงมตแิทนขำ้พเจำ้ไดท้กุประกำรตำมท่ีเหน็สมควร
  (ข)		ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงคข์องขำ้พเจำ้	ดงันี	้ 	 	 	 	 	
    เหน็ดว้ย	 	  ไมเ่หน็ดว้ย	 	  งดออกเสียง

  (ก)		ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจำรณำและลงมตแิทนขำ้พเจำ้ไดท้กุประกำรตำมท่ีเหน็สมควร
  (ข)		ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงคข์องขำ้พเจำ้	ดงันี	้ 	 	 	 	 	
    เหน็ดว้ย	 	  ไมเ่หน็ดว้ย	 	  งดออกเสียง

  (ก)		ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจำรณำและลงมตแิทนขำ้พเจำ้ไดท้กุประกำรตำมท่ีเหน็สมควร
  (ข)		ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงคข์องขำ้พเจำ้	ดงันี	้ 	 	 	 	 	
    เหน็ดว้ย	 	  ไมเ่หน็ดว้ย	 	  งดออกเสียง

  (ก)		ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจำรณำและลงมตแิทนขำ้พเจำ้ไดท้กุประกำรตำมท่ีเหน็สมควร
  (ข)		ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงคข์องขำ้พเจำ้	ดงันี	้ 	 	 	 	 	
    เหน็ดว้ย	 	  ไมเ่หน็ดว้ย	 	  งดออกเสียง

  (ก)		ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจำรณำและลงมตแิทนขำ้พเจำ้ไดท้กุประกำรตำมท่ีเหน็สมควร
  (ข)		ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงคข์องขำ้พเจำ้	ดงันี	้ 	 	 	 	 	
    เหน็ดว้ย	 	  ไมเ่หน็ดว้ย	 	  งดออกเสียง

สิ่งที่ส่งมาด้วยลำาดับที่  3

วำระท่ี.........................เรือ่ง............................................................................................................................................
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รายนามและประวัติของบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อให้เข้าดำารงตำาแหน่งกรรมการ
แทนกรรมการที่ครบกำาหนดออกจากตำาแหน่งตามวาระ

 •	ปรญิญำโท	สำขำบรหิำรธรุกิจ	มหำวิทยำลยักรุงเทพ
 •	ปรญิญำตร	ีสำขำวิศวกรรมคอมพิวเตอร	์มหำวิทยำลยัเทคโนโลยีพระจอมเกลำ้ธนบรุี

 •	Director	Accreditation	Program	(DAP)	Class	SET/2012

 • รอ้ยละ 57.15 ของจ�านวนหุน้ท่ีจ �าหนา่ยไดแ้ลว้

 • ไมมี่

 • ไมมี่

 • ไมมี่

 •	กรรมกำร	บรษัิท	ดีอีทีไอ	จ�ำกดั
 •	กรรมกำร	บรษัิท	แรบบทิ	โปรโตไทป์	จ�ำกดั
 •	กรรมกำร	บรษัิท	พีที	อินโดนีเซีย	แอพพลแิคด

 • 8 ปี (พ.ศ. 2555 - ปัจจบุนั)

ดำารงตำาแหน่งกรรมการบริษัท

การถือหุ้นในบริษัท (ของตน / คู่สมรส / บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ)

การดำารงตำาแหน่งในกิจการที่เกี่ยวข้อง / แข่งขัน / เกี่ยวเนื่องกับธุรกิจของบริษัท

การดำารงตำาแหน่งในบริษัทที่อาจทำาให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์

ประสบการณ์การทำางานในองค์กรอื่นๆ (ย้อนหลัง 5 ปี)

Position in other companies (Not listed company)

การอบรมหลักสูตรกรรมการ

การศึกษา

----------------------------------------

นายประภาส ตั้งอดุลย์รัตน์

ตำาแหน่ง : กรรมการ และประธานเจ้าหน้าที่บริหาร
อายุ  49  ปี
สัญชาติ ไทย

สิ่งที่ส่งมาด้วยลำาดับที่  4
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 • ไมมี่ประวตักิารกระท�าความผิดอาญา ในความผิดท่ีเก่ียวกบัทรพัยซ์ึง่ไดก้ระท�าโดยทจุรติ

 • ไมเ่คยเป็นพนกังาน หรอืหุน้สว่นของบรษัิทสอบบญัชีภายนอกท่ีบรษัิทฯ ใชบ้รกิารอยูใ่นชว่ง 2 ปี ท่ีผา่นมา

คุณสมบัติต้องห้าม

คุณสมบัติอื่นๆ

การเข้าร่วมประชุมในปี 2562

 •	กำรประชมุคณะกรรมกำรบรษัิท	 8/8	ครัง้

สิ่งที่ส่งมาด้วยลำาดับที่  4
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 •	ปรญิญำตร	ีสำขำกำรบญัชีและกำรเงิน	มหำวิทยำลยัรำมค�ำแหง

 •	Directors	Accreditation	Program	(DAP),	Class	DAP/2012
	 •	Strategic	CFO	in	Stock	Market,	Class	4/2017
	 •	Driving	Company	Success	with	IT	Governance	(ITG),	ITG	1/2016
	 •	Company	Secretary	Program	(CSP),	Class	48/2012

 • รอ้ยละ 0.04 ของจ�านวนหุน้ท่ีจ �าหนา่ยไดแ้ลว้

 • ไมมี่

 • ไมมี่

 • ไมมี่

 •	กรรมกำร	บรษัิท	ดีอีทีไอ	จ�ำกดั
 •	กรรมกำร	บรษัิท	แรบบทิ	โปรโตไทป์	จ�ำกดั

การถือหุ้นในบริษัท (ของตน / คู่สมรส / บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ)

การดำารงตำาแหน่งในกิจการที่เกี่ยวข้อง / แข่งขัน / เกี่ยวเนื่องกับธุรกิจของบริษัท

การดำารงตำาแหน่งในบริษัทที่อาจทำาให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์

ประสบการณ์การทำางานในองค์กรอื่นๆ (ย้อนหลัง 5 ปี)

การดำารงตำาแหน่งในกิจการอื่น (ที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน)

การอบรมหลักสูตรกรรมการ

การศึกษา

นางสาวฐิติพร ฉาไธสง

ตำาแหน่ง: กรรมการ และผู้อำานวยการฝ่ายปฏิบัติการกลาง
อายุ  51  ปี
สัญชาติ ไทย

 • 8 ปี (พ.ศ. 2555 - ปัจจบุนั)

ดำารงตำาแหน่งกรรมการบริษัท

สิ่งที่ส่งมาด้วยลำาดับที่  4

รายนามและประวัติของบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อให้เข้าดำารงตำาแหน่งกรรมการ
แทนกรรมการที่ครบกำาหนดออกจากตำาแหน่งตามวาระ

----------------------------------------



24 หนังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำาปี 2563

 • ไมมี่ประวตักิารกระท�าความผิดอาญา ในความผิดท่ีเก่ียวกบัทรพัยซ์ึง่ไดก้ระท�าโดยทจุรติ

 • ไมเ่คยเป็นพนกังานหรอืหุน้สว่นของบรษัิทสอบบญัชีภายนอกท่ีบรษัิทฯ ใชบ้รกิารอยูใ่นชว่ง 2 ปี ท่ีผา่นมา

คุณสมบัติต้องห้าม

คุณสมบัติอื่นๆ

การเข้าร่วมประชุมในปี 2562

 •	กำรประชมุคณะกรรมกำรบรษัิท	 8/8	ครัง้

สิ่งที่ส่งมาด้วยลำาดับที่  4



25บริษัท แอพพลิแคด จำ�กัด (มห�ชน)

นายจีระวัฒน์ กุลทรัพย์อุดม

ตำาแหน่ง : กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ

 •	ปรญิญำโท	สำขำบรหิำรธรุกิจ	มหำวิทยำลยัเกษตรศำตร์
 •	ปรญิญำตร	ีสำขำวิศวกรรมคอมพิวเตอร	์มหำวิทยำลยัเทคโนโลยีพระจอมเกลำ้ธนบรุี

 •	Directors	Accreditation	Program	(DAP),	Class	DAP151/2018

 • รอ้ยละ 0.07 ของจ�านวนหุน้ท่ีจ �าหนา่ยไดแ้ลว้

 • ไมมี่

 • ไมมี่

 • ไมมี่

 • บรษัิท สริเิวนเจอรส์ จ�ากดั
 • บรษัิท ไมโครซอฟท ์(ประเทศไทย) จ�ากดั

การถือหุ้นในบริษัท (ของตน / คู่สมรส / บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ)

การดำารงตำาแหน่งในกิจการที่เกี่ยวข้อง / แข่งขัน / เกี่ยวเนื่องกับธุรกิจของบริษัท

การดำารงตำาแหน่งในบริษัทที่อาจทำาให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์

ประสบการณ์การทำางานในองค์กรอื่นๆ (ย้อนหลัง 5 ปี)

การดำารงตำาแหน่งในกิจการอื่น (ที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน)

การอบรมหลักสูตรกรรมการ

การศึกษา

 • 8 ปี (พ.ศ. 2555 - ปัจจบุนั)

ดำารงตำาแหน่งกรรมการบริษัท

อายุ  49  ปี
สัญชาติ ไทย

สิ่งที่ส่งมาด้วยลำาดับที่  4

รายนามและประวัติของบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อให้เข้าดำารงตำาแหน่งกรรมการ
แทนกรรมการที่ครบกำาหนดออกจากตำาแหน่งตามวาระ

----------------------------------------



26 หนังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำาปี 2563

 • ไมมี่ประวตักิารกระท�าความผิดอาญา ในความผิดท่ีเก่ียวกบัทรพัยซ์ึง่ไดก้ระท�าโดยทจุรติ

 • ไมเ่คยเป็นพนกังานหรอืหุน้สว่นของบรษัิทสอบบญัชีภายนอกท่ีบรษัิทฯ ใชบ้รกิารอยูใ่นชว่ง 2 ปี ท่ีผา่นมา

คุณสมบัติต้องห้าม

คุณสมบัติอื่นๆ

การเข้าร่วมประชุมในปี 2562

 •	กำรประชมุคณะกรรมกำรบรษัิท	 	 7/8	ครัง้
 •	กำรประชมุคณะกรรมกำรตรวจสอบ		 5/6	ครัง้

สิ่งที่ส่งมาด้วยลำาดับที่  4



27บริษัท แอพพลิแคด จำ�กัด (มห�ชน)

รายละเอียดกรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ
ที่เสนอให้เป็นผู้รับมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้น

----------------------------------------

ชื่อ :     ดร. สุนีย ์  ศรไชยธนะสุข   
ต�าแหน่งในบริษัท :	 	 	 ประธำนกรรมกำรตรวจสอบ	
	 	 	 	 	 และกรรมกำรอิสระ
อายุ :	 	 	 	 	 58	ปี
ทีอ่ยู่ :	 	 	 	 	 819/8		ซอยปรยิำนนท	์1
	 	 	 	 	 ถนนสำธปุระดษิฐ์	57	แขวงบำงโพงพำง		
	 	 	 	 	 เขตยำนนำวำ	กรุงเทพมหำนคร	10120

การมส่ีวนไดเ้สียในวาระการประชุม :  วำระท่ี	6	พิจำรณำอนมุตักิำรก�ำหนด
	 	 	 	 	 คำ่ตอบแทนของกรรมกำร	ประจ�ำปี	2563

ชื่อ :     นายจรีะวัฒน ์   กุลทรัพยอุ์ดม   
ต�าแหน่งในบริษัท :	 	 	 กรรมกำรตรวจสอบ	และกรรมกำรอิสระ
อายุ :	 	 	 	 	 49	ปี
ทีอ่ยู่ :	 	 	 	 	 34/57		ซอยสขุมุวิท	59
	 	 	 	 	 ถนนสขุมุวิท	แขวงคลองตนัเหนือ
	 	 	 	 	 เขตวฒันำ	กรุงเทพมหำนคร	10110

การมส่ีวนไดเ้สียในวาระการประชุม :  วำระท่ี	5	พิจำรณำอนมุตัเิลือกตัง้
	 	 	 	 	 กรรมกำรแทนกรรมกำรท่ีออกจำก
	 	 	 	 	 ต �ำแหนง่ตำมวำระ
	 	 	 	 	 วำระท่ี	6	พิจำรณำอนมุตักิำรก�ำหนด
	 	 	 	 	 คำ่ตอบแทนของกรรมกำร	ประจ�ำปี	2563

สิ่งที่ส่งมาด้วยลำาดับที่  5

หมายเหตุ
	 รำยละเอียดประวตัิกรรมกำรอิสระปรำกฏในรำยงำนประจ�ำปี	2562	หวัขอ้ประวตัิคณะกรรมกำร	และผูบ้รหิำร



28 หนังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำาปี 2563

นิยาม “กรรมการอิสระ”
--------------------

	 บริษัท	แอพพลิแคด	จ�ำกดั	(มหำชน)	(“บริษัทฯ”)	ไดก้ �ำหนดนิยำม	“กรรมกำรอิสระ”	ไวต้ำมหลกัเกณฑเ์รื่อง	“กรรมกำรอิสระ”	
ซึ่งก�ำหนดโดยส�ำนกังำนคณะกรรมกำรก�ำกบัหลกัทรพัย	์และตลำดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย	มีคณุสมบตัิ	ดงัต่อไปนี้

(ก)

(ข)

(ค)	

(ง)

ถือหุน้ไมเ่กินรอ้ยละหนึ่งของจ�ำนวนหุน้ท่ีมีสทิธิออกเสียงทัง้หมดของบรษัิทฯ	บรษัิทใหญ่	บรษัิทยอ่ย	บรษัิทรว่ม	ผูถื้อหุน้รำยใหญ่	
หรอืนิตบิคุคลของบคุคลท่ีอำจมีควำมขด้แยง้	โดยนบัรวมหุน้ท่ีถือโดยผูท่ี้เก่ียวขอ้งดว้ย

ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมกำรท่ีมีส่วนรว่มบริหำรงำน	ลกูจำ้ง	พนกังำน	ท่ีปรกึษำท่ีไดเ้งินเดือนประจ�ำ	หรือผูมี้อ �ำนำจควบคมุของ
บรษัิทฯ	บรษัิทใหญ่	บรษัิทยอ่ย	บรษัิทรว่ม	บรษัิทยอ่ยล�ำดบัเดียวกนั	หรอืนิตบิคุคลท่ีอำจมีควำมขดัแยง้	เวน้แตจ่ะไดพ้น้จำกกำรมี
ลกัษณะดงักลำ่วมำแลว้ไมน่อ้ยกวำ่	2	ปี	ก่อนวนัท่ีย่ืนค�ำขออนญุำตตอ่	ก.ล.ต.	

ไมเ่ป็นบคุคลท่ีมีควำมสมัพนัธท์ำงสำยโลหิต	หรอืโดยกำรจดทะเบียนตำมกฎหมำยในลกัษณะท่ีเป็นบิดำ	มำรดำ	คูส่มรส	 พ่ีนอ้ง	
และบตุร	รวมทัง้คูส่มรสของบตุร	ผูบ้รหิำร	ผูถื้อหุน้รำยใหญ่	ผูมี้อ �ำนำจควบคมุ	หรอืบคุคลท่ีจะไดร้บักำรเสนอใหเ้ป็นผูบ้รหิำร	หรอื
ผูมี้อ �ำนำจควบคมุของบรษัิทฯ	หรอืบรษัิทยอ่ย	

ไมมี่หรอืเคยมีควำมสมัพนัธท์ำงธรุกิจกบับรษัิทฯ	บรษัิทใหญ่	บรษัิทยอ่ย	บรษัิทรว่ม	หรอืนิตบิคุคลท่ีอำจมีควำมขดัแยง้	ในลกัษณะ
ท่ีอำจเป็นกำรขดัขวำงกำรใชวิ้จำรณญำณอยำ่งอิสระของตน	รวมทัง้ไมเ่ป็นหรอืเคยเป็นผูถื้อหุน้รำยใหญ่	กรรมกำรซึง่ไมใ่ชก่รรมกำร
อิสระ	หรือผูบ้ริหำร	ของผูท่ี้มีควำมสมัพนัธท์ำงธุรกิจกบับริษัทฯ	บริษัทใหญ่	บริษัทย่อย	บริษัทร่วม	หรือนิติบุคคลท่ีอำจมีควำม
ขดัแยง้	เวน้แตจ่ะไดพ้น้จำกกำรมีลกัษณะดงักลำ่วมำแลว้ไมน่อ้ยกวำ่	2	ปี	ก่อนวนัท่ีย่ืนค�ำขออนญุำตตอ่	ก.ล.ต.

ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูส้อบบญัชีของบริษัทฯ	บริษัทใหญ่	บริษัทย่อย	บริษัทร่วม	หรือนิติบุคคลท่ีอำจมีควำมขดัแยง้	และไม่เป็น
ผูถื้อหุน้รำยใหญ่	กรรมกำรซึ่งไม่ใช่กรรมกำรอิสระ	ผูบ้ริหำร	หรือหุน้ส่วนผูจ้ดักำรของส�ำนกังำนสอบบญัชี	ซึ่งมีผูส้อบบญัชีของ
บรษัิทฯ	บรษัิทใหญ่	บรษัิทยอ่ย	บรษัิทรว่ม	หรอืนิตบิคุคลท่ีอำจมีควำมขดัแยง้สงักดัอยู	่เวน้แตจ่ะไดพ้น้จำกกำรมีลกัษณะดงักลำ่ว
มำแลว้ไมน่อ้ยกวำ่	2	ปี	ก่อนวนัท่ีย่ืนค�ำขออนญุำตตอ่	ก.ล.ต.	

ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูใ้หบ้ริกำรทำงวิชำชีพใดๆ	ซึ่งรวมถึงกำรใหบ้ริกำรเป็นท่ีปรกึษำกฎหมำยหรือท่ีปรกึษำทำงกำรเงิน	ซึ่งไดร้บั
ค่ำบริกำรเกินกว่ำสองลำ้นบำทต่อปีจำกบริษัทฯ	บริษัทใหญ่	บริษัทย่อย	บริษัทร่วม	หรือนิติบุคคลท่ีอำจมีควำมขัดแยง้	ทัง้นี	้
ในกรณีท่ีผูใ้หบ้รกิำรทำงวิชำชีพเป็นนิติบคุคลใหร้วมถึงกำรเป็นผูถื้อหุน้รำยใหญ่	กรรมกำรซึง่ไม่ใช่กรรมกำรอิสระ	ผูบ้รหิำร	หรอื
หุน้สว่นผูจ้ดักำรของผูใ้หบ้รกิำรทำงวิชำชีพนัน้ดว้ย	 เวน้แตจ่ะไดพ้น้จำกกำรมีลกัษณะดงักลำ่วมำแลว้ไม่นอ้ยกวำ่	2	 ปี	 ก่อนวนัท่ี
ย่ืนค�ำขออนญุำตตอ่	ก.ล.ต.

ไมเ่ป็นกรรมกำรท่ีไดร้บักำรแตง่ตัง้ขึน้เพ่ือเป็นตวัแทนของกรรมกำรของบรษัิทฯ	ผูถื้อหุน้รำยใหญ่	หรอืผูถื้อหุน้ซึง่เป็นผูท่ี้เก่ียวขอ้ง
กบัผูถื้อหุน้รำยใหญ่ของบรษัิท	

ไมป่ระกอบกิจกำรท่ีมีสภำพอยำ่งเดียวกนัและเป็นกำรแขง่ขนัท่ีมีนยักบักิจกำรของผูข้ออนญุำต	หรอืบรษัิทยอ่ย	หรอืไมเ่ป็นหุน้สว่น
ท่ีมีนยัในหำ้งหุน้สว่น	หรอืเป็นกรรมกำรท่ีมีสว่นรว่มบรหิำรงำน	ลกูจำ้ง	พนกังำน	ท่ีปรกึษำท่ีรบัเงินเดือนประจ�ำ	หรอืถือหุน้เกินรอ้ย
ละหนึง่ของจ�ำนวนหุน้ท่ีมีสทิธิออกเสียงทัง้หมดของบรษัิทอ่ืน	ซึง่ประกอบกิจกำรท่ีมีสภำพอยำ่งเดียวกนัและเป็นกำรแขง่ขนัท่ีมีนยั
กบักิจกำรของบรษัิทฯ	หรอืบรษัิทยอ่ย	

ไมมี่ลกัษณะอ่ืนใดท่ีท�ำใหไ้มส่ำมำรถใหค้วำมเหน็อยำ่งเป็นอิสระเก่ียวกบักำรด�ำเนินงำนของบรษัิทฯ

(จ)	

(ฉ)	

(ช)	

(ซ)	

(ฌ)

สิ่งที่ส่งมาด้วยลำาดับที่  6
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บริษัท แอพพลิแคด จำากัด (มหาชน)
ข้อบังคับของบริษัทในส่วนที่เกี่ยวข้องกับการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น

----------------------------------------

การประชุมผู้ถือหุ้น 

กำรประชมุผูถื้อหุน้ของบรษัิทใหจ้ดัขึน้	ณ	ทอ้งท่ีอนัเป็นท่ีตัง้ส �ำนกังำนใหญ่ของบรษัิท	หรอืจงัหวดัใกลเ้คียง

คณะกรรมกำรบรษัิทตอ้งจดัใหมี้กำรประชมุผูถื้อหุน้อยำ่งนอ้ยปีละหนึง่ครัง้	กำรประชมุเชน่วำ่นีใ้หเ้รยีกวำ่	“ประชมุสำมญั”	
กำรประชมุสำมญัดงักลำ่วใหจ้ดัใหมี้ขึน้ภำยในสี่	(4)	เดือนภำยหลงัวนัสิน้สดุรอบปีบญัชีของบรษัิท	

กำรประชมุผูถื้อหุน้ครำวอ่ืนๆ	ใหเ้รยีกวำ่	“ประชมุวิสำมญั”

ในกำรบอกกลำ่วเรยีกประชมุผูถื้อหุน้นัน้	 ใหค้ณะกรรมกำรจดัท�ำหนงัสือนดัประชมุระบสุถำนท่ี	วนั	 เวลำ	ระเบียบวำระ
กำรประชมุ	และเรือ่งท่ีจะเสนอตอ่ท่ีประชมุพรอ้มดว้ยรำยละเอียดตำมสมควร	โดยระบใุหช้ดัเจนวำ่เป็นเรือ่งท่ีเสนอเพ่ือ
ทรำบ	เพ่ืออนมุตัิ	หรอืเพ่ือพิจำรณำ	พรอ้มทัง้ควำมเหน็ของคณะกรรมกำรในเรือ่งดงักลำ่ว	และจดัสง่ใหผู้ถื้อหุน้และนำย
ทะเบียนบรษัิทมหำชนจ�ำกดัทรำบลว่งหนำ้ไมน่อ้ยกวำ่เจ็ด	(7)	วนั	ก่อนวนัประชมุ	และใหโ้ฆษณำค�ำบอกกลำ่วนดัประชมุ
ในหนงัสือพิมพไ์มน่อ้ยกวำ่สำม	(3)	วนั	ก่อนวนัประชมุดว้ย	โดยจะตอ้งโฆษณำเป็นระยะเวลำสำม	(3)	วนั	ตดิตอ่กนั

ในกำรประชมุผูถื้อหุน้	ตอ้งมีจ�ำนวนผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะจำกผูถื้อหุน้	 (ถำ้มี)	 เขำ้รว่มประชมุไม่นอ้ยกวำ่ย่ีสิบหำ้	
(25)	คน	หรอืไมน่อ้ยกวำ่กึ่งหนึง่ของจ�ำนวนผูถื้อหุน้ทัง้หมด	และตอ้งมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้มน่อ้ยกวำ่หนึง่ในสำม	(1/3)	ของ
จ�ำนวนหุน้ท่ีจ �ำหนำ่ยไดท้ัง้หมด	จงึจะครบเป็นองคป์ระชมุ
	 ในกรณีท่ีปรำกฏวำ่กำรประชมุผูถื้อหุน้ครัง้ใด	 เม่ือลว่งเวลำนดัไปแลว้ถึงหนึ่ง	 (1)	ชั่วโมง	จ�ำนวนผูถื้อหุน้ซึง่มำเขำ้รว่ม
ประชมุไมค่รบเป็นองคป์ระชมุตำมท่ีก�ำหนดไว	้หำกวำ่กำรประชมุผูถื้อหุน้นัน้ไดเ้รยีกนดัเพรำะผูถื้อหุน้รอ้งขอ	กำรประชมุ
เป็นอนัระงบัไป	ถำ้กำรประชมุผูถื้อหุน้นัน้มิใชเ่ป็นกำรเรยีกประชมุเพรำะผูถื้อหุน้รอ้งขอ	ใหน้ดัประชมุใหม	่และใหส้ง่หนงัสอื
นดัประชมุไปยงัผูถื้อหุน้ไมน่อ้ยกวำ่	เจ็ด	(7)	วนั	ก่อน	วนัประชมุ	ในกำรประชมุครัง้หลงันีไ้มจ่ �ำเป็นตอ้งครบองคป์ระชมุ

	 คณะกรรมกำรจะเรยีกประชมุวิสำมญัเม่ือใดก็ไดส้ดุแตจ่ะเหน็ควร	หรอืผูถื้อหุน้คนหนึง่หรอืหลำยคน	ซึง่มีหุน้นบัรวมกนัไดไ้มน่อ้ย
กวำ่รอ้ยละสบิ	(10)	ของจ�ำนวนหุน้ท่ีจ �ำหนำ่ยไดท้ัง้หมดเขำ้ช่ือกนัท�ำหนงัสอืขอใหค้ณะกรรมกำรเรยีกประชมุวิสำมญัเม่ือใดก็ได	้โดยจะตอ้ง
ระบเุรือ่งและเหตผุลในกำรท่ีขอใหเ้รยีกประชมุไวใ้หช้ดัเจนในหนงัสือดงักล่ำวดว้ย	คณะกรรมกำรตอ้งจดัใหมี้กำรประชมุผูถื้อหุน้ภำยในสี่
สบิหำ้	(45)	วนั	นบัแตว่นัท่ีไดร้บัหนงัสือจำกผูถื้อหุน้

ขอ้	34.

ขอ้	35.

ขอ้	36.

ขอ้	37.

กำรประชมุผูถื้อหุน้ใหเ้ป็นไปตำมล�ำดบัระเบียบวำระท่ีก�ำหนดไวใ้นหนงัสือนดัประชมุ	 เวน้แตท่ี่ประชมุจะมีมติใหเ้ปลี่ยน
ล�ำดบัระเบียบวำระดว้ยคะแนนเสียงไมน่อ้ยกวำ่สองในสำม	(2/3)	ของจ�ำนวนผูถื้อหุน้ซึง่มำประชมุ
เม่ือท่ีประชมุพิจำรณำเรือ่งตำมระเบียบวำระท่ีก�ำหนดไวใ้นหนงัสือนดัประชมุครบถว้นแลว้	ผูถื้อหุน้ซึง่มีหุน้นบัรวมกนัได้
ไมน่อ้ยกวำ่หนึง่ในสำม	(1/3)	ของจ�ำนวนหุน้ท่ีจ �ำหนำ่ยไดท้ัง้หมด	อำจขอใหท่ี้ประชมุพิจำรณำเรือ่งอ่ืนนอกจำกท่ีก�ำหนด
ไวใ้นหนงัสือนดัประชมุได้
ในกรณีท่ีท่ีประชมุพิจำรณำเรือ่งตำมระเบียบวำระท่ีก�ำหนดไวใ้นหนงัสอืนดัประชมุ	หรอืเรือ่งท่ีผูถื้อหุน้เสนอเพ่ิมเตมิไมเ่สรจ็	
และจ�ำเป็นตอ้งเลื่อนกำรพิจำรณำ	ใหท่ี้ประชมุก�ำหนดสถำนท่ี	วนั	และเวลำท่ีจะประชมุครัง้ตอ่ไป	และใหค้ณะกรรมกำร
สง่หนงัสือนดัประชมุระบสุถำนท่ี	วนั	 เวลำ	และระเบียบวำระกำรประชมุไปยงัผูถื้อหุน้ไมน่อ้ยกวำ่เจ็ด	 (7)	วนั	 ก่อนกำร
ประชมุ	ทัง้นีใ้หโ้ฆษณำค�ำบอกกลำ่วนดัประชมุในหนงัสือพิมพไ์มน่อ้ยกวำ่สำม	(3)	วนั	 ก่อนวนัประชมุดว้ย	โดยจะตอ้ง
โฆษณำเป็นระยะเวลำสำม	(3)	วนั	ตดิตอ่กนั

ขอ้	39.

สิ่งที่ส่งมาด้วยลำาดับที่  7



30 หนังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำาปี 2563

สิ่งที่ส่งมาด้วยลำาดับที่  7

ประธำนกรรมกำรเป็นประธำนท่ีประชมุผูถื้อหุน้	ในกรณีท่ีประธำนกรรมกำรไมอ่ยูใ่นท่ีประชมุ	หรอืไมอ่ำจปฏิบตัหินำ้ท่ีได	้
ถำ้มีรองประธำนกรรมกำร	ใหร้องประธำนกรรมกำรเป็นประธำน	ถำ้ไมมี่รองประธำนกรรมกำร	หรอืมีแตไ่มส่ำมำรถปฏิบตัิ
หนำ้ท่ีได	้ใหผู้ถื้อหุน้ซึง่มำประชมุเลือกผูถื้อหุน้คนหนึง่เป็นประธำนในท่ีประชมุ

ในกำรประชมุผูถื้อหุน้	ผูถื้อหุน้ทกุคนมีคะแนนเสียงหนึง่เสียงตอ่หนึง่หุน้
ในกรณีท่ีผูถื้อหุน้มีสว่นไดเ้สียเป็นพิเศษในเรือ่งใด	ผูถื้อหุน้จะไมมี่สทิธิออกเสียงลงคะแนนในเรือ่งนัน้	นอกจำกกำรออก
เสียงลงคะแนนเลือกตัง้กรรมกำร

เวน้แตจ่ะก�ำหนดไวเ้ป็นอยำ่งอ่ืนในขอ้บงัคบันี	้หรอืกรณีอ่ืนตำมท่ีกฎหมำยจะก�ำหนดไว	้กำรออกเสยีงลงมตใิดๆ	หรอืกำร
อนมุตักิิจกำรใดๆ	ในท่ีประชมุผูถื้อหุน้จะตอ้งไดร้บัควำมเหน็ชอบดว้ยคะแนนเสียงขำ้งมำกของผูถื้อหุน้ซึง่มำประชมุและ
ออกเสยีงลงคะแนน	ในกรณีท่ีคะแนนเสยีงเทำ่กนั	ใหป้ระธำนในท่ีประชมุออกเสยีงเพ่ิมขึน้อีกเสยีงหนึง่เป็นเสยีงชีข้ำดมติ
ของท่ีประชมุผูถื้อหุน้ในกรณีดงัตอ่ไปนีจ้ะตอ้งไดร้บัคะแนนเสยีงไมน่อ้ยกวำ่สำมในสี่	(3/4)	ของจ�ำนวนเสยีงทัง้หมดของผู้
ถือหุน้ซึง่มำประชมุ	และมีสทิธิออกเสียงลงคะแนน
	 (1)	กำรขำยหรอืโอนกิจกำรของบรษัิททัง้หมดหรอืบำงสว่นท่ีส �ำคญัใหแ้ก่บคุคลอ่ืน
	 (2)	กำรซือ้หรอืรบัโอนกิจกำรของบรษัิทมหำชนอ่ืนหรอืบรษัิทเอกชนมำเป็นของบรษัิท
	 (3)	กำรท�ำ	แกไ้ข	หรอืเลกิสญัญำเก่ียวกบักำรใหเ้ชำ่กิจกำรของบรษัิททัง้หมดหรอืบำงสว่นท่ีส �ำคญั	
	 						กำรมอบหมำยใหบ้คุคลอ่ืนเขำ้จดักำรธรุกิจของบรษัิท	หรอืกำรรวมกิจกำรกบับคุคลอ่ืน
	 						โดยมีวตัถปุระสงคจ์ะแบง่ก�ำไรขำดทนุกนั
	 (4)	กำรแกไ้ขเพ่ิมเตมิหนงัสือบรคิณหส์นธิ	หรอืขอ้บงัคบัของบรษัิท
	 (5)	กำรเพ่ิมทนุ	และกำรลดทนุ
	 (6)	กำรออกหุน้กู้
	 (7)	กำรควบบรษัิท	หรอืกำรเลกิบรษัิท

ขอ้	40.

ขอ้	41.

ขอ้	42.

การมอบฉันทะเพื่อเข้าประชุมผู้ถือหุ้นและสิทธิของผู้ถือหุ้นในการออกเสียงลงคะแนน

ในกำรประชมุผูถื้อหุน้	ผูถื้อหุน้จะมอบฉนัทะใหผู้อ่ื้นเขำ้ประชมุ	และออกเสียงลงคะแนนแทนตนก็ได	้
กำรมอบฉนัทะจะตอ้งท�ำเป็นหนงัสอืลงลำยมือช่ือผูม้อบฉนัทะ	และท�ำตำมแบบท่ีนำยทะเบียนบรษัิทมหำชนจ�ำกดัก�ำหนด	
โดยใหม้อบแก่ประธำนกรรมกำร	หรอืบคุคลซึง่ประธำนกรรมกำรก�ำหนดไว	้ณ	สถำนท่ีประชมุก่อนผูร้บัมอบฉนัทะเขำ้
ประชมุ	และอยำ่งนอ้ยใหมี้รำยกำรดงัตอ่ไปนี้
	 (1)	จ�ำนวนหุน้ท่ีผูม้อบฉนัทะถืออยู่
	 (2)	ช่ือผูร้บัมอบฉนัทะ
	 (3)	ครัง้ท่ีของกำรประชมุท่ีมอบฉนัทะใหเ้ขำ้ประชมุและออกเสียงลงคะแนน

ขอ้	38.
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การจ่ายเงินปันผล

คุณสมบัติของกรรมการ วิธีการเลือกตั้งกรรมการ และกรรมการออกจากตำาแหน่งตามวาระ

หำ้มมิใหป้ระกำศอนญุำตจำ่ยเงินปันผล	นอกจำกโดยมตขิองท่ีประชมุผูถื้อหุน้	หรอืมตขิองคณะกรรมกำร	กรณีท่ีมีกำรจำ่ย
เงินปันผลระหวำ่งกำล	กำรจำ่ยเงินปันผลใหแ้จง้เป็นหนงัสอืไปยงัผูถื้อหุน้	และใหโ้ฆษณำคำ้บอกกลำ่วกำรจำ่ยเงินปันผล
นัน้ทำงหนงัสอืพิมพเ์ป็นระยะเวลำสำม	(3)	วนั	ตดิตอ่กนั	และจดัใหมี้กำรจำ่ยเงินปันผลดงักลำ่วภำยในหนึง่	(1)	เดือน	นบั
แตว่นัท่ีมีมติเชน่วำ่นัน้

ผูเ้ป็นกรรมกำรของบรษัิท	ไมจ่ �ำเป็นจะตอ้งเป็นผูถื้อหุน้ของบรษัิท

คณะกรรมกำรอำจจำ่ยเงินปันผลระหวำ่งกำลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เป็นครัง้ครำวได	้ เม่ือปรำกฏแก่กรรมกำรวำ่บรษัิทมีก�ำไรพอ
สมควรท่ีจะกระท�ำเช่นนัน้ได	้และเม่ือไดจ้่ำยเงินปันผลแลว้ใหร้ำยงำนใหท่ี้ประชมุผูถื้อหุน้ทรำบในกำรประชมุผูถื้อหุน้
ครำวตอ่ไป

เงินปันผลนัน้ใหแ้บง่ตำมจ�ำนวนหุน้	หุน้ละเทำ่ๆ	กนั	เวน้แตจ่ะก�ำหนดไวเ้ป็นอยำ่งอ่ืนในขอ้บงัคบันีส้ �ำหรบัหุน้บรุมิสทิธ์

บรษัิทตอ้งจดัสรรก�ำไรสทุธิประจ�ำปีสว่นหนึง่ไวเ้ป็นทนุส�ำรองไมน่อ้ยกวำ่รอ้ยละหำ้	(5)	ของก�ำไรสทุธิประจ�ำปี	หกัดว้ยยอด
เงินขำดทนุสะสมยกมำ	(ถำ้มี)	จนกวำ่ทนุส�ำรองนีจ้ะมีจ�ำนวนไมน่อ้ยกวำ่รอ้ยละสบิ	 (10)	ของทนุ	จดทะเบียนนอกจำก
ทนุส�ำรองดงักล่ำว	คณะกรรมกำรอำจเสนอใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้ลงมติใหจ้ดัสรรเงินทนุส�ำรองอ่ืนตำมท่ีเห็นว่ำจะเป็น
ประโยชนใ์นกำรด�ำเนินกิจกำรของบรษัิทดว้ยก็ได	้
เม่ือบรษัิทไดร้บัอนมุตัจิำกท่ีประชมุผูถื้อหุน้แลว้	บรษัิทอำจโอนทนุส�ำรองอ่ืน	ทนุส�ำรองตำมกฏหมำยและทนุส�ำรองสว่น
ล�ำ้มลูคำ่หุน้ตำมล�ำดบั	เพ่ือชดเชยผลขำดทนุสะสมของบรษัิทได้

ในกำรประชมุสำมญัประจ�ำปีทกุครัง้	กรรมกำรจะตอ้งออกจำกต�ำแหน่งจ�ำนวนหนึ่งในสำม	(1/3)	 โดยอตัรำ	ถำ้จ�ำนวน
กรรมกำรจะแบง่ออกใหเ้ป็นสำมสว่นไมไ่ดก็้ใหอ้อกโดยจ�ำนวนใกลเ้คียงท่ีสดุกบัสว่นหนึง่ในสำม	(1/3)	กรรมกำรท่ีจะตอ้ง
ออกจำกต�ำแหนง่ในปีแรก	และปีท่ีสองภำยหลงัจดทะเบียนบรษัิทนัน้	 ใหจ้บัสลำกวำ่ผูใ้ดจะออก	สว่นปีหลงัๆ	ตอ่ไป	ให้
กรรมกำรท่ีอยูใ่นต�ำแหนง่นำนท่ีสดุเป็นผูอ้อกจำกต�ำแหนง่
กรรมกำรผูอ้อกจำกต�ำแหนง่ไปนัน้อำจจะเลือกตัง้เขำ้รบัต�ำแหนง่อีกก็ได้

ใหท่ี้ประชมุผูถื้อหุน้เลือกตัง้กรรมกำรตำมหลกัเกณฑแ์ละวิธีกำร	ดงัตอ่ไปนี้
													(1)	ผูถื้อหุน้คนหนึง่มีคะแนนเสียงเทำ่จ�ำนวนหุน้ท่ีตนถือ
													(2)	ผูถื้อหุน้แตล่ะคนจะใชค้ะแนนเสียงท่ีมีอยูเ่ลือกตัง้บคุคลคนเดียวหรอืหลำยคนเป็นกรรมกำรก็ได้
	 					ในกรณีท่ีเลือกตัง้บคุคลหลำยคนเป็นกรรมกำรจะแบง่คะแนนเสียงใหแ้ก่ผูใ้ดมำกนอ้ยเพียงใดไมไ่ด้
													(3)	บคุคลซึง่ไดร้บัคะแนนเสียงสงูสดุตำมล�ำดบัลงมำเป็นผูไ้ดร้บักำรเลือกตัง้เป็นกรรมกำรเทำ่จ�ำนวนกรรมกำร	
	 					ท่ีจะพงึมีหรอืจะพงึเลือกตัง้ในครัง้นัน้	ในกรณีท่ีบคุคลซึง่ไดร้บักำรเลือกตัง้ในล�ำดบัถดัลงมำ	มีคะแนนเสียง
	 					เทำ่กนัเกินจ�ำนวนกรรมกำรท่ีจะพงึมี	หรอืจะพงึเลือกตัง้ในครัง้นัน้ใหเ้ลือกโดยวิธีจบัฉลำกเพ่ือใหไ้ดจ้ �ำนวน
	 					กรรมกำรท่ีจะพงึมี

ขอ้	47.

ขอ้	16.

ขอ้	48.

ขอ้	49.

ขอ้	50.

ขอ้	18.

ขอ้	17.
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การจ่ายค่าตอบแทนกรรมการ

คุณสมบัติของผู้สอบบัญชี การแต่งตั้งผู้สอบบัญชี การกำาหนดค่าสอบบัญชี

บ�ำเหน็จกรรมกำร	และคำ่ตอบแทนใหส้ดุแลว้แตท่ี่ประชมุผูถื้อหุน้จะก�ำหนด
กรรมกำรมีสทิธิไดร้บัคำ่ตอบแทนจำกบรษัิทในรูปของเงินรำงวลั	เบีย้ประชมุ	บ�ำเหน็จ	โบนสั	หรอืผลประโยชนต์อบแทน
ในลกัษณะอ่ืน	ตำมขอ้บงัคบัหรอืตำมท่ีท่ีประชมุผูถื้อหุน้จะพิจำรณำ	ซึง่อำจก�ำหนดเป็นจ�ำนวนแนน่อนหรอืวำงเป็นหลกั
เกณฑ	์และจะก�ำหนดไวเ้ป็นครำวๆ	ไป	หรอืจะใหมี้ผลตลอดไปจนกวำ่จะมีกำรเปลี่ยนแปลงก็ได	้	และนอกจำกนัน้ใหไ้ด้
รบัเบีย้เลีย้งและสวสัดกิำรตำ่งๆ	ตำมระเบียบของบรษัิท
ควำมในวรรคก่อนไมก่ระทบกระเทือนสทิธิของพนกังำนและลกูจำ้งของบรษัิท	ซึง่ไดร้บัเลือกตัง้เป็นกรรมกำร
ในอนัท่ีจะไดร้บัคำ่ตอบแทนและผลประโยชนใ์นฐำนะท่ีเป็นพนกังำน	หรอืลกูจำ้งของบรษัิท
กำรจำ่ยคำ่ตอบแทนตำมวรรคหนึง่	และวรรคสองจะตอ้งไมข่ดัหรอืแยง้กบักำรด�ำรงคณุสมบตัขิองกรรมกำร
ท่ีเป็นเป็นอิสระตำมท่ีกฏหมำยวำ่ดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลำดหลกัทรพัยจ์ะก�ำหนด

ผูส้อบบญัชีใหท่ี้ประชมุผูถื้อหุน้สำมญัประจ�ำปีแตง่ตัง้ทกุปี	โดยท่ีประชมุผูถื้อหุน้อำจเลอืกผูส้อบบญัชีผูซ้ึง่ออกไปนัน้กลบั
เขำ้รบัต�ำแหนง่อีกก็ได้

ผูส้อบบญัชีควรไดร้บัคำ่ตอบแทนเทำ่ใด	ใหท่ี้ประชมุผูถื้อหุน้ก�ำหนด

กรรมกำร	พนกังำน	ลกูจำ้ง	หรอืผูด้ �ำรงต�ำแหนง่หนำ้ท่ีใดๆ	ของบรษัิทเวลำอยูใ่นต�ำแหนง่นัน้ๆ	จะเลอืกเอำมำเป็นต�ำแหนง่
ผูส้อบบญัชีของบรษัิทไมไ่ด้

ผูส้อบบญัชีมีหนำ้ท่ีเขำ้รว่มประชมุในกำรประชมุผูถื้อหุน้ของบรษัิททกุครัง้ท่ีมีกำรพิจำรณำงบดลุ	บญัชีก�ำไร	ขำดทนุ	และ
ปัญหำเก่ียวกบับญัชีของบรษัิท	 เพ่ือชีแ้จงกำรตรวจสอบบญัชีตอ่ผูถื้อหุน้	และใหบ้รษัิทจดัสง่รำยงำน	และเอกสำรของ
บรษัิทท่ีผูถื้อหุน้จะพงึไดร้บัในกำรประชมุผูถื้อหุน้ครัง้นัน้แก่ผูส้อบบญัชีดว้ย

ท่ีประชมุผูถื้อหุน้อำจลงมตใิหก้รรมกำรคนใดออกจำกต�ำแหนง่ก่อนถงึครำวออกตำมวำระไดด้ว้ยคะแนนเสยีงไมน่อ้ยกวำ่
สำมในสี่	(3/4)	ของจ�ำนวนผูถื้อหุน้ซึง่มำประชมุและมีสทิธิออกเสียงลงคะแนน	และมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้มน่อ้ยกวำ่กึ่งหนึง่	
(1/2)	ของจ�ำนวนหุน้ท่ีถือโดยผูถื้อหุน้ท่ีมำประชมุและมีสทิธิออกเสียงลงคะแนน

หำ้มมิใหก้รรมกำรประกอบกิจกำรอนัมีสภำพอยำ่งเดียวกนั	และเป็นกำรแขง่ขนักบักิจกำรของบรษัิท	หรอืเขำ้เป็นหุน้สว่น
ในหำ้งหุน้สว่นสำมญั	หรอืเป็นหุน้สว่นไมจ่ �ำกดัควำมรบัผิดในหำ้งหุน้สว่นจ�ำกดั	หรอืเขำ้เป็นกรรมกำรในบรษัิทเอกชนหรอื
บรษัิทมหำชนอ่ืน	ซึง่ประกอบกิจกำรอนัมีสภำพอยำ่งเดียวกนั	และเป็นกำรแขง่ขนักบักิจกำรของบรษัิท	เวน้แตจ่ะแจง้ให้
ท่ีประชมุผูถื้อหุน้ทรำบก่อนท่ีจะมีมตแิตง่ตัง้

นอกจำกกำรพน้ต�ำแหนง่ตำมวำระแลว้	กรรมกำรอำจพน้ต�ำแหนง่เม่ือ
	 (1)			ตำย
	 (2)			ลำออก
	 (3)			ขำดคณุสมบตั	ิหรอืมีลกัษณะตอ้งหำ้มตำมกฏหมำยวำ่ดว้ยบรษัิทมหำชนจ�ำกดั	หรอืตำมกฏหมำยวำ่ดว้ย
																					หลกัทรพัยแ์ละตลำดหลกัทรพัย์
	 (4)		ท่ีประชมุผูถื้อหุน้ลงมตใิหอ้อก
	 (5)		ศำลมีค�ำสั่งใหอ้อก

ขอ้	33.

ขอ้	58.

ขอ้	59.

ขอ้	60.

ขอ้	61.

ขอ้	23.

ขอ้	31.

ขอ้	19.
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คำาชี้แจงวิธีการลงทะเบียน การมอบฉันทะ
เอกสารและหลักฐานที่ผู้เข้าร่วมประชุม ต้องนำามาแสดงในวันประชุม

----------------------------------------

การลงทะเบียนเข้าร่วมประชุม

การมอบฉันทะ

	 บริษัทฯ	จะเปิดโอกำสใหผู้ถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะลงทะเบียนเพ่ือเขำ้ร่วมประชุมไดต้ั้งแต่เวลำ	07.30	น.	ในวันศุกรท่ี์
	3	กรกฏำคม	2563	ณ	สถำนท่ี	ตกึ	True	Digital	Park	ชัน้	6	หอ้ง	Auditorium		101	ถนนสขุมุวิท	แขวงบำงจำก	เขตพระโขนง	กรุงเทพมหำนคร	
10260	และกำรลงทะเบียนผูเ้ขำ้รว่มประชมุ	บรษัิทฯ	ด�ำเนินกำรลงทะเบียนดว้ยระบบ	Barcode	ดงันัน้	เพ่ือควำมสะดวกในกำรลงทะเบียน	
ผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะท่ีจะเขำ้รว่มประชมุ	โปรดน�ำแบบฟอรม์กำรลงทะเบียนท่ีมี	Barcode	มำในวนัประชมุ

	 (1)	กรณีผูถื้อหุน้เขำ้รว่มประชมุดว้ยตนเอง	โปรดแสดงบตัรประจ�ำตวัประชำชน	หรอืใบขบัข่ี	หรอืบตัรประจ�ำตวัขำ้รำชกำร	หรอื
	 						หนงัสือเดนิทำงตอ่เจำ้หนำ้ท่ี	เพ่ือลงทะเบียนเขำ้รว่มประชมุ
	 (2)	กรณีมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเขำ้รว่มประชมุ
	 	 2.1	ใชห้นงัสือมอบฉนัทะแบบ	ก.	หรอืแบบ	ข.	(แนะน�ำใหใ้ชแ้บบ	ข.)	ท่ีแนบมำพรอ้มกบัหนงัสือเชิญประชมุผูถื้อหุน้		 	
	 	 							หรอื	Download	จำกเวบ็ไซตข์องบรษัิทฯ		www.applicadthai.com	พรอ้มทัง้กรอกขอ้ควำมถกูตอ้งครบถว้น	
	 	 							และลงลำยมือช่ือผูม้อบฉนัทะและผูร้บัมอบฉนัทะ
																 2.2	ส�ำเนำบตัรประจ�ำตวัประชำชนของผูม้อบฉนัทะ	พรอ้มลงลำยมือช่ือรบัรองส�ำเนำถกูตอ้ง
	 	 2.3	ผูร้บัมอบฉนัทะโปรดแสดงบตัรประจ�ำตวัประชำชน	หรอืบตัรประจ�ำตวัขำ้รำชกำร	หรอืหนงัสอืเดนิทำงของผูร้บัมอบ
	 	 							ฉนัทะตอ่เจำ้หนำ้ท่ีเพ่ือลงทะเบียนเขำ้รว่มประชมุ

	 บรษัิทฯ	ไดจ้ดัท�ำหนงัสือมอบฉนัทะแบบ		ข.	ตำมท่ีกรมพฒันำธรุกิจกำรคำ้	กระทรวงพำณิชย	์ไดก้�ำหนดไว	้ซึง่เป็นแบบท่ีก�ำหนด
รำยกำรตำ่งๆ	ท่ีจะมอบฉนัทะท่ีละเอียดและชดัเจนมำยงัผูถื้อหุน้	เพ่ือใหผู้ถื้อหุน้ท่ีไมส่ำมำรถเขำ้รว่มประชมุไดด้ว้ยตนเองสำมำรถพิจำรณำ
ไดว้ำ่จะมอบฉนัทะใหบ้คุคลอ่ืน	หรอืกรรมกำรอิสระของบรษัิท	 (สิ่งท่ีสง่มำดว้ยล�ำดบัท่ี	5)	ใหเ้ป็นผูร้บัมอบฉนัทะ	 เพ่ือเขำ้ประชมุและออก
เสียงคะแนนในท่ีประชมุผูถื้อหุน้แทน

	 ทัง้นี	้กรณีท่ีผูถื้อหุน้ตอ้งกำรมอบฉนัทะแบบทั่วไป	สำมำรถเลอืกใชห้นงัสอืมอบฉนัทะแบบ	ก.	ได	้หรอืในกรณีท่ีผูถื้อหุน้เป็นผูล้งทนุ
ตำ่งประเทศ	และแตง่ตัง้คสัโตเดียน	(Custodian)	ในประเทศไทยเป็นผูร้บัฝำกและดแูลหุน้	สำมำรถเลือกใชห้นงัสือมอบฉนัทะแบบ	ค.	ได	้
โดยสำมำรถ	Download	หนงัสือมอบฉนัทะดงักลำ่ว	ไดท้ำงเวบ็ไซตข์องบรษัิท	http://www.applicadthai.com
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	 ใหน้ �ำควำมในขอ้	1.	และขอ้	2.	มำใชบ้งัคบัอนโุลมกบัผูถื้อหุน้หรอืผูเ้ขำ้รว่มประชมุ	ซึง่มิไดมี้สญัำตไิทยหรอืซึง่เป็นนิตบิคุคลท่ีจดั
ขึน้ตำมกฏหมำยตำ่งประเทศแลว้แตก่รณี	ทัง้นี	้ภำยใตบ้งัคบั	ดงัตอ่ไปนี้
	 	 3.1	หนงัสือมอบฉนัทะแบบ	ค.	สำมำรถ	Download	หนงัสือมอบฉนัทะ	แบบ	ค.	จำกเวบ็ไซตข์องบรษัิท		
	 	 							www.applicadthai.com		ไดก้รอกขอ้ควำมถกูตอ้งครบถว้นและลงลำยมือช่ือของผูม้อบฉนัทะ	พรอ้มประทบัตรำ
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กรณีนิติบุคคล

กรณีผู้ถือหุ้นซึ่งมิได้มีสัญชาติไทย หรือเป็นนิติบุคคลที่จัดตั้งขึ้นตามกฏหมายต่างประเทศ

การมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะเข้าร่วมประชุม
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35บริษัท แอพพลิแคด จำ�กัด (มห�ชน)

ขั้นตอนการเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำาปี 2563
บริษัท แอพพลิแคด จำากัด (มหาชน)

วันศุกร์ ที่ 3 กรกฏาคม 2563
----------------------------------------

มาด้วยตนเอง

โต๊ะลงทะเบียน
(ตั้งแต่เวลา 07.30 น.)

แสดงแบบฟอร์ม
ลงทะเบียนและบัตรประจำาตัว

แสดงแบบฟอร์มลงทะเบียน, หนังสือ
มอบฉันทะ และหลักฐานประกอบ 

พร้อมบัตรประจำาตัวผู้รับมอบฉันทะ

โต๊ะลงทะเบียน
(ตั้งแต่เวลา 07.30 น.)

ผู้รับมอบฉันทะ

ผู้ถือหุ้น
APP

ประธานเปิดประชุม 
(เวลา 09.00 น.)

พิจารณาวาระ
การประชมุตามลำาดบั

ผู้ถือหุ้นที่ไม่เห็นด้วย หรืองดออกเสียงให้ยกมือ 
เจ้าหน้าที่จะเก็บบัตรลงคะแนน เพื่อทำาการนับคะแนน 

โปรดระบุความเห็นพร้อมทั้งลงนามและส่งคืนเจ้าหน้าที่ทันที
ส่วนบัตรลงคะแนนที่เห็นด้วยให้ส่งคืนเจ้าหน้าที่

เมื่อเสร็จสิ้นการประชุม

สรุปผลคะแนนให้ที่ประชุม
สามัญผู้ถือหุ้นรับทราบ

เข้าห้องประชุม

รับบัตรลงคะแนน

สิ่งที่ส่งมาด้วยลำาดับที่  9



36 หนังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำาปี 2563

แบบฟอร์มขอรับรายงานประจำาปีแบบรูปเล่ม
----------------------------------------

เรยีน	นกัลงทนุสมัพนัธ์
ขำ้พเจำ้ช่ือ	(ตวับรรจง)...............................................................................................................................................
โทรศพัท.์........................................................................อีเมล...................................................................................
มีควำมประสงคข์อรบัรำยงำนประจ�ำปี	2562	ในแบบรูปเลม่	

ท่ีอยูส่ �ำหรบักำรจดัสง่เอกสำร
เลขท่ี..............................................หมู.่.....................................................ซอย..........................................................
หมูบ่ำ้น..................................................................................อำคำร.........................................................................
ถนน...................................................................................ต �ำบล/แขวง.....................................................................
อ �ำเภอ/เขต....................................................จงัหวดั................................................รหสัไปรษณีย.์.............................

เมื่อกรอกข้อมูลเรียบร้อยแล้ว กรุณาส่งกลับมายังนักลงทุนสัมพันธ์ 
โดยทาง อีเมล : ir@applicadthai.com
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37บริษัท แอพพลิแคด จำ�กัด (มห�ชน)

True	Digital	Park	ชัน้	6	หอ้ง	Auditorium
101	ถนนสขุมุวิท	แขวงบำงจำก	เขตพระโขนง	กรุงเทพมหำนคร

รถโดยสำรสำธำรณะ
รถไฟฟำ้บีทีเอส	(BTS)	ลงสถำนนีปณุณวิถี	ทำงออก	6	เดนิจำก	skywalk	มำแลว้เลีย้วซำ้ยเขำ้อำคำร	
เดนิตรงขึน้บนัไดเลื่อนมำชัน้	3	ไดท้นัที

รถยนตส์ว่นตวั
สำมำรถจอดรถยนต	์ไดท่ี้	True	Digital	Park

สถานทีจ่ดัประชมุ

การเดินทาง

แผนที่แสดงสถานที่จัดการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำาปี 2563
บริษัท แอพพลิแคด จำากัด (มหาชน)

วันศุกร์ ที่ 3 กรกฏาคม 2563

สิ่งที่ส่งมาด้วยลำาดับที่  11




